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TESTIMONIO DE LA ESCRITURA DE LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS DE “COLEGIO DE MEDICOS
OFTALMOLOGOS DE JALISCO”, ASOCIACION CIVIL, DE FECHA NUEVE DE
OCTUBRE DEL DOS MIL VEINTICUATRO, EN LA QUE SE TOMARON LOS
SIGUIENTES ACUERDOS: I. DECLARATORIA DE APERTURA DE LA SESION POR
LA PERSONA TITULAR DE LA PRESIDENCIA; II. NOMBRAMIENTO DE DOS
ESCRUTADORES; III. CONTEO DE LAS Y LOS ASOCIADOS PRESENTES Y A
TRAVES DE MEDIOS DIGITALES; IV. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA; V.
APROBACION O MODIFICACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA ANTERIOR; VI.
INTERVENCION DE LA PERSONA TITULAR DE LA PRESIDENCIA; VII.
PROPUESTA Y, EN SU CASO, ACEPTACION DE SOLICITAR EL REGISTRO COMO
COLEGIO; VIII. PROPUESTA DE MODIFICACION AL ESTATUTO; IX. ADOPCION
c6DICO DE ETICA DE LA SOCIEDAD MEXICANA DE OFTALMOLOGIA, ASOCIACION
CIVIL: X. INFORME DE LAS PERSONAS TITULARES DE LOS CARGOS
SALIENTES; XI. ELECCION, RATIFICACION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS
INTEGRANTES DEL CONSEJO EJECUTIVO; XII. TOMA DE PROTESTA DE LA
INTEGRACION ENTRANTE DEL CONSEJO EJECUTIVO; XIII. OTORGAMIENTO Y
REVOCACION DE PODERES; XIV. DESIGNACION DE LA MESA DIRECTIVA; XV.
TOMA DE PROTESTA DE LA NUEVA INTEGRACION DE LA MESA DIRECTIVA; XVI.
RECONOCIMIENTO DE LAS Y LOS ASOCIADOS VIGENTES; XVII. PROPUESTA Y,
EN SU CASO, ADMISION DE LAS Y LOS NUEVOS ASOCIADOS; XVIII. ASUNTOS
VARIOS; XIX. DESIGNACION DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LA
PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA Y SU SUPLENTE, Y XX. CIERRE
DE LA REUNION.

INSTRUMENTO 98,634.-
LIBRO 2 OE 7

ANO . 2,025, -




Carlos Flavio Orozco Pérez

Notario Num. 37
Ciudad de México

INSTRUMENTO NOVENTA' Y OCHO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO. -
LTBRO DOS MIL CINCUENTA Y SIETE.----- COC/MMC/BFL.--"E", ——--—-—-
- - EN LA CIUDAD DE MEXICO, a veintiocho de enero del dos mil
veinticinco. -------—-———- e ___ i
LICENCIADO CARLOS FLAVIO OROZCO PEREZ, notario ntGmero treinta y
siete del Distrito Federal, hoy Ciudad de México, protocolizo a
solicitud de la licenciada ROCIO TOPACIO IZQUIERDO MURATALLA,
el acta de Asamblea General Extraordinaria de Asociados de
“COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO”, ASOCIACION CIVIL,
de fecha nueve de octubre del dos mil veinticuatro, en la que
se tomaron los siguientes acuerdos: -----------—-—--————--~-~-~—-~—-~—-
I. Declaratoria de apertura de la sesidn por la persona titular
de la presidencia; -------------------- -
II. Nombramiento de dos escrutadores; ------------------“c----
III. Conteo de las y los asociados presentes y a través de medios
digitaleg; - -—rororreesees e ©n TR Sm eSS S SR eSS i S
1V. Eprebacitn del ordell del. Aify —= == oo i i v o
V. Aprobacidén o modificacién del acta de la asamblea anterior;
VI. Intervencién de la persona titular de la presidencia; ----
VII. Propuesta y, en su caso, aceptacién de solicitar el registro
como colegio; ------------------- S S ——

VIII. Propuesta de modificacion al Estatubo; -o-s—meptpocceoe

IX. Adopcién Cédigo de Etica de la Sociedad icana de

XI. Eleccién, ratificacién vy designacién de las y 1los
integranted del €onsejo €Jefllive] -———o—me s me o mmse s S SRS

XII. Toma de protesta de la integracidén entrante del consejo

gfecubifio ;. ~«— i win i i e e S R B SR SRR

XIII. Otorgamiento y revocacidn de poderes; ------------------
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XIV. Designacidén de la mesa directiva; -------cooommmmomoooo
XV. Toma de protesta de la nueva integracidén de la mesa
directiva; -——---=~c-- e
XVI. Reconocimiento de las y los asociados vigentes; ---------

XVII. Propuesta y, en su caso, admisién de las y los nuevos

as0Ciados; ~--- - - mm e m e

XVIITI. Asuntos varios; -——-------- -

XIX. Designacién de la persona responsable de la protocolizacién
del acta de la asamblea y su suplente, y —~——————comocommamcmmn

XX. Cierre de la reunidn; al tenor de los siguientes antecedentes
YV CLAUBULEA: o mimmmimim mom mmmimmmom smimm  i — m

——————————————————— ANTECEDENIE S soussmn s wems g

I.- Por escritura nimero siete mil cuatrocientos setenta vy
siete, de fecha diecisiete de enero de mil novecientog setenta
y cinco, ante el licenciado Victor Flores Marquez, notario
pUblico supernumerario, encargado de la notaria nimero cincuenta
y siete de Guadalajara, estado de Jalisco, cuyo primer
testimonio quedd inscrito en la Segunda Oficina del Registro
Pablico de la Propiedad de Guadalajara, estado de Jalisco, bajo
Inscripcién noventa y cuatro, libro cinco, seccidén quinta, bajo
el ntmero ciento seis del libro cinco mil ciento catorce, de
documentos generales, se constituy® “SOCIEDAD DE OFTALMOLOGIA
DE GUADALAJARA”, ASOCIACION CIVIL, con duracién de noventa v
nueve afios, domicilio en Guadalajara, estado de Jalisco, Y
teniendo como objeto: Agrupar en cuerpo colegiado a los Médicos
Cirujanos especializados en Oftalmologia para promover el
estudio, la enseflanza e investigacidén de esta especialidad y la
solucién de los problemas relacionados con ella. -------------

Para lograr sus fines la Asociacidn se encarga de: -----------

a) .- Organizacidn de sesiones cientificas, asambleas, congresos,
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cursos, etcétera, sobre temas relacionados con la Oftalmologia.

b) .- Formacién de una Biblioteca. --------oommooomommoooo__
¢) .~ Publicacion de un Organée Informativeo. =e=-ssssisncmmmmn—-
d) .- Intercambio de conocimientos y experiencias con otras
sociedades. ----- - -

Complementara sus fines mediante el fomento de actividades de
caracter cultural y social, promoviendo una mayor convivencia
entre sus miembros y familiares, y atendiendo programas de
proyeccién social en beneficio de la comunidad. --------------
Y de dicha escritura en su parte conducente copio lo que es del

tenor literal siguiente: ---------ccmm -

“CLAUSULA: ONICA.-... se regira de conformidad con los
siguientes: ESTATUTOS: ... ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION: -
ARTICULO  VIGESIMO QUINTO.-... serd administrada por una Mesa
Directiva integrada por. .. Presidente, Vicepregidente,

Secretario, y Tesorero.- Dichos funcionarios seran designados
por la Asamblea General...-ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- E1l
Presidente, Secretario y tesorero, tendran la representacidn
de la asociacidén...SON OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE:- a).-
Convocar y presidir las sesiones de la directiva.- b).- Presidir
las sesiones de la Asociacidn. - c¢).- Representar a la Asociacidn

ante las otras sociedades y demds organismos.- ...- ARTICULO

CUADRAGESTIMO SEGUNDO.- El poder supremo de la Asocia , reside

en la Asamblea General de socios, siendo obligatorias sus
resoluciones atin para los ausentes...- ARTICU¥O CUADRAGESIMO
SEPTIMO.- Las asambleas = Generales seran presididas por el
Presidente de la Asociacidn; levantandose acta pormenorizada
que firmard el Secretario en unién del Presidente.. DE LAS

MODIFICACIONES A LOS ESTATUTOS: ARTICULO SEXAGESIMO.- Para

cualquier modificacién a los Estatutos, se requiere: Que la
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proposicidn se presente por escrito y sea solicitada por 3
Miembros Numerarios como minimo... -‘Dicha solicitud sera
estudiada por la Directiva y posteriormente presentada a la
Asamblea para su discusién.- para su aprobacidén se requiere el
voto de las terceras partes de la Asamblea...” --——-------------
IT.- Por escritura ptblica ntGmero treinta vy siete mil
setecientos setenta y uno, de fecha siete de diciembre del dos
mil uno, ante el licenciado Victor Flores Marquez, notario
piblico suplente adscrito a la notaria nimero cincuenta y siete
de Guadalajara, estado de Jalisco, cuyo primer testimonio gquedd
inscrito en el Registro Pablico de la Propiedad de Guadalajara,
estado de Jalisco, bajo documento nimero treinta, folios del
doscientos sesenta y ocho al doscientos setenta y uno, libro
treinta y uno, Seccidén Personas Juridicas, se hizo constar la
protocolizacidén del Permiso de Relaciones Exteriores, concedido
para modificar: la Clausula Primera del Acta constitutiva de la
"SOCIEDAD DE OFTALMOLOGIA DE GUADALAJARA”, ASOCIACION CIVIL,
para que en lo futuro se denominara "SOCIEDAD DE OFTALMOLOGIA
DE GUADALAJARA, COLEGIO DE MEDICOS CIRUJANOS OFTALMOLOGOS DE
JALISCO”, ASOCIACION CIVIL. ------ SR HE SEsEEEEREEen s SR sEeieeE
ITT.- Por escritura nimero cuatro mil ciento sesenta y dos, de
fecha dos de febrero del dos mil cinco, ante el licenciado César
Luis Ramirez Casillas, notario nimero uno de San Miguel el Alto,
estado de Jalisco, cuyo primer testimonioc quedd inscrito en el
Registro Puiblico de la Propiedad y del Comercio de la ciudad de
Guadalajara, estado de Jalisco, bajo documento ocho, folios del
setenta y ocho al noventa y uno, libro doscientos diecinueve,
Seccidn Personas Juridicas, se protocolizaron dogs documentos que
contienen las modificaciones a los estatutos de la "SOCIEDAD DE

OFTALMOLOGIA DE GUADALAJARA, COLEGIO DE MEDICOS CIRUJANOS
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OFTALMOLOGOS DE JALISCO", ASOCIACION CIVIL, v el acta de 1la
Asamblea General inaugural, celebrada por sus asociados, el seis
de enero del dos mil cinco, en la que consta la presentacidén
del programa de actividades del Presidente electo de la
Asociacidn para el periodo dos mil cinco, la toma de protesta
a los funcionarios electos y el otorgamiento de facultades
Y pPOderesS. —---- oot
IV.- Por escritura ntGmero cuatro mil doscientos cuarenta y tres,
de fecha veinte de mayo del dos mil cinco, ante el mismo notario
que la anterior, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el
Registro Plblico de 1la Propiedad de Guadalajara, estado de
Jalisco, bajo documento ntmero cuatro, folios del veinticuatro
al treinta, libro nimero doscientos cuarenta y cinco, Seccidn
Personas Juridicas, se protocolizd el Acta de Asamblea
Ordinaria, de fecha siete de abril de dos mil cinco, mediante
la cual se acordaron entre otros puntos la modificacidn de la
denominacién de la sociedad, resolviendo que en lo sucesivo el
nombre sea "COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO",
ASOCIACTION CIVIL: ——==s==mmrise i s i mm s caisia s s s s i s s
V.- Por escritura nGmero cuatro mil seiscientos cuarenta y seis,
de fecha veintitrés de febrero del dos mil seis, ante el
licenciado Samuel Hernadndez Avila, notario nimero quince de

Tlaquepaque, estado de Jalisco, cuyo primer testimpmio gquedd

inscrito en el Registro PGblico de la Propiedad de adalajara,
estado de Jalisco, bajo el documente numero trege, folios del
ciento seis al ciento doce, libro nimero dos€ientos noventa y
cinco, Seccidén Personas Juridicas, se protocolizd el Acta de
Asamblea General Ordinaria, de fecha cinco de enero de dos mil
seis, mediante la cual se acordaron entre otros puntos, la

presentacién de los integrantes de la Mesa Directiva para el




ciclo dos mil SEiS. -—-—--- - - oo

VI.- Por escritura piblica nGmero diez mil cuatrocientos
diecinueve, de fecha diez dé diciembre del dos mil catorce,
ante el licenciado Cégar Luis Ramirez Casillas, notario ntimero
uno de San Miguel el Alto, estado de Jalisco, cuyo primer
testimonio quedd inscrito en el Registro Publico de la Propiedad
de Guadalajara, estado de Jalisco, bajo Folio Electrénico niimero
diez mil setenta, de la seccidén Personas Juridicas, se
protocolizd el Acta de la Asamblea General Extraordinaria, de
fecha veintisiete de noviembre del dos mil catorce, por 1los
asociados ‘de "COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO",
ASOCIACION CIVIL; en 1la que acordaron entre otros puntos, las
nodificaciones a los estatutoz de la Asooiacidr. --——————me———

VII.- Por escritura nimero doce mil seiscientos ochenta vy
cuatro, de fecha veintiddés de febrero del dos mil diecisiete,
ante el licenciado Adriadn Talamantes Lobato, notario titular
nimero noventa y seis de Guadalajara, estado de Jalisco,
asociado al titular nGmero veintiddés de Zapopan, estado de
Jalisco, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el Registro
Piblico de la Propiedad de Guadalajara, estado de Jalisco, bajo
Folio Electrénico nimero ochenta y un mil quinientos treinta y
dos, seccidn Personas Juridicas, se protocolizé la Sesidén
General Ordinaria de socios, de fecha diecinueve de enero del
dos mil diecisiete, en la que entre otros puntos se llevd a cabo
la designacidén y toma de protesta del Consejo Directivo para el
periodo dos mil diecisiete. -------- - m e

VIIT.- Por escritura nimero ocho mil cincuenta y uno, de fecha
veintiuno de febrero del dos mil dieciocho, ante el licenciado
Fernando A. Gallo Pérez, notario plblico titular nGmero

veintitrés de la Ciudad de Guadalajara, estado de Jalisco, cuyo
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primer testimonio quedd inscrito en el Registro Pablico de 1la
Propiedad de Guadalajara, estado de Jalisco, bajo Folio
Electrébnico nimero diez mil setenta, de la seccidén Personas
Juridicas, se protocolizd la Sesidn Ordinaria celebrada el once
de enero del dos mil dieciocho, en la que se resolvieron entre
otros puntos, designacién y toma de protesta del Consejo
Directivo para el periodo dos mil dieciocho. ~=-=---—-—--—-o-——-
IX.- Por escritura plblica diecinueve mil trece, de fecha
treinta de enero del dos mil veinte, ante el licenciado César
Luis Ramirez Casillas, notario nGmero uno de San Miguel El Alto,
estado de Jalisco, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el
Registro Pablico de la Propiedad de Guadalajara, estado de
Jalisco, bajo Folio Electrdnico nimero diez mil setenta, de la
seccidn Personas Juridicas, se protocolizd el acta de la Sesidn
Ordinaria Inaugural, de fecha dieciséis de enero del dos mil
veinte, celebrada por los asociados, en la que entre otros puntos
se trataron los siguiente: Computo de asistencia y declaratoria
de instalacién; lectura del acta de la sesidn anterior; toma

de protesta a los miembros de la Mesa Directiva entrante;

agradecimiento y presentacién del programa de actividades para

el afio dos mil veinte, por parte del Presidente entrante de la
Asociacién, Doctor Luis Javier Cardenas Lamas. --------=====--=

X.- Por escritura publica nGmero veintitrés mil cien treinta

y cinco, de fecha diecisiete de agosto del dos mi#l/Aveintiuno,

ante el mismo notario que la anterior, cuyo primler testimonio
quedé inscrito en el Registro Piblico de fla Propiedad de
Guadalajara, estado de Jalisco, bajo Folio Electrdnico ntmero
diez mil setenta, de la seccién Personas Juridicas, se
protocolizé el acta de Asamblea General o Sesidn Ordinaria

Inaugural, celebrada por los asociados con fecha veintiocho de

b
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enero del dos mil veintiuno, en la que se resolvieron entre
otros puntos: La admisidn de nuevos asociados; informe de baja
de asociados; toma de protesta a log miembros de la Mesa
Directiva; otorgamiento de Poderes vy Facultades al nuevo
Presidente y a los demas miembros del Consejo Ejecutivo de
"Colegio de Médicos Oftalmdlogos de Jalisco", Asociacidn Civil,
para el periodo dos mil veintiuno guidén dos mil veintitrés; y
el acuerdo de modificacién a los estatutos constitutivos de la
Asociacidn. ———--- e e -

XI.- Por escritura ntmero veintiocho mil dos, de fecha veintidéds
de febrero del dos mil veintitrés, ante el mismo notario que las
anteriores, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el Registro
Piblico de la Propiedad de Guadalajara, estado de Jalisco, bajo
Folio Electrénico ntmero diez mil setenta, de 1la seccidn
Personas Juridicas, se hico constar la protocolizacién del acta
de Asamblea General Ordinaria de Asociados de “COLEGIO DE
MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO”, ASOCIACION CIVIL, de fecha
doce de enero del dos mil veintitrés, en la que entre otros
acuerdos se tomaron los siguientes: —---—r-mmemmmmmmms i e ————

A.- Se aprobd el ingreso de los nuevos socios los médicos HUGO
ATLBERTO RUBIANO VELIZ, ESAU CESAR MARTINEZ ROMERO, ENRIQUE LOPEZ
GOMEZ, MIGUEL ANGEL IBANEZ RERNANDEZ, BRENDA ALEGRIA GARCIA
LOZA, NADIA VAAL GIL, GLORIA VALADEZ HUIZAR, CINTHY RAMOS
CASTELLON, ANA MARIA PONCE HORTA, ALEJANDRA SANCHEZ RIOS,
VERONICA TORRES MARTINEZ, AURORA GUTIERREZ BARRON y ALFREDO
LIZARRAGA CORONA. —------ - - oo s oo oo m o mmm—mmm—mm——m——— = =

B.- Se aprobd el cambio de mesa directiva especificando los
nombramientos de los integrantes del consejo ejecutivo y mesa
directiva dos mil veintitrés guidn dos mil veinticinco, quedando

integrado de la siguiente manera: ----------------------------
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.. ."CONSEJO EJECUTIVO Y MESA DIRECTIVA 2023-2025 -=--=--=----—-—-
----------------- CONSEJO EJECUTIVO: -----=========--cmmmme———
DREETIIENITE § oo s i s i ot e G, S, A5 s
DOCTOR MARIO SALVADOR GARCIA CONTRERAS. --------mmmmm e
B F. Dt BECMTTLILILER., = com s s oo ine S S 5585 s e
VICEDBEETDENTE s mocarss s 5 co i cmmmme e e s i i s
DOCTORA: TUZ MARTZA ARCE ROMERD. i s o o o i i o i
BLP. O AEBLEGLOSANLE = v tevncscarsan smese 65 8 dr s
SEORETERT g osmsossm s Sims s s oo i, S5 i 55 s e
DOCTORA BEATRIZ ALVARADO CASTILLO. ---------=----—=—-—————-———-
R.F.Cp BECBTTOTLOOTR, — s simsmom s s s i i s s s o
PROBHURETRRTD : o s o8 s s i e oiosgon A st S i o B e e
DOCTORA BRENDA BLECRTA CGRAHOTE TOBB., - st oo 5
R.F.C: GALBSGOLUTIETD . = s sm o i it S5 5 s i it i i 5
TESORERO: ——— = == mim i i o oo o i 0 i o
DOCTORA NADIA VAAL GIL. -----mmmmmmmmmmmmmmm e
R.F.C: VAGNB30525H57. -=-========= === mmm e e mmm e e
PROTESORERO: DOCTOR DAVID VILLA HERNANDEZ. ---------------—---
R. F. C: VIHD850805E49. - --------m------mm—m——mmm oo
SECRETARTIO GENERAL: —=-====-===—= == - == mmmmo o
DOCTOR JESUS MORENO SALCEDA. ---------—-—--mmm—— o m oo e
R.F.C: MOSJ480407JZA. —-----——=—=== = - mmm oo
ASESOR: DOCTOR AXEL OROZCO HERNANDEZ.- -------------————-———-
R.F.C: OOHA821127AI5. -----======-=————————————————
————————————————— COMISION DE FINANZAS: -----------3
COORDINADOR: -=-- - DOCTOR ERNESTO LAZARO GARCIA ROMERO.
PRIMER VOCAL: ----DOCTOR HUMBERTO RUIZ GARCIA.

SEGUNDO VOCAL: - --DOCTOR JOSE DE JESUS ZENON PANDURO LOERA. ---
TERCER VOCAL----- DOCTOR MARIO SALVADOR GARCIA CONTRERAS. -----

CUARTO VOCAL:---DOCTOR LUZ MARIA ARCE ROMERO. ----------------

= L)
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————————————————— COMISION DE ADMISION: -------------———mmmmm oo
DOCTOR HUGO ALBERTO RUBIANQO VELIZ. ---------—--—-mmmmmm—m o —
DOCTORA GLORIA VALADEZ HUIZAR. -—--------——————————————————————
—————————————— COMISION DE HONOR Y JUSTICIA -----=—-m=m—oe——emo
DOCTOR CARLOS NARANJO AHUJMADA. ====- oo ccmomc s s e mmcme
DOCTORA TRENE MARTREL: MONTOYA BANCHED, — e s w0
DOCTOR CESAR ESAU MARTINEZ ROMERO. ------—mmmmmmmmmmmmmm e it
——————————————————————— CONSEJEROS: --------—-----mmmmm oo
DOCTOR MIGUEDL ANGEL IBANEZ HEENANDEZ. —wowosiommse s oimmismubie
DOCTORA RUTH SILVA BARRAGAN - - -----mommommommoo__ SRR T |
——————————————————— COMISION ACADEMICA: =-=-=--c———oooooo—ooooo
COORDINADOR ACADEMICO:--- DOCTOR JOSE ANTONIO PACZKA ZAPATA. -
DOCTORA DIANA ESPERANZA AREVALO SIMENTAL. =--=--------ooooooo——
DOCTORA CINTHIA RAMOS CASTELLON. -=-----comm oo
DOCTOR ENRIQUE LOPEZ GOMEZ. - - - - - oo oo ommmmoooomoooo
DOCOTORA ANA MARIA PONCE HORTA. --=--c----cmmmmmm oo
DOCTOR JORGE AGUILERA PARTIDA. —----=--=--mmmmmmmm e e em o mm oo
—————————————————— COMISION DE DIFUSION: ------cmmmmmmmmm oo
DOCOTRA ATLETANDRA SANCHEZR BTOD.: st mim o s o miom =50t wiomim
DOCTORA VERONICA TORRES MARTINEZ. «==—eocoomamomomnnn
VOCAL ANTE EL C.M.O.A.C.: DOCTORA DANIELA DIAZ ROBLES --------
DELEGADOS ANTE LA A.M.J.: DOCTORA AURORA GUTIERREZ BARRON. ---
DOCTOR MARIO SALVADOR GARCIA CONTRERAS -----====mmmmmmme e
COORDINADOR AREA COMERCIAL----DOCTOR ALFREDO LIZARRAGA CORONA. -
COORDINADOR DE EVENTOS CULTURALES: DOCTOR RAUL RUELAS RODRIGUEZ.
XII.- CONVOCATORIA.- Con la letra “A“ agrego al apéndice de esta
escritura convocatoria a la asamblea general de los asociados.
XIII.- CONSTANCIAS DE SITUACION FISCAL.- A solicitud de 1la
compareciente, agrego al apéndice de esta escritura con la letra

“B” diversas constancias de situacidn fiscal. ---------=------
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XIV.- Los Asociados de “COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE
JALISCO", ASOCIACION CIVIL, celebraron Asamblea General
Extraordinaria que la compareciente me exhibe en cuatro fojas
Gtiles y me pide la protocolice, Asimismo con la letra “C“ agrego
al apéndice de esta escritura los anexos uno, dos y tres del
acta que por esta escritura se protocoliza en la que se incluye
como anexo uno los nuevos estatutos sociales, anexo dos el cddigo
de ética y el anexo tres lista de los nuevos miembros de la
ABGAIATLIOIT., crmm it i i i R T S S i
Dicha acta es del tenor literal siguiente: --- - - - ---—--—-------—-
“ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LAS Y LOS
ASOCIADOS DEL COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO, A.C.,
LLEVADA A CABO EL MIERCOLES 09 DE OCTUBRE DE 2024. ----------
En el domicilio de 1la “Casa del Oftalmdlogo”, ubicada en
avenida Lépez Cotilla ntGmero 2123, colonia Arcos Vallarta,
Guadalajara, Jalisco, México, siendo las 19:45 horas del 09 de
octubre de 2024, se realizd el llamado en primera convocatoria
a las y los asociados presentes para dar inicié a la asamblea
general extraordinaria de Colegio de Médicos Oftalmbdlogos de
Jaligeo, A.C., en adelante la Asoeilagibrl. —« === == cmeommmmmmims
Presidi® la asamblea el Dr. Mario Salvador Garcia Contreras y

fungi® como secretaria de esta la Dra. Beatriz Alvarado

CASETLL1E, =mmimmmm mio s e i S R i S i B B S M

A continuacidén, el presidente de la asamblea no
escrutadores, el Dr. Miguel Angel Ibafiez Herna
Guillermo Avalos UrzQia, quienes procediero a realizar el
conteo de las y los asociados presentes. Atendiendo al informe
de conteo de asistencia y al no reunirse el qudrum necesario

para la celebracidén de la asamblea en primera convocatoria, se

dieron 15 (quince) minutos para la segunda convocatoria. ----
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Siendo las 20:00 horas, con 36 (treinta y seis) miembros, se
declard formalmente abierta la asamblea, de conformidad con lo
dispuesto en la convocatoria publicada y en términos de 1lo
establecido en el Estatuto de la Asociacidn. Acto seguido, se
procedid con el desahogo de los puntos restantes del orden de
dia, en los siguientes términos: ---------——-———————~~—~—~~—~—~~—~—~—
CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. (Aprobacidén del orden del dia).
Concluida la lectura de los puntos del orden del dia, por el
presidente de la asamblea, esta se aprobd por unanimidad de
votos de las vy 1los asociados concurrentes, en el orden
siguiente: s e e B e, At i it 150
I. Declaratoria de apertura de la sesidn por la persona titular
de la presidencia; ------------—--—---- e .
IT. Nombramiento de dos escrutadores; --------------—-———-—-—---
ITT. Conteo de las y los asociados presentes y a través de
medios digitales; ---------o -
IV. Aprobacién del orden del dia; -------------=————-—————~—~—~—~—--
V. Aprobacién o modificacidén del acta de la asamblea anterior;
VI. Intervencidédn de la persona titular de la presidencia; ---
VII. Propuesta vy, en su caso, aceptacidén de solicitar el
registro como Colegio; ——————————————————————————————————————
VIII. Propuesta de modificscidn al Estatuto; ~———————=mm———--
IX. Adopcién Cédigo de Etica de la Sociedad Mexicana de
Oftalmologié, N S e
X. Informe de las persohas titulares de los cargos salientes;
XI. Eleccidn, ratificacién vy designacidén de 1las vy 1los
integrantes del consejo ejecutivo; -------------------"--~-----
XII. Toma de protesta de la integracidén entrante del consejo
JeCULLVO; =-=s-sssssssssnonsn o s tia o m aim it i T

XITT. Ototrganiento y revocdcion de poderes; ---osnmocosasssds
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XIV. Degignacin de la moss dirterbivas ————m e s s ms
XV. Toma de protesta de la nueva integracién de la mesa
directiva; -—-—--—-—---— - e _
XVI. Reconocimiento de las y los asociados vigentes; --------
XVII. Propuesta y, en su caso, admisién de las y los nuevos
as0Ciados; -~---- - e mmmmmeo——m oo
XVIITI. Asuntos variog; --—--------- -
XIX. Designacidn de la persona responsable de la
protocolizacidén del acta de la asamblea y su suplente, y ----
KX, CLEFEE A8 LA TOUIILDTL, o s s s s s i i s 3 i S i
QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Aprobacién o modificacidn del
acta de la asamblea anterior). En desahogo del punto
correspondiente del orden del dia, la secretaria de la asamblea
general dio lectura al acta de la asamblea general inmediata
anterior. No habiéndose recibido observaciones al respecto, se
sometid a votacidn la aprobacidédn del acta. La asamblea, por
unanimidad de votos, aprobd el contenido del acta en todos sus
términos, quedando ésta formalmente aprobada y con plena
validey lagal. —- == morcoooFeEsesEEEe Sw s B S e e e
SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Intervencién de la persona
titular de 1la presidencia). La persona titular de 1la
presidencia precisé la necesidad de efectuar diversos cambios

en la Asociacién, para actualizar la normativa interma a las

exigencias de la legislacidén federal y estatal, como los

requerimientos de la Ley de Profesiones estat para poder
cgbtenér &l redistro Eomo CRlEglo. . ~ mom—mrmes—gfosiasnaen ot Sa 2
Precis® algunos de los puntos a tratar durante la asamblea
general, entre los que se incluye: a) propuesta de modificacidn

al estatuto, misma gque contiene una nueva duracién y

denominacién en los cargos del consejo ejecutivo, asi como una
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mayor similitud con el Estatuto de la Sociedad Mexicana de
Oftalmologia Colegio Nacional, A.C. (SMO); b) adopcidén del
Cédigo de Etica de la SMO; c) otorgar y revocar poderes; d)
reconocimiento de las y los asociados, y e) reconocimiento de
acciones previas. ---- - oo oo
SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Propuesta y en su caso
aceptacidn de solicitar el registro como colegio). Después de
lo anterior, el Dr. Mario Salvador Garcia Contreras, en su
calidad de presidente de la asamblea, propuso la solicitud
formal para obtener el registro de la Asociacidén como colegio
de profesionistas ante la direccidén estatal de profesiones,
propuesta que fue aprobada por unanimidad de votos de los
pPresentes. —---- - - - - - o e e e e -
OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Propuesta de modificacién al
Estatuto). En atencidén a este punto del orden del dia, el
presidente de la asamblea informd reéespecto a los requisitos
necesarios para registrarse como colegio. Asimismo, menciond
algunos de los cambios fundamentales, entre ellos: a) cambio
en la integracidén y duracidén del consejo ejecutivo; b) lista
de peritos; c) servicio social; d) revisidn del Estatuto cada
5 (cinco) afios; e) elaboracidn de actas y 1libros de 1la
asociacidn; f) edad para tener la denominacidén de asociada o
asociado emérito, y g) adopcidén del Cédigo de Etica de la SMO.
En este sentido, comentd que es necesgario realizar la reforma
integral al Estatuto, propuesta que ha sido presentada y
revisada previamente por las y los asociados. La propuesta de
reforma al Estatuto fue sometida a votacidn, siendo aprobada
por unanimidad de votos. de los presentes en los términos
establecidos en el AnNexo 1. -----=---m---mmmoo o oo

NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Adopcidén del Cédigo de Etica
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de la Sociedad Mexicana de Oftalmologia, A.C). Conforme a la
modificacién aprobada al Estatuto de la Asociacién, el Dr.
Mario Salvador Garcia Contreras Linares propuso a la asamblea
general la adopcidén del Cédigo de Etica de la SMO a efectos de
ratificar lo dispuesto en el articulo 109. Después de someterlo
a votacidn, quedd aprobado por unanimidad de votos de los
presentes, la adopcién del Cédigo de Etica establecido para la
Sociedad Mexicana de Oftalmologia Colegio Nacional, A.C., mismo
que estd basado en el Cédigo de Etica de la Asociacién Médica
Mundial, estableciendo los principios éticos fundamentales que
deben guiar la practica de sus asociadas y asociados, asi como
sus deberes con sus pacientes, otros profesionales de la salud
¥ li s0Eiedad B geleril: ~rr——m =o mo wm s s e

El contenido del Cédigo de Etica adoptado se transcribe en el

DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Informe de las personas
titulares de los cargos salientes). En este punto del orden
del dia las personas titulares de la presidencia, y secretaria
anual salientes rindieron 1los informes de conclusién
respectivos, en los que se destacd: ---------—---——----------
La Dra. Beatriz Alvarado Castillo, en su calidad de secretaria
anual, informé el trabajo realizado durante su cargo: a)
agsistencia a las sesiones; Db) reporte de las sesiones
académicas; c¢) programa académico; d) patrocighi de los

laboratorios; e) (asi) -----------—--—-----c----fommmmmm-

El Dr. Mario Salvador Garcia Contreras, su calidad de

presidente, informé: a) se retomaron ¥ las actividades
presenciales; b) reafirmar el sentido de pertenencia con la
Asociacién; c¢) participacidén en actividades académicas e

incremento en el pago de las cuotas anuales de las y los
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asociados; d) desarrollo de 2 (dos) talleres, 6 (seis)
simposios, 2 (dos) conferencias magistrales, 94 (noventa Yy
cuatro) platicas; e) consolidacién de la Asociacién en 1la
Asociacidn Médica de Jalisco; f£) finanzas sanas, mediante
sesiones periddicas con la comisidén de finanzas de la
Asociacidn; g) participacidén en sesiones y campafias en favor
de la comunidad vulnerable; h) proceso de regularizacidn ante
la direccidén de profesiones de Jalisco, y i) mantenimiento de
la Casa del Oftalmdlogo. -—------—------ -
DECIMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIa (Eleccidn, ratificacidn
y designacidén de las y los integrantes del consejo ejecutivo).
Dando continuidad al orden del dia, la persona titular de la
presidencia procedidé al desarrollo del punto, resultando la
siguiente integracién del consejo ejecutivo para el bienio
2025-2026: —- - m e -
Por ratificacidn de la asamblea general: ---------------c----
Titular de la presidencia: Dra. Luz Maria Arce Romero. ------
Por eleccidn de la asamblea general: ---------mmoooommoooooan
Titular de 1la vicepresidencia: Se declard desierta por no
cumplir con los requisitos, por lo que se votara hasta la
proxima asamblea general. ---------------"-—-——--—--—————— -
Titular de 1la secretaria general: Dra. Martha Estela
Guillermina Rodriguez Garcia. --------------—---—-—-—————————-——
Titular de la tesoreria: Dra. Irene Maribel Montoya Sanchez.

Por designacidn de la presidencia: -----------—————~—~—~—~—~—~-~-~-~--
Titular de la secretaria anual: Dr. Jorge Topete Jiménez. ---
Secretaria suplente: Dra. Gabriela Thomassiny Bautista. -----
Secretario suplente: Dr. Mario Salvador Garcia Contreras. ---
Subtesorero: Dr. Ralil Ruelas Rodriguezf —————————————————————

DECIMO SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Toma de protesta de la
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integracidn entrante del consejo ejecutivo). Al frente de la
asamblea general y conforme a los términos establecidos en el
Estatuto aprobado, el Dr. Mario Salvador Garcia Contreras
procedidé a tomar la protesta del consejo ejecutivo para el
periodo 2025-2026, en el que se comprometieron a cumplir con
las obligaciones vy Iesponsabiliaades inherentes a sus
funciones. La toma de protesta fue realizada de acuerdo con
los protocolos establecidos, formalizando asi 1la nueva
integracidén del consejo ejecutivo para el bienio mencionado. -
DECIMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Otorgamiento vy
revocacidén de poderes). En armonia con los nombramientos que
preceden a este punto, la asamblea general decidid otorgar los
siguientes poderes a las personas titulares de la presidencia
y tesoreria; por lo que se solicita respetuosamente que el
notario que inserte en el testimonio correspondiente el
articulo aplicable del Cédigo Civil del Estado. -------------
A la persona titular de la presidencia, Dra. Luz Maria Arce
Romero, para el cumplimiento de sus obligaciones y con el
propbésito de ejercer sus facultades conforme al Estatuto
aprobado en esta asamblea general, se le otorgan los siguientes
POABEED & oo imm mpie s i s i s s ot SRR S om0, o o o

a. Poder general para actos de dominio; ------c-ecomeonmnoo

b. Poder general para pleitos y cobranza, con as las
facultades generales y atn con las especiales que/de acuerdo
con la ley requieran poder o clausula especial. f------------

De manera enunciativa y no limitativa, s mencionan las

siguientes facultades: I. Para intentar y desistir de toda

clase de procedimientos, inclusive amparo; II. Para transigir;
IIT. Para comprometer en Aarbitros; IV. Para absolver vy

articular posiciones, inclusive de caracter laboral; V. Para
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recusar; VI. Para recibir pagos; VII. Para presentar denuncias
Yy querellas en materia penal y para desistir de ellas, cuando
lo permita la Ley, y VIII. Para coadyuvar con el Ministerio
Piblico y para exigir la reparacién civil del dafio; ---------
¢. Poder general para actosg de administracidén; -----------—--
d. Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito, en los
términos del articulo noveno de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, incluyendo la facultad para aperturar,
manejar y operar cuentas bancarias; y ----------------———~-~-~--
e. Poder paralotorgar y revocar poderes generales y especiales
con las facultades que les competen, incluso los que requieran
clausula especial. —------m-mm oo
De igual forma, para dar cumplimiento a sus obligaciones vy
ejercer sus facultades, se otorgaron los siguientes poderes a
la persona titulare de la tesoreria, Dra. Irene Maribel Montoya
SAnchez: —-----m oo e
a. Poder general para pleitos y cobranza, con todas las
facultades generales y alin con las especiales que de acuerdo
con la ley requieran poder o clausula especial. -------------
De manera enunciativa y no limitativa, se mencionan las
siguientes facultades: I. Para intentar y desistir de toda
clase de procedimientos, inclusive amparo; II. Para transigir;
ITT. Para comprometer en arbitros; IV. Para absolver vy
articular posiciones, inclusive de cardcter laboral; V. Para
recusar; VI. Para recibir pagos; VII. Para presentar denuncias
y querellas en materia penal y para desistir de ellas, cuando
lo perﬁita la Ley, y VIII. Para coadyuvar con el Ministerio
Piblico y para exigir la reparacidén civil del dafio; ---------
b. Poder general para actos de administracibén; --------------

c. Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito, en los
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términos del articulo noveno de la Ley General de Titulos 3%
Operaciones de Crédito, incluyendo la facultad para aperturar,
manejar y operar cuentas bancarias; y ------=-==scocooommmoeo_
d. Poder para otorgar y revocar poderes generales y especiales
con las facultades que les competen, incluso los que requieran
clausula especial. —------oo oo
La asamblea general, por unanimidad, acordd la revocacidn de
todos los poderes otorgados por Colegio de Médicos Oftalmdlogos
de Jalisco, A.C., desde su constitucidén y hasta la fecha. En
consecuencia, dichos poderes quedan sin efecto legal a partir
de este momento. La revocacidn comprende todos los poderes,
sin importar su naturaleza o tipo, que hayan sido conferidos
en nombre de la Asociacidn con anterioridad a esta asamblea.
Esta resolucidn serd comunicada formalmente al notario ptblico,
quien se encargard de la formalizacidén de la revocacidn
mediante el instrumento motarial correspondiente. =---s-=--=-=
DECIMO CUARTO Y DECIMO QUINTO PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA
(Designacién de la mesa directiva y toma de protesta de la
nueva integracidén de la mesa directiva). En desarrollo de este
punto del orden del dia, la Dra. Luz Maria Arce Romero nombrod
las siguientes comisiones, mismas que integran la mesa
AireCEivVa: —= - - o s oo o e

Vocal primera: Dr. José de Jesls Panduro Loera. ---

Vocal segunda: Dr. Mario Salvador Garcia Contreras/---------
Vocal tercera: Dra. Luz Maria Arce Romero. ----7-------------
Vocal cuarta: Vacante. ------=---"-"-"--"-------)}fp} -~
Comisién de finanzas: Dr. Carlos Naranjo Ahumada, coordinador.
Comisidn de admisidn: Dr. Alfredo Lizdrraga Corona. ---------
Comisidén de honor y justicia: Dra. Martha Estela Guillermina

Rodriguez Garcia, Dra. Ruth Silva Barragan y Dr. JesGs Moreno




Salceda. -----""=rm = e s

Comigién académica: Dr. Miguel Angel Ibafiez Hernandez,
. coordinador, y Dr. Guillermo Avalos Urz@ia, Dra. Ana Maria Ponce
Horta, Dr. Daniel Valencia Paredes y Dra. Erika Consuelo de la
Rosa Jaime. —----—---——---mmmm e e e e
La la Dra. Luz Maria Arce Romero tomd protesta de la nueva
integracién de 1las comisiones, quienes se comprometieron a
cumplir con las obligaciones y responsabilidades inherentes a
sus funciones. - ----- - - oo oo oo
DECIMO SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Reconocimiento de las y
los asociados vigentes). En cumplimiento de su obligacidn
estatutaria, la Asociacidn procedid a realizar el
reconocimiento oficial de sus asociadas y asociadosg numerarios.
En el anexo 3 se detalla la lista de los miembros reconocidos.
DECIMO SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Propuesta y, en su caso
admisidén de las y los nuevos asociados). Se presentaron las
candidaturas a miembros de la Asociacidn de las siguientes
doctoras vy doctoras, mismos que cuentan con su carta de
cumplimiento de requisitos por parte del consejo ejecutivo: -
1. Dra. Vazguez Garcia Isis Fermanda; ----=-=--=---o-soooo—ooo
2. Dra. Castellanos Franco Tania Elizabeth; -----------------
3. Dra. Tornero Jiménez Andrea; --—---—------——-——-—-——-=—————~—————
4. Dra. Rodriguez Garcia Alejandra; ----------------------——~
5. Dra. Gonzalez Guerrero Diana del Rosario; ----------------
6. Dra. Gonzalez H. Ledn Ana Magdalena; --------------------~
7. Dr. Martinez Macias Pedro Cesar; ---------------=--=-===-----
8. Di. Jagihte Buenrgstro Jorge BEnrique; ---—-—————srmmooosoes
9. Dr. Palazuelos Ldopez Melesio Eduardo; --------------------
1D, D¥. Caglillas Tieje Lis BOfique; ¥ ———eeeessosesmememsmemee

11. Dra. Thomassiny Bautista Gabriela. ----------------------
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La propuesta fue aceptada por unanimidad de votos de los
presentes. -—------- o m e -
DECIMO OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Asuntos varios). La Dra.
Luz Maria Arce Romero dirigié unas palabras a las y los
asociados presentes en la asamblea general, expresando su
agradecimiento por la confianza depositada en ella para ocupar
el cargo de presidenta del Colegio de Médicos Oftalmdélogos de
Jalisco, A.C. para el periodo 2025-2026. Reconocid la labor
realizada por 1las anteriores integraciones del consejo
ejecutivo y destacd la gran responsabilidad que le ha sido
encomendada. En ese sentido, se comprometid a preservar los
logros alcanzados y a trabajar arduamente para mejorar la vida
académica, social vy humanitaria de la Asociacidn, en
colaboracién con todos los miembros. Finalmente, hizo un
llamado a la participacién propositiva de las y los asociados
para lograr los objetivos comunes de la Asociacidn. ---------
DECIMO NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Designacién de la
persona responsable de la protocolizacidén del acta de la
asamblea y su suplente). La asamblea general designd como
persona encargada de la protocolizacidn del acta al Drx. Jorge
Topete Jiménez y como suplente a la Lic. Rocio Topacio
Izgquierdo Muratalla. Ambas podran gjeraer las

responsabilidades relacionadas con la protocolizgcidn de

manera conjunta o independiente, segun sea neces
DECIMO SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA (Cierre la reunidn) .
No habiendo otro asunto que tratar y siendo 1 21:43 horas de
09 de octubre de 2024, se dio por concluida la asamblea general
extraordinaria de las y los asociados del Colegio de Médicos
Oftalmélogos de Jalisco, A.C." ---------=------=---------=------

Higueln FMERE , - S vl e e S SRR RS
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---------------------- CLAUSULA ----mmmmmmmmmmmmmeoo o
UNICA.- Queda protocolizada_ el acta de Asamblea General
Extraordinaria de Asociados de “COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS
DE JALISCO”, ASOCIACION CIVIL, de fecha nueve de octubre del dos
mil veinticuatro, transcrita en el antecedente décimo cuarto de
esta escritura, para que surta todos sus efectos legales, y en
la que entre otros acuerdos se aprobd la reforma total de los
Estatutos de la Asociacidn para quedar como se transcribe en
el anexo uno que ha quedado agregado al apéndice de esta

instrumento con la letra “C”, de acuerdo al acta que por esta

escritura se protocoliza. ==----- -
YO EL NOTARIO CERTIFICO: -=m=mmmmmm e e e e e m e m — =
I.- Que me identifiqué plenamente ante la compareciente como
notario. ——----- - m -
IT.- Que a mi juicio la compareciente tiene capacidad legal para
la celebraciéﬁ de este acto y que me aseguré de su identidad
conforme al a relacidn que agrego al apéndice de esta escritura
con la letra "D . —- - - oo
IIT.- Que declara la compareciente conocer el aviso de
privacidad y que una copia del mismo se encuentra a su
disposicidén si asi lo desea. ---=-------——“-———“———— -
IV.- Que declara la compareciente que sabe y le consta que las
firmas que aparecen en el acta de asamblea transcrita en el
antecedente décimo cuarto de esta escritura, corresponden a
quienes las suscriben y son las mismas que utilizan dichas
personas en todos sus documentos. ------------—-—--—-~--~—-~—~—-~——-~—-—-—-~
V.- Que la compareciente declara por sus generales ser: ------
Mexicana, originaria de Taxco de Alarcdn, estado de Guerrero,
lugar donde nacid el dia catorce de febrero de mil novecientos

noventa y uno, casada, con domicilio en Cuarta Carril de
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Alfalfares nimero trece, casa cuatro, colonia Granjas Coapa,
alcaldia Tlalpan, cédigo postal cétorce mil trescientos treinta,
Ciudad de México, abogada, con clave fdnica de registro de
poblacidén nimero “IUMR910214MGRZRC06” y con registro federal de
contribuyentes nimero “IUMR910214H4A0” . - - - - - oo oo oo mmmmme e
VI.- Que declara la compareciente que la sociedad se encuentra
inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con el nimero
"CMO750117472” y el domicilio fiscal es el ubicado en calle
Lopez Cotilla ntmero dos mil ciento veintitrés, ihterior A,
colonia arcos Vallarta, Guadalajara, estado de Jalisco, cddigo
postal cuarenta y cuatro mil ciento treinta. -------------—-—-
VII.- Que adverti a la compareciente de las penas en que incurren
quienes declaran falsamente ante notario. ---------------—-----
VIII.- Que tuve a la wvista los documentos citados en esta
EHOFTLHER . e imim im0, 50 ST o e S i =i
IX.- Que hice saber a la compareciente que tiene derecho a leer
personalmente la escritura si asi lo desea y de que ésta le sea
explicada por el suscrito notario. ---------------------------
XI.- Que leida esta escritura a la compareciente o 1leida
personalmente por ella misma y explicado que le fue su valor,
consecuencias legales y contenido de la misma, manifestd su
comprensién plena y su conformidad y la firmé el dia veintiocho

de enero del dos mil veinticinco, mismo momento que la

SEOI T o o i i St Sms — i , e

Carlos Flavio Orozco Pérez.--------- Ribrica,--=----=-=-=-=-=------
El selle dé albtolZal . —r—rmr e s s emmemiee e S S i i S &
Para cumplir con lo dispuesto por el articulo dos mil guinientos

cincuenta y cuatro del Cédigo Civil vigente en el Distrito
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Federal, a continuacidn se transcribe: - -—————-———— -

"ART. 2554.- En todos ios poderes generales para pleitos vy
cobranzas, bastara que se diga que se otorga con todas las
facultades generales y las especiales que requieran clausula
especial conforme a la ley para que se entiendan conferidos sin
limitacidén alguna: —————— [ S SR S

En los poderes generales para administrar bienes, bastara
expresar que se dan con ese caracter para que el apoderado tenga
toda clasé‘de facultades administrativas. -----------mmmmomoo—

En los poderes genérales para ejercer actos de dominio, bastara
que se den con ese caricter para que el apoderado tenga todas
las facultades de duefio, tanto en lo relativo a los bienes, como
para hacer toda clase de gestiones, a fin de defenderlos. ----

Cuande se quisieren limitar, en los tres casos antes
mencionados, las facultades de los apoderados, se consignaran
lag limitaciones, o los poderes seran especiales. ------------

Los notarios insertaran este articulo en los testimonios de los
paderes gue OLOEGUETILY | i~ o i s i i i T it e T e

ES PRIMER TESTIMONIO PRIMERO EN SU ORDEN QUE SE EXPIDE PARA
CONSTANCIA “COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO”,

ASOCIACION CIVIL, EN VEINTICINCO PA --------oommmmmmmmmo oo
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GINAS OUTILES, COTEJADAS Y PROTEGIDAS POR HOLOGRAMAS LOS CUALES
PLUEDEN NO TENER NOMERACTDN BREDTHA, -~ == mmmei e i i s
CIUDAD DE MEXICO, A VEINTIOCHO DE ENERO DEL DOS MIL
VEINTICINCO, ~mm=mm=e=- DOY FE. =mmmm e mim s i i i i o i

mmc




IS ELEMENTOS QUE

 Incluye estaciona-
drea de camastros y
catard flora y fauna

R, INDICANDD EL
U e 6N AL

13 subcaducifolia. La
ustivo, con un bajo
arbdreo y arbustivo),
npactos a través del

LAOBRAD
ANTERIOR CON
) ECOLOBICOY LA

’% ambientales, sin
serva fragmentando
nosfera por gases y

iva. Los ruidos serdn
sobre [a calidad de
ad minima residuos;
1sible generaciin de
0 medida, se suglere
por residuos sélidos
rsibles. Para mitigar
Gny restavracidn de
Jurante 4 afios, para
tre, se afectardenel
1 de reforestacion en
1 de fauna silvestre,
ubicacidn, en sitios

insercin paged

* (FGR)ydelaGuardia Nacional (GN)

PIDEAS  PAGINA3 ]

e K 14~ M

Miércoles 25 de septiembre de 2024

Grupo criminal ataca a elementos
de la FGR y de la GN en Michoacén

Ayersereporté unataque deungru-
po criminal contra personal de |a
Fiscalia General de la Reptiblica

en la plaza principal de Erongari-
cuaro, Michoacan. Hubo al menos
dos vehiculosincendiados y panico
en la poblacidn.

Sedioaconocerquelaviolencia
se extendié al municipio de Quiroga. q

También hay vehiculos que- S7%S
mados sobre |a Autopista de Occi-
dente, a la altura de Panindicuaro. §
La SSP ademés reporté bloqueos
carreteros en Churintzio, Chilchota
y Tangancicuaro.

Los grupos criminales empeza-
ron a realizar quemas en Pétzcuaro.

CFTALMOLOGOS DE IALISCO A &
COLESIO DE MEDICOS OFTALMOLDGOS DE JALISCO, A.L. (CMDJ)
CONVOCATORIA A LA ASAMBLEA RENERAL EXTRADRDINARIA DELAS Y LOS ASOCIADGS.

De conformidad con lo dispuesto en articulo 180 del Codigo Civil del Estada de Jalisco y el articulo 67 del estatuto
del CMOJ, se convoca a ks y los asociados a la asamblea general extraordinaria a efectuarse el martes 29 de
octubre de 2024 a las 19:45 horas en primera convocatoria y, en cawdenumrﬁmelqudmm necesario, en
sequnda convocatoria a las 20:00 horas del mismo dia.
La asamblea general se realizard en |a “Casa del ORalmélogo”, ubicada en avenida L6pez Cotilfa nimer 2123,
colonia Arcos Vallarta, Guadalajara, Jalisca, México, a b cual deberd asistir de forma presencial; sin embargo, se
permitird la asistencia a fravésla liga https://fzoom.us/j/9907371977 17 pwil=7 v Gr2gdf3SxqoBBNEZjaSYaMPtigu
Previaregistro, siemprey cuando mantenga mantengan voz y video en vivo,
ORDEN DEL DI
|, Declaratoria de apertura de la sesidn por ka persona titular de fa presidencia;
I, Nombramiento de dos estrutadores;
Il Conteo de lasy los asociados presentesy a través de medios digitales;
IV. Aprobacidn del orden del dia;
V. Aprobacidn o modificacidn del acta de Ja asamblea anterior;
V1. Intervencidn de la persona titutar de la presidentia;
VIL. Propuestay, en st caso, aceptacidn de solicitar el registra como colegio;
VIll. Propuesta de modificacidn al Estatut;
1X. Adopeidn Codigo de Etica dela Sociedad Mexicana de ORaimologia, AC;
X Informe de las personastitulares de los cargos salientes;
. M. Eleccidn, ratificacidn y designacidn de las y los integrantes del consejo ejecutivo;
XIL. Toma de protesta de la infeqracidn entrante del consejo ejecttivo;
Xl - Otorgamienta y revocacidn de poderes;
YOV, Designacidn de fa mesa directiva;
XV, Toma de protesta de Ja nuevaintegracidn delammdimcm
XW. Reconocimiento de las y los asociados vigentes; /
XVRL. Propuestay, en st caso, admisidn de lasy los nuevos asociados:
" XVI, Asuntos varios;
XIX. Designaciin ﬁthpemmrmmnsaﬂedehmmmﬂmddnde!mdehmmueammmu.y

XK. Clerre de la reunidn, /@

d __ Dr.Mario Salvador Barcfa Contreras

Cos e Titular dela presidencia _,,.X»\f—
Dra, Luz Marfa Arce Romero Dra. Beatriz Alvarado Castillo
Titular de la vicepresidencia Trtular de la secretaria anual
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River Plate seimpuso por 1-0 ante Colo Coloy sellé
su pasaporte a las semifinales de la Copa Liberta-
dores, donde esperara por el vencedor de la serie
que disputan Fluminense y Atlético Mineiro,

Con un gol de Facundo Colidio, el equipo dir-
gido por Marcelo Gallardo selld el pasaporte del Mi-
llonario a semifinales luego de cuatro afios, mien-
tras que el conjunto chileno conducido por Jorge -
Almirdn dio batalla pero se quedd sin la posibilidad
de meterse entre los mejores cuatro del torneo,  *

River, ganador del maximo titulo continental
en1986,1996,2015y2018, va en busca de su quin-
to ga!ardon de América, mientras que Colo Colo se
quedd sin posibilidad de sumarsu sequnda corona
tras la obtenida en 1997.

)REVISTA
G omRn.

Fallece Marcela
Orozco de Ia Torre

La cultura de Jalisco se vistié ayer de luto luego
de que se diera a conocer €l fallecimiento de la
maestray prumotma cultural Marcela Orozco de
la Torre. 7

Orozcode IaTorredestacbcomo maestra fun—
dadoraen 1974 dela escuela Preparatoria No: 5 de
laUdeG, asfcomadela escuela experimental dear- |
te del Gobierno'de  Jalisco en-1992. También fue
fundadora y jefa iei departamento de iniciacion a
la musica del Institbto Cultural Cabaiiasen 1984.

Destacé su laboreomo directora del Festi-
val Cultural de las Fiestas de Octubre de 1989 a-
2012, buscando que la méaxima ferja del Estado
tuviera fortaleza cultural ala par de fos espects-
culosypalengues. 1

Reconocida por el gremio cultural como ges- :
tora, emprendedora y organizadora de grandes |
eventos, comprometida con darle espacio atalen-.
tos tanto consagrados como nuevos valores: :+ .




CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

: HACIENDA

SAT

SECKETARIA DE HACIEHDA ¥ CREDITO POBLICO ssavicio

CMO750117472
Registro Federal de Contribuyentes

COLEGIO DE MEDICOS
OFTALMOLOGQOS DE JALISCO
Nombre, denominacion o razon

social

idCIF: 16050499857
¢ VALIDA TU INFORMACION
FISCAL

CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

Lugar y Fecha de Emision
GUADALAJARA , JALISCO A 17 DE JUNIO DE 2024

O

L=

-

CMO750117472

Datos de Identificacion del Contribuyente:

RFC: CMO750117472

Denominacién/Razén Social:

COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO

Régimen Capital:

ASOCIACION CIVIL

Nombre Comercial:

| Fecha inicio de operaciones:

01 DE ENERO DE 1985

Estatus en el padrén:

ACTIVO

Fecha de ultimo cambio de estado:

04 DE MAYO DE 1998

Datos del domicilio registrado

Coédigo Postal: 44130

Tipo de Vialidad: CALLE

Nombre de Vialidad: LOPEZ COTILLA

Numero Exterior: 2123

Numero Interior:A

Nombre de la Colonia: ARCOS VALLARTA

Nombre de la Localidad: GUADALAJARA

Nombre de la Entidad Federativa: JALISCO

Entre Calle: DUQUE DE RIVAS

Y Calle: FRANCISCO DE QUEVEDO

Actividades Econdmicas:

Nombre del Municipio o Demarcacion Territorial: GUADALAJARA
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Contacto
Av. Hicalge 77, col. Guerrero, CP. 06300, Ciudad de México.
Atercidn talafdnica gezde cualquler parte del paic
MarcaSAT S5 627 22 728 y para €l exterior del pais

(#52) 5562722728




Orden Actividad Econémica Porcentaje | Fecha Inicio | Fecha Fin
1 IAsociaciones y organizaciones de profesionistas 100 01/01/2008
Regimenes:
) Régimen Fecha Inicio | Fecha Fin
Personas Morales con Fines no Lucrativos 31/03/2002
Obligaciones:
Descripcion de la _(j)bligacién Descripcidon Vencimiento Fecha Inicio Fecha Fin

Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y salarios

gastos efectuados del régimen de personas morales con fines no
lucrativos. Impuesto sobre la renta.

A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 31/03/2002
posterior al periodo que corresponda.
Declaracién informativa anual de pagos y retenciones de IA mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente 01/07/2002
servicios profesionales. Personas Morales. Impuesto Sobre la
Renta N
Declaracion anual informativa de los ingresos obtenidos y los A mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente 01/01/2023

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del SAT, de conformidad con los Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y proteccién de datos, a fin de ejercer las facultades

conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a cualquier Médulo de Servicios Tributarios y/o a través de la direccion

http://sat.gob.mx

"La corrupcidn tiene consecuencias jdentinciala!l Si conoces algiin posible acto de corrupcién o delito presenta una queja o denuncia a través
de: www.sat.gob.mx, denuncias@sat.gob.mx, desde México: (55) 8852 2222, desde el extranjero: + 55 8852 2222, SAT mavil o www.gob.mx/sfp".

Cadena Original Sello: ||2024/06/17|CMO750117472|CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL|200001088888800000031||
Sello Digital: L5xI0wiLY3FAgQelJBUaQHGR+G2HBRMBpGym57NLus21KtTwPBPHuOa2sH+R/9avxnsnYtfuesw7ry4WLPFO
8licHelySGdG4QbTYxdQo39EiDpP/WAXwg/GYEUZEVp9eLQJuj/bg5GorNtYqo7clMPuvN/KxUuOLuYIQuOG/w
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Contacto

v, Hidgslgo 77, col. Guerrers, TP, 06300, Ciudad de México,
Atencion telefonics desde cuslguisr parte del pais

{+52) 55627 22728

MarcaSaT 55 527 22 728 y para sl exterior del pais



CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL '

AERLG61024NL5 CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL
P Registro Federal de Contribuyentes
LUZ MARIA ARCE ROMERO
Nombre, denominacién o razén Lugar y Fecha de Emision
social ZAPOPAN , JALISCO A 12 DE SEPTIEMBRE DE 2024
idCIF: 14091498939 o B
VALIDA TU INFORMACION
LA
AERL661024NL5

Datos de Identificacion del Contribuyente:

RFC: AERLB61024NL5
CURP: AERL661024MJCRMZ02
Nombre (s): LUZ MARIA
Primer Apellido: ARCE
Segundo Apellido: ROMERO
o
Fecha inicio de operaciones: 01 DE JULIO DE 1988
Estatus en el padrén: ACTIVO
Fechar de altimo cambio de estado: 01 DE JULIO DE 1988
) Nombre Comercial:

e
iDatos del domicilio registrado

Cédigo Postal:45040 Tipo de Vialidad: CALLE

Nombre de Vialidad: DEL PARQUE Nimero Exterior: 354

Nimero Interior: Nombre de la Colonia: CHAPAE[:FA ORIENTE

Nombre de la Localidad: Nombre del Municipio o Demarcaélén Teirﬂorial:_ZAPOPAN
Nombre de la Entidad Federativa: JALISCO Entre Calle: SANTA RITA

Pagina [1] de [3]

) Contacto
HACIENDA | .. Av. Hidalgo 77,(::05 Cuerrero, CP. 06300, Ciudad de Mévico.
v .. SAT Atencién telefonica gecce cuslquler parte cel pais
¥ secoerania oF HacuNoa ¥ ragoiTa cuRLice. | IS OF ACHHSTEACIN THGUT AR MarcaSAT 55 627 22 728y para el exterior cel pais

(+52) 5562722728




Y Calle: 12 DE DICIEMBRE

Actividades Econémicas:

Declaracién anual de ISR. Personas Fisicas.

Orden Actividad Econémica Porcentaje | Fecha Inicio | Fecha Fin
1 Hospitales del sector publico dedicados a otras especialidades médicas 70 06/10/2010
3 Consultorios de medicina especializada pertenecientes al sector privado que30 06/10/2010
cuenten con titulo de médico conforme a las leyes
2 Comercio al por menor de lentes 10 10/02/2011
Regimenes:
| B - Régimen Fecha Inicio | Fecha Fin
Regimen de Sueldos y Salarios e Ingresos Asimilados a Salarios 01/07/1988
Régimen de las Personas Fisicas con Aclividades Empresariales y Profesionales 01/05/2005
Obligaciones:
Descripcion de la Obligacion Descripcion Vencimiento Fecha Inicio | Fecha Fin

posterior al periodo que corresponda.

A mas tardar el 30 de abril del ejercicio 01/07/1988
siguiente.

Declaracion informativa anual de clientes y proveedores de IA mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente 01/05/2005

bienes y servicios. Impuesto sobre la renta.

Pago provisional mensual de ISR por servicios profesionales. A mas tardar el dia 17 del mes inmediato) 01/05/2005

Régimen de Actividades Empresariales y Profesionales posterior al periodo que corresponda.

Declaracion de proveedores de IVA A mas tardar el dltimo dia del mes inmediato 10/02/2011
posterior al periodo que corresponda.

Pago provisional mensual de ISR por actividades empresariales. |A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 10/02/2011

Régimen de Actividades Empresariales y Profesionales posterior al periodo que corresponda.

Declaracion informativa de IVA con la anual de ISR Conjuntamente con la declaracion anual del 10/02/2011
ejercicio.

Pago definitivo mensual de IVA. A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 10/02/2011

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del SAT, de conformidad con los Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y proteccion de datos, a fin de ejercer las facultades
conferidas a la autoridad fiscal.

. 5i desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a cualquier Médulo de Servicios Tributarios y/o a través de la direccion
http://sat.gob.mx

"La corrupcidn tiene consecuencias jdentncialal Si conoces algin posible acto de corrupcién o delito presenta una queja o denuncia a través
de: www.sat.gob.mx, denuncias@sat.gob.mx, desde México: (55) 8852 2222, desde el extranjero: + 55 8852 2222, SAT movil o www.gob.mx/sfp".

Cadena Original Sello: [12024/09/12|AERL661024NL5|CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL|200001088888800000031|]
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Contacto

{+52} 5562722728

Av, Hidalgo 77, col. Gusrrero, CP. 06300, Ciudad de México,
atercion teleforica desde cuslguier parte del pais
i MarcaGaT 55 827 22 728 y pars =l axterior def pais



Sello Digital:
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Contacto

ot HACIENDA | O Av. Hidalge 77, col. Guerrero, C.P. 06300, Ciudiad de Méxica,
] .. SA Atercidn telefdnica desde cusiquler parte ggl paix
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CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

: HACIENDA

¥ SECKETARIA DE HACIENDA ¥ CREQITG PUBLICO

S sAaT

EERVICIO D

MOS16404282Q1 CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

Registro Federal de Contribuyentes

IRENE MARIBEL MONTOYA
Nomb dSANC_HE_Z_ ) Lugar y Fecha de Emisién
PAUBER CEUOM TSAGEN b TRz GUADALAJARA , JALISCO A 06 DE AGOSTO DE 2024

social
idCIF: 15100602991
VALIDA TU INFORMACION
FISCAL
MOSI6404282Q1
r

IDatos de Identificacion del Contribuyente:

RFC: MOSI16404282Q1
CURP: MOSI640428MSLNNRO7
Nombre (s): IRENE MARIBEL
Primer Apellido: MONTOYA

hSegundo Apellido: SANCHEZ
Fecha inicio de operaciones: 14 DE SEPTIEMBRE DE 1990
Estatus en el padrén: REACTIVADO
Fecha de tltimo cambio de estado: 15 DE NOVIEMBRE DE 2012
Nombre Comercial:

[Datos del domicilio registrado

Cédigo Postal:44260 Tipo de Vialidad: CALLE

Nombre de Vialidad: CHIAPAS Numero Exterior: 1548

Numero Interior: . Nombre de la Colonia: MEZQUITAN COUNTRY

Nombre de la Localidad: Nombre del Municipio o Demarcacién Territorial: GUAD_ALAJARA
Nombre de la Entidad Federativa: JALISCO Entre Calle: TAMAULIPAS

Pagina [1] de [3]
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& Contacto
. Av. Hidalgo 77, col. Guerrera, C.P. 06300, Ciudad de Mérico.
R HACIENDA .. SAT Atercién tzlefonica desde cualquisr parte oel pais
o0
R ‘;.’ FECOETAGIA OF HACHHDA ¥ CREDITO BUBLICO | BTG DE ADHIASTRACION TR (AEk MarcaSAT 55 627 22 728 y para el exterior oel pais

{+52) 55 627 22 728



Y Calle: AVILA CAMACHO

Actividades Econdmicas:

siguiente.

Orden Actividad Economica Porcentaje | Fecha Inicio | Fecha Fin
1 Hospitales del sector plblico dedicados a otras especialidades médicas 80 15/11/2012
2 Consultorios de medicina especializada pertenecientes al sector privado quel20 15/11/2012
cuenten con titulo de médico conforme a las leyes
Regimenes:
Régimen Fecha Inicio | Fecha Fin
Régimen de Sueldos y Salarios e Ingresos Asimilados a Salarios 15/11/2012
Regimen de las Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales 15/11/2012
Obligaciones:
Descripcién de la Obligacion Descripcion Vencimiento Fecha Inicio Fecha Fin
Declaracion informativa anual de clientes y proveedores de A mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente 15/11/2012
bienes y servicios. Impuesto sobre la renta.
Pago provisional mensual de ISR por servicios profesionales. A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 15/11/2012
Régimen de Actividades Empresariales y Profesionales posterior al periodo que corresponda.
Declaracion anual de ISR. Personas Fisicas. IA' mas tardar el 30 de abril del ejercicio 15/11/2012

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del SAT, de conformidad con los Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y proteccion de datos, a fin de ejercer las facultades

conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a cualquier Médulo de Servicios Tributarios y/o a través de la direccion

http:/isat.gob.mx

"La corrupcion tiene consecuencias jdentincialal Si conoces algtin posible acto de corrupcion o delito presenta una queja o denuncia a través
de: www.sat.gob.mx, denuncias@sat.gob.mx, desde México: (55) 8852 2222, desde el extranjero: + 55 8852 2222, SAT mévil o www.gob.mx/sfp".

Cadena Original Sello:
Sello Digital:

||2024/08/06|MOSI6404282Q1|CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL|200001088888800000031||
L2sPeZ1XqikQuXhkPjh8yACKWud/Hgj0oZNp4d09rrYLLg20azzY6rqRhugkEI3HOOhTYvw+M/PK37UwPy5/7wiz

AS5xSmNEVeZ93cMC7F3XvisiHgJuR2eNFic1gak47ha8bwvivBe6dgD7NCj/bGS/4UhSSKoSZOiCMIORId4=
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Contacto

Av, Hidalgo 77, col. Guerrera, CP. 06300, Ciudad de México.
Atencign telefonics desde cuslauier parte del paix
MarcaSAaT 55 627 22 728 y pars el axterior del pais

[+52) 8562722728
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ANEXO 1.

INDICE DE ARTICULOS DEL ESTATUTO COLEGIO
DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO, A.C.

TITULO PRIMERO. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO PRIMERO. DE LA DENOMINACION, DURACION, DOMICILIO, NACIONALIDAD Y OBJETO.
Articulo 1. Denominacién.

Articulo 2. Duracién.

Articulo 3. Domicilio.

Articulo 4. Nacionalidad y participacién de extranjeros.

Articulo 5. Objeto.

Articulo 6. Lema y logotipo.

CAPITULO SEGUNDO. DE LOS EJERCICIOS SOCIALES.
Articulo 7. Ejercicios sociales.
Articulo 8. Estado financiero anual.

CAPITULO TERCERO. DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION.
Articulo 9. Integracion.

Articulo 10. Donaciones.

Articulo 11 Recuperacion de aportaciones.

Articulo 12. Fallecimiento.

Articulo 13. Inversion del capital.

Articulo 14. Destino de los activos.

Articulo 15. Custodia y administracion.
TITULO SEGUNDO. DE LA RELACION DE LA ASOCIACION CON SUS ASOCIADAS Y ASOCIADOS.

CAPITULO PRIMERO. DE LAS DENOMINACIONES DE LAS Y LOS ASOCIADOS.
Articulo 16. Denominaciones de las y los asociados.

Articulo 17. Asociadas y asociados vigentes o al corriente.

Articulo 18. Exclusién de las y los asociados.

Articulo 19. Derecho de audiencia.

Articulo 20. Reincorporacion.

CAPITULO SEGUNDO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS NUMERARIOS.
Articulo 21. Definicién y requisitos para ser asociada o asociado numerario.
Articulo 22. Proceso de ingreso de las y los asociados numerarios.

Articulo 23. Derechos de las y los asociados numerarios.

Articulo 24. Obligaciones de las y los asociados numerarios.

CAPITULO TERCERO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS EMERITOS.
Articulo 25. Definicidén de las y los asociados eméritos.

Articulo 26. Exenci6n de obligaciones. N /4

CAPITULO CUARTO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS HONORARIOS.

Articulo 27. Las y los asociados honorarios.

CAPITULO QUINTO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS INTERNACIONALES.
Articulo 28. Definicién de asociada o asociado internacional.

Articulo 29. Requisitos para ser asociada o asociado internacional.
Articulo 30. Proceso de ingreso de las y los asociados internacionales.

Articulo 31. Derechos y obligaciones de las y los asociados internacionales.



CAPITULO QUINTO. DE LAS CORPORACIONES OFTALMOLOGICAS DE ALTA ESPECIALIDAD
ASOCIADAS.

Articulo 32. Definicion de las corporaciones oftalmolégicas de alta especialidad asociadas.

Articulo 33. Requisitos.

Articulo 34. Proceso de ingreso.

TiITULO TERCERO. DEL SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL Y DE LA LISTA DE LAS Y LOS PERITOS
PROFESIONALES EN OFTALMOLOGIA.

CAPITULO PRIMERO. DEL SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL.

Articulo 35. Definicién.

Articulo 36. Asociadas y asociados obligados.

Articulo 37. Lista del servicio social profesional.

CAPITULO SEGUNDO. DE LA LISTA DE LAS Y LOS PERITOS PROFESIONALES EN OFTALMOLOGIA.
Articulo 38. Definicién.

Articulo 39. Creacion de la lista de las y los peritos profesionales en oftalmologia.

Articulo 40. Responsabilidad.

TITULO CUARTO. DE LA ASAMBLEA Y DE LAS SESIONES.

CAPITULO PRIMERO. DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LAS Y LOS ASOCIADOS.
Articulo 41. Constitucion y resoluciones.

Articulo 42. Decisiones tomadas por la totalidad de las y los asociados fuera de la asamblea general.
Articulo 43. Asambleas ordinarias y extraordinarias.

Articulo 44. Asuntos a tratar.

Articulo 45. Asociadas y asociados que pueden convocar a la asamblea general.

Articulo 46. Formalidades de la convocatoria.

Articulo 47. Orden del dia.

Articulo 48. Primera y segunda convocatoria.

Articulo 49. La o el asociado que presida la asamblea general.

Articulo 50. Acta de la asamblea general.

CAPITULO SEGUNDO. DE LOS PODERES OTORGADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL.
Articulo 51. Poderes otorgados a la persona titular de la presidencia.
Articulo 52. Poderes otorgados a las personas titulares de la vicepresidencia y de la tesoreria.

Articulo 53. Poder otorgado a la o el gerente administrativo.

CAPITULO TERCERO. DEL CONSEJO EJECUTIVO.
Articulo 54. Integracion.

Articulo 55. Facultades del consejo ejecutivo.

Articulo 56. Integracion de la mesa directiva.

Articulo 57. Cargos honorificos.

Articulo 58. Sesiones ordinarias y extraordinarias.
Articulo 59. Formalidades de la convocatoria.

Articulo 60. Validez de las decisiones.

Articulo 61. Acta de la sesion del consejo ejecutivo.

CAPITULO CUARTO. DE LAS SESIONES ACADEMICAS.
Articulo 62. Lugar y periodicidad.

TiTULO QUINTO. DE LOS CARGOS Y LAS COMISIONES.

CAPITULO PRIMERO. DE LA PRESIDENCIA.
Articulo 63. Titular y duracion.
Articulo 64. Atribuciones y obligaciones.

Articulo 65. Falta permanente de la persona titular de la presidencia.



CAPITULO SEGUNDO. DE LA VICEPRESIDENCIA.

Articulo 66. Titular y duracién.
Articulo 67. Candidatura.
Articulo 68. Atribuciones.

Articulo 69. Falta permanente de la persona titular de la vicepresidencia.

CAPITULO TERCERO. DE LA SECRETARIA GENERAL.

Articulo 70. Titular y duracién.
Articulo 71. Candidatura.
Articulo 72. Atribuciones y obligaciones.

Articulo 73. Falta permanente de la persona titular de la secretaria general.

CAPITULO CUARTO. DE LA SECRETARIA ANUAL.

Articulo 74. Designacion y duracién.
Articulo 75. Obligaciones.

CAPITULO QUINTO. DE LA SECRETARIA SUPLENTE Y DEL SECRETARIO SUPLENTE.
Articulo 76. Designacion y funcién.

CAPITULO SEXTO. DE LA TESORERIA.
Articulo 77. Titular.
Articulo 78. Obligaciones.

Articulo 79. Falta permanente de la persona titular de la tesoreria.

CAPITULO SEPTIMO. DE LA SUBTESORERIA.

Articulo 80. Designacién y funcién.

CAPITULO OCTAVO. DE LAS Y LOS CONSEJEROS.

Articulo 81. Designacién y funciones.

CAPITULO NOVENO. DE LA VOCAL ANTE EL CONSEJO MEXICANO DE OFTALMOLOGIA.
Articulo 82. Requisitos.

CAPITULO DECIMO. DE LA COMISION DE FINANZAS.

Articulo 83. Objetivo e integracion.

Articulo 84. Requisitos y duracion.

Articulo 85. Facultades y obligaciones.

Articulo 86. Procedimiento para la entrega de bienes.
Articulo 87. Dudas razonables respecto a la entrega oficial. £
Articulo 88. Facultades y obligaciones de la o el coordinador. 7
Articulo 89. Facultades y obligaciones de la vocal primera. \ B L
Articulo 90. Facultades y obligaciones de la vocal segunda. .
Articulo 91. Facultades y obligaciones de la vocal tercera.

Articulo 92. Facultades y obligaciones de la vocal cuarta.

Articulo 93. Restricciones en los cargos.

CAPITULO DECIMO PRIMERO. DE LA COMISION DE ADMISION.
Articulo 94. Integracion.
Articulo 95. Facultades y obligaciones.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO. DE LA COMISION ACADEMICA.

Articulo 96. Integracion y funcion.

CAPITULO DECIMO TERCERO. DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA.



Articulo 97. Integracion, facultades y obligaciones.

CAPITULO DECIMO CUARTO. DE LA COMISION DE DIFUSION.
Articulo 98. Integracion.

TITULO SEXTO. DE LAS ELECCIONES.

CAPITULO UNICO. DE LAS ELECCIONES.
Articulo 99. Derecho a votar y ser votada o votado.
Articulo 100. Caracteristicas del voto.

Articulo 101. Registro de candidaturas.

Articulo 102. Campafia y eleccién.

Articulo 103. Uso de la marca de la Asociacion.

TITULO SEPTIMO. DE LA ORGANIZACION INTERNA DE LA ASOCIACION.

CAPITULO PRIMERO. DE LAS ACTAS Y DE LOS LIBROS.
Articulo 104. Elaboracion de las actas.

Articulo 105. Informacién en las actas.

Articulo 106. Libros de la Asociacién.

Articulo 107. Formato y franscripcion de las actas.

Articulo 108. Libro de registro de las y los asociados.

CAPITULO SEGUNDO. DEL CODIGO DE ETICA.
Articulo 109. Cédigo de Etica.

CAPITULO TERCERO. DE LAS REFORMAS AL ESTATUTO.
Articulo 110. Revision al Estatuto.
Articulo 111. Iniciativas y propuestas.

Articulo 112. Identificacion de la reforma o adicién.

CAPITULO CUARTO. DE LA DISOLUCION Y LA EXTINCION.
Articulo 113. Disolucién.

Articulo 114. Extincion.

Articulo 115. Liguidacion.

CAPITULO QUINTO. DE LO NO PREVISTO EN ESTE ESTATUTO.

Articulo 116. Lo-no previsto expresamente en este Estatuto.

TRANSITORIOS.

ESTATUTO DEL COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO, A.C.

TITULO PRIMERO. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO PRIMERO. DE LA DENOMINACION, DURACION, DOMICILIO, NACIONALIDAD Y OBJETO.

Articulo 1. (Denominacién) El nombre de la asociacion es “Colegio de Médicos Oftalmélogos de

Jalisco" y se usara seguido de las palabras “Asociacién Civil” o de su abreviatura “A.C."

Asociacion.

Articulo 2. (Duracién) La duracion de la Asociacion sera indefinida.

en adelante la



Articulo 3. (Domicilio) El domicilio de la Asociacion es en avenida Lopez Cotilla niimero 2123, colonia
Arcos Vallarta, Guadalajara, Jalisco, México, sin perjuicio de establecer domicilios convencionales o sucursales
en cualquier parte de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 4. (Nacionalidad y participacién de personas extranjeras) La asociacién es de nacionalidad
mexicana. Aceptard extranjeras y extranjeros en términos del capitulo relativo a las y los asociados
internacionales, considerando que toda extranjera o extranjero que actualmente o en tiempo ulterior adquiera
un interés o participacién en la Asociacién, se considerara por ese hecho como mexicana o mexicano y se
entendera que conviene en no invocar la proteccién de su gobierno, bajo la pena en caso de faltar a su convenio,
de perder dicho interés o participacién en beneficio de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 5. (Objeto) En el entendido de que, en ningln caso, la Asociacidn perseguira finalidades
preponderantemente econémicas o de lucro, tendra por objeto, ademas de lo establecido en el articulo 50 de la
Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, lo siguiente:

I. Agrupar a todas las y los profesionistas con caracter estatal que cuenten con la autorizacién
necesaria, expedida por las autoridades competentes para el ejercicio de la medicina y la especialidad de
oftalmologia en los Estados Unidos Mexicanos;

II. Vigilar el ejercicio de la citada profesién y especialidad con objeto de que este se realice dentro del
mas alto plano legal y moral, en términos de la legislacion correspondiente y de los principios cientificos y éticos
que orientan la practica médica en nuestro pais, basandose en el cédigo de ética y profesionalismo de la
Sociedad Mexicana de Oftalmologia Colegio Nacional, A.C. (SMO);

II. Prestar la mas amplia colaboracion con las autoridades competentes como cuerpos consultores y
formar las listas de las y los peritos profesionales en oftalmologia que seran las (nicas que sirvan oficialmente;

IV. Brindar asistencia y servicio social conforme a lo establecido en la Ley de Asistencia Social, en la
Ley General de Salud y en los Lineamientos del Servicio Social Profesional de la SMO, especialmente
enfocandose en atender a la poblacién con problemas de visién, promoviendo la participacién de sus asociadas
y asociados en el servicio social, formando una lista organizada en turnos para cumplirlo, registrando
anualmente los trabajos realizados en este ambito;

V. Respaldar a sus asociadas y asociados en el ejercicio ético relacionado con el objeto social y asumir
las funciones analogas a las de los colegios de profesionistas, sirviendo como arbitro en los conflictos entre
profesionales o entre éstos y sus pacientes, cuando los mismos acuerden someterse al proceso de mediacién
proporcionado por la comisién de ética y profesionalismo de la SMO;

VI. Llevar a cabo investigacion cientifica y tecnoldgica, tanto cuantitativa como cualitativa, en temas de
oftalmologia, promoviendo y difundiendo los conocimientos de esta especialidad por medio de publicaciones
impresas o digitales y la organizacién de eventos de actualizacién como sesiones académicas, cursos,
congresos, coloquios y talleres practicos, entre otros, dirigidos a sus asociadas y asociados, asi como al publico
en general;

VII. Coordinar, asesorar, contribuir y avalar a los grupos y asociaciones dedicadas a la ensefianza,
estudio y practica de la oftalmologia, asi como colaborar con las instituciones de educacién superior elaborando
planes de estudios profesionales; 5

VIIl. Otorgar becas o premios a sus asociadas y asociados, prefe‘[éntementé en instituciones
educativas que pertenezcan al Sistema Educativo Nacional o a personas dé escasos recursos que-se
encuentren cursando la carrera profesional en oftalmologia; 13 ] g :

IX. Establecer convenios de colaboracion con entidades publicas y pn\}adas tanto nacmnaies oMo
internacionales, para apoyar el cumplimiento del objeto social de la Asociacion:. Tamblen buscar y recibir
recursos y donativos de personas, organizaciones, y organismos publicos o prw‘&dqs para llevar.a cabo
proyectos y actividades alineados con ese objeto; o

X. Realizar los actos y negocios juridicos necesarios para cumplir con su objeto, incluso aquellos de
caracter econémico, incluyendo adquisicién y venta bienes muebles e inmuebles, derechos literarios o artisticos
y nuevas tecnologias que apoyen su misién; asi como la contratacién de personal, obtencién de cuotas,
donaciones, legados, concesiones, permisos, licencias y celebrar contratos con la administracion publica,
estando impedida expresamente para realizar actos de especulacién comercial,

XI. Emitir y gestionar titulos de crédito, y otorgar mandatos seglin sea necesario para desarrollar sus
actividades;

XIl. Contratar activa o pasivamente toda clase de prestaciones de servicios, celebrar contratos o

convenios, asi como adquirir por cualquier titulo derechos de propiedad literaria, artistica o concesiones de



alguna autoridad, asi como adquirir o enajenar, por cualquier titulo, todo tipo de derechos de autor; obtener y
otorgar licencias o autorizaciones para el uso y explotacion, en general, de todo tipo de derechos de autor, ya
sea en los Estados Unidos Mexicanos o en el extranjero;

XIil. Impulsar la investigacion cientifica y tecnologica dentro del ambito de la oftalmologia;

XIV. Realizar publicaciones periédicas en medios impresos o digitales que contengan temas de interés
para sus asociadas, asociados o para cualquier profesionista, siempre que se relacionen con la oftalmologia;

XV. Crear y establecer bibliotecas especializadas en la oftaimologia como colegio de profesionistas;

XVI. Organizar y fomentar toda actividad social que favorezca directa o indirectamente el objeto de la
Asociacion; asociarse o colaborar con otras asociaciones o instituciones publicas o privadas que tengan un
objeto similar al de la Asociacién;

XVIL. Auxiliar a la Administracién Publica con capacidad para promover lo conducente a la moralizacion
de la misma;

XVIIl. Denunciar a la Secretaria de Educacion Publica o a las autoridades penales las violaciones a la
Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional;

XIX. Proponer los aranceles profesionales;

XX. Promover la expedicion de leyes, reglamentos y sus reformas, relativos al ejercicio profesional;

XXI. Representar a sus miembros ante la Direccion General de Profesiones;

XXII. Colaborar en la elaboracion de los planes de estudios profesionales;

XXIIl. Hacerse representar en los congresos oftalmolégicos;

XXIV. Velar porque los puestos publicos en que se requieran conocimientos propios de determinada
profesion estén desempefiados por los técnicos respectivos con titulo legalmente expedido y debidamente
registrado;

XXV. Establecer y aplicar sanciones contra los profesionistas que faltaren al cumplimiento de sus
deberes profesionales, siempre que no se trate de actos y omisiones que deban sancionarse por las
autoridades;

XXVI. Gestionar el registro de los titulos de sus miembros;

XXVII. Formar listas de las y los peritos profesionales en oftalmd[ogia, que seran las Unicas que sirvan
oficialmente, con base a los Lineamientos Internos para la Designacion de las y los Peritos Profesionales en
Oftalmologia;

XXVIIL. Fomentar la cultura y las relaciones con los colegios similares del pais o extranjeros, asi como
promover grupos de trabajo para la realizacion de las actividades relacionadas con los demas incisos de este
articulo, y

XXIX. Las demas que expresamente les sefiale la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional y
la demas legislacién en la materia, en el entendido de que la Asociacién no persigue fines de lucro y sus
actividades tendran como finalidad primordial el cumplimiento de su objeto social, por lo que no podréa realizar
proselitismo partidista, politico, electoral o religioso ni propaganda electoral. El presente punto se consigna en
términos irrevocables.

Articulo 6. (Lema y logotipo) El lema de la Asociacion es "Lux, Lux, Lux." El disefio del logotipo de la
Asociacion se describe de la siguiente manera: consiste en un circulo central de color ocre, simulando el iris de
un ojo. En su interior, se encuentra un pequefio circulo blanco desplazado hacia el lado izquierdo superior, a
manera de reflejo. En la parte superior del logotipo, se incluye una curva de color ocre semejando ser un parpado
y pestaiia, mientras que en la parte inferior se encuentra otra curva similar que representa el parpado inferior.
En la base del disefio, lleva la leyenda COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO, A.C.

CAPITULO SEGUNDO. DE LOS EJERCICIOS SOCIALES.

Articulo 7. (Ejercicios sociales) Los ejercicios sociales seran de 1 (un) afio, correran del 1 (uno) de enero
al 31 (treinta y uno) de diciembre de cada afio.

Articulo 8. (Estado financiero anual) El estado financiero anual se practicara al final de cada ejercicio y
se debera concluir dentro del mes siguiente a la clausura de este, quedando a disposicién de las y los

asociados.

CAPITULO TERCERO. DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION.



Articulo 9. (Integracion) El patrimonio de la Asociacién se compondra de:

I Los bienes muebles o inmuebles y derechos que por cualquier titulo legal haya adquirido y adquiera
con motivo del desarrollo de su objeto; asi como derechos de autor que le fueren transmitidos:

Il. Los subsidios, participaciones, donaciones y legados que reciba de personas fisicas o morales,
nacionales o extranjeras, los cuales de ninguna manera podran implicar condiciones que deformen su objeto y
naturaleza juridica, conforme a lo previsto en el presente Estatuto;

lll. Las cuotas ordinarias o extraordinarias de las y los asociados que al efecto establezca la asamblea
general de las y los asociados (en lo sucesivo asamblea general). El monto de la cuota ordinaria y extraordinaria
sera propuesto por el consejo ejecutivo y, (inicamente respecto a la primera, este presentara su propuesta por
medio de la persona titular de la tesoreria en la asamblea general, donde se votara;

IV. Las aportaciones, liberalidades, cooperaciones y toda clase de recursos econdmicos o de cualquier
especie que efectlen asociadas, asociados, gobiernos e instituciones en general;

V. Los ingresos por concepto del pago de los derechos de inscripcién e ingresos o de cualquier otra
indole, que se cobren por los servicios relacionados con el objeto de la Asociacion;

VI. Cualquier otro ingreso que la Asociacion perciba ya sea en transferencia, crédito o especie;

VII. De los apoyos o estimulos que reciba;

VIIl. Realizacién de rifas o sorteos, y

I1X. Cualquier otro ingreso que se vincule con su objeto social y que legalmente pueda proporcionarse.

Los activos que resulten, deberan destinarse exclusivamente a los fines propios del objeto social y la
Asociacién no podré otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a sus asociadas, asociados o persona
fisica alguna, salvo que se trate de persona moral con los mismos fines que esta Asociacion, o se trate de
remuneracion por servicios efectivamente recibidos. Lo estipulado en la presente disposicién es de caracter

irrevocable.

Articulo 10. (Donaciones) La Asociacion podra aceptar donaciones incondicionales, en transferencia
o en especie, siempre y cuando dichas donaciones sean destinadas para el estricto cumplimiento de los fines
de esta.

El consejo ejecutivo analizaré las solicitudes y proyectos de donacién, asi como de entrega de premios
a favor de la Asociacion o de sus asociadas y asociados, previo a su realizacién, aceptando o rechazando, e

imponiendo las modalidades que considere convenientes a fin de cumplir siempre con el objeto de esta.

Articulo 11. (Recuperacion de aportaciones) En ningtin caso las y los asociados tendran derecho a

recuperar sus cuotas, cooperaciones de cualquier especie o cualquier otra aportacién.

Articulo 12. (Fallecimiento) En caso de fallecimiento de alguna asociada o asociado la Asociacion
continuara con los sobrevivientes. Las herederas, herederos, legatarias o legatarios no tendran derecho a la

devolucion de las contribuciones o aportaciones realizadas por la o el asociado fallecido.

Articulo 13. (Inversién del capital) El capital de la Asociacion se invertira exclusivamente en:

l. El pago de los gastos estrictamente necesarios para la buena marcha’y ‘administracion de la
Asociacion; f '

Il. Gastos de traslado, hospedaje y alimentacién para las personas titulares de la. presidencia 'y
vicepresidencia, asi como cualquier otra persona designada por el consejo ejecutivo ctiando viajen para realizar-./
actividades propias de la Asociacién; CA i 2L S

1Il. Financiamiento de las actividades tendientes al cumplimiento de su objeto, talés cdmg:.'bécas,
cursos, apoyos, eventos cientificos, académicos y sociales promovidos por la Asociacion; .

IV. El pago de salarios a trabajadoras y trabajadores contratados. Todos los cargos dentro de la
Asociacién, incluidos los miembros de la mesa directiva, comisiones, delegadas y delegados seran honorificos,
y no existira relacion laboral de la Asociacién con quienes los ocupen;

V. La adquisicién de bienes muebles e inmuebles de la Asociacion;

VI. El cumplimiento de sus obligaciones fiscales;

VIl. Gastos relacionados con la celebracién de actividades académicas, seguro de las instalaciones
relacionadas con la Asociacién y sus contenidos, compra de equipo, prestaciones sociales, y

VIIl. Todo aquel gasto, para la buena marcha de la Asociacién, que determine el consejo ejecutivo.

El consejo ejecutivo tomaré las medidas necesarias para la correcta inversion del patrimonio de la

Asociacion.



Articulo 14. (Destino de los activos) Los activos de la Asociacion se destinaran exclusivamente a los
fines propios de su objeto social o afines, no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a
personas fisicas o morales, salvo que se trate en este Gltimo caso de alguna persona moral autorizada por las
autoridades competentes a recibir donativos deducibles o se trate de la remuneracion de servicios efectivamente
recibidos.

Los recursos obtenidos o gestionados para la realizacion de fines especificos que se encuentren dentro
del objeto social de la Asociaciéon no podran destinarse para un uso distinto al que fue otorgado; en caso de que
exista un remanente o se haya agotado el fin para el cual fue otorgado, se sometera a evaluacién del consejo
ejecutivo.

Articulo 15. (Custodia y administracion) La custodia y administracién del patrimonio de la Asociacion
quedara bajo la responsabilidad de las personas titulares de la presidencia, tesoreria, secretaria general y a la

coordinadora o coordinador de la comisién de finanzas.
TITULO SEGUNDO. DE LA RELACION DE LA ASOCIACION CON SUS ASOCIADAS Y ASOCIADOS.
CAPITULO PRIMERO. DE LAS DENOMINACIONES DE LAS Y LOS ASOCIADOS.

Articulo 16. (Denominaciones de las y los asociados) Son asociadas y asociados los otorgantes del
presente Estatuto y aquellos otros que la asamblea general admita con posterioridad. La asociacién esta
integrada por asociadas y asociados de las siguientes denominaciones:

I. Asociadas y asociados numerarios;

Il. Asociadas y asociados eméritos;

1ll. Asociadas y asociados honorarios;

IV. Asociadas y asociados internacionales, y

V. Corporaciones oftalmoldgicas de alta especialidad asociadas.

La Asociacion reconoce como sus asociadas y asociados a quienes aparezcan inscritas o inscritos

como tales en el libro de registros que llevara la secretaria anual. La calidad de asociada o asociado es
intransferible.

Articulo 17. (Asociadas y asociados vigentes o al corriente) Se define como asociada o asociado
vigente o al corriente en sus obligaciones a aquella o aquel que cumpla con el pago de sus cuotas y demas
obligaciones inherentes a la Asociacién conforme a este Estatuto.

La o el asociado que no esté al corriente en el pago de anualidad 2 (dos) afos de manera consecutiva,
se considerara socio inactivo o no al corriente hasta cumplir con el pago acumulado correspondiente.

Al cumplir 3 (tres) afios consecutivos de demora en el pago de la cuota anual, perdera el nombramiento

de asociada o asociado y, siguiendo el proceso respectivo, se procedera a su baja de la Asociacion.

Articulo 18. (Exclusion de las y los asociados) Las y los asociados dejaran de pertenecer a las
Asociacion por.las siguientes causas:

I. Realizar, dentro o fuera de la Asociacién, alguna actividad que desacredite o dafie la reputacion,
integridad o patrimonio de esta, el prestigio de la especialidad o la profesion médica;

1. Cometer hechos fraudulentos o dolosos contra la Asociacion;

lll. Realizar préacticas poco éticas u observe una conducta que vaya en detrimento del prestigio de la
asociada, asociado o de la Asociacion;

IV. Incapacidad declarada judicialmente;

V. No cubrir oportunamente la cuota anual,

VI. Incumplir el Estatuto vigente de la Asociacion o de la SMO o no cumpla con las obligaciones a su
cargo, establecidos conforme a la normativa interna de la Asociacion;

VII. Fallecimiento; ]

VIIl. Ser condenada o condenado por una por un delito que sea sancionado con la privacion de la
libertad;

IX. Por renuncia o separacién voluntaria, y

X. Por exclusién decretada en la asamblea general.



Aunado a lo que antecede, por el voto de dos terceras partes de las y los asociados al corriente de sus

obligaciones, se podra expulsar de la Asociacién a los que ejecuten actos que desprestigien o deshonren a la
profesién. |

Articulo 19. (Derecho de audiencia) En los casos de exclusién referidos previstos en las fracciones
anteriores, a excepcién del inciso VI, del articulo que antecede, sera requisito indispensable oir a la o el
interesado y darle plena oportunidad de rendir las pruebas que estime convenientes. Una vez escuchada o

escuchado y habiendo determinado su exclusion, le seran retirados todos sus derechos y obligaciones.

En todo caso el titular de la presidencia de la Asociacién podra solicitar por escrito la intervencién de
la comisidn de ética y profesionalismo de la SMO para dictaminar sobre asuntos de indole ética que atafie a las
y los asociados de la Asociacién, incluyendo el proceso de mediacion entre miembros de la Asociacion y sus
pacientes.

Articulo 20. (Reincorporacién) Para reincorporarse a la Asociacion, la o el asociado de.que se trata
debera cumplir con sus obligaciones pendientes, presentar una carta de solicitud de reingreso y apegarse a lo
que determine el consejo ejecutivo.

CAPITULO SEGUNDO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS NUMERARIOS.

Articulo 21. (Definicién y requisitos para ser asociada o asociado numerario) Serdn asociadas o
asociados numerarios las y los médicos oftalmélogos radicados en el estado y cuya candidatura haya sido
aceptada por el consejo ejecutivo y aprobada por la asamblea general. Para ser asociada o asociado numerario
se requiere: '

l. Tener titulo de médica o médico cirujano expedido por cualquier institucién de educacién superior
del pais reconocida oficialmente o del extranjero con estudios reconocidos por las autoridades educativas que
competan,

1. Haber cursado la residencia de oftalmologia en cualquier instituto nacional o extranjero reconocido
por la Asociacién o, sin contar con dicha residencia, sean médicas o médicos con’ especialidad, maestria o
doctorado en otra rama de la medicina y que practiquen actividades afines o relacionadas con la oftaimologia;

11l. Tener un historial académico, ético y social intachable;

IV. Ser miembro activo y al corriente de sus obligaciones con SMO, y

V. Solicitar su ingreso mediante una carta dirigida a la persona titular de la presidencia de la Asociacion,

misma que debera presentar acompafada de los siguientes documentos:

a. Cédula profesional de licenciatura y de especialidad;
b. Recibo del pago de la cuota anual de la SMO;
G- Dos cartas de asociadas o asociados de la Asociacion al corriente de sus obligaciones, que avalen su

candidatura, y :' “—
d. Trabajo de ingreso propio, inédito y que exponga un tema relacionado con la oﬂatmologia e

ix/ o n i SN T
Articulo 22. (Proceso de ingreso de las y los asociados numerarios) Después‘de que la Asociacion: | =

haya recibido su carta de solicitud de ingreso, con todos los documentos requeridos, en Ia-s'esjéh 'ihrhe’diata del=

consejo ejecutivo se decidira por mayoria simple si la candidatura es aceptada o rec-haza’id:a ’Eﬁ‘la"préxima £
asamblea general se votara si es admitida dicha solicitud o no y procedera a asentarse en el acta que denve de
la misma, misma que debera contar con la firma de todos los asistentes y a transcribir los nomtjres de los nuevos
ingresos en el libro de registros.

Unicamente después de haber sido admitida o admitido, la Asociacién estara facultada para recibir las
cuotas de admision y, hasta entonces, la o el interesado empezara a gozar de los derechos y obligaciones de

toda asociada o asociado numerario.

Articulo 23. (Derechos de las y los asociados numerarios) Las y los asociados numerarios tendran los
siguientes derechos:

. Participar con voz y con un voto de las decisiones que se tomen en la asamblea general. No votara
en aquellas en las que se encuentren directamente interesados ella o él, su conyuge, sus ascendientes,

descendientes o parientes colaterales dentro del segundo grado;



Il. Votar y ser votadas o votados para los cargos del consejo ejecutivo, siempre y cuando estén al
caorriente de sus obligaciones y fisicamente presentes en la asamblea general en la que se realicen dichas
elecciones;

lll. Ser designadas o designados para los cargos de la mesa directiva;

IV. Votar en las decisiones que se tomen en las asambleas de representantes a través de la persona
titular de la presidencia;

V. A ser representadas o representados ante la SMO a través de la persona titular de la presidencia;

VI. Hacer uso adecuado de las instalaciones de la Asociacion y de la SMO. En caso de que sean
requeridos espacios de la SMO para actividades académicas o sociales, estos deberan ser solicitados a la
persona titular de la presidencia de la Asociacién quien, a su vez, haré la peticién correspondiente a la SMO;

VII. A separarse de la Asociacion, previo aviso por escrito dado con 2 (dos) meses de anticipacion;

VIII. Solicitar la revision de libros, los registros contables y en general la informacion necesaria sobre
el funcionamiento y actividades de los integrantes del consejo ejecutivo;

IX. Colaborar con sus miembros a la buena marcha de la Asociacién;

X. Presentar toda clase de mociones o iniciativas, estudios y proyectos a través del consejo ejecutivo;

XI. Ejercer el derecho de peticion y critica, asi como denunciar las irregularidades que se adviertan

entre los miembros de la Asociacién:

XIl. Los demés que en lo sucesivo se acuerden conforme al presente Estatuto.

Articulo 24. (Obligaciones de las y los asociados numerarios) Las y los asociados numerarios tendran
las siguientes obligaciones:

I. Concurrir personalmente de forma presencial o electrénica a la asamblea general, eventos
academicos y cientificos de la Asociacion y de la SMO para los cuales haya sido convocada o convocado. Podra
nombrar libremente a la persona de su confianza de entre los propios miembros, para que lo represente en la
asamblea general que tenga verificativo previa convocatoria. Dichos representantes deberan exhibir carta poder
suscrita por el interesado y 2 (dos) testigos, dirigida a la presidencia de la Asociacién, en la cual se deleguen
facultades para tener voz y, en su caso, voto y toma de decisiones, obligando al poderdante a su cabal
observancia;

Il. Contribuir al progreso de la Asociacion mediante su participacion en las actividades cientificas y
académicas pudiendo ser trabajos, mesas redondas, cursos, comisiones y publicaciones o cualquier otra
actividad que sea avalada por la Asociacion, la SMO o el Consejo Mexicano de Oftalmologia, A.C.;

lll. Participar activamente en el servicio social profesional mediante las actividades profesionales que
se dispongan;

IV. Formar parte de la lista de las y los peritos profesionales en oftalmologia, que sera la Unica que
sirva oficialmente;

V. Desempeifiar las comisiones que el consejo ejecutivo le asigne;

VI. Contribuir al sostenimiento de los gastos de la Asociacion, cubriendo oportunamente las cuotas
establecidas para el sostenimiento de la Asociacién y de la SMO;

Vil. En cada comunicacién y en todo registro a las actividades cientificas y académicas, deberd
proporcionar sus datos personales completos, veridicos y actualizados;

VIil. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto de la Asociacion y de la SMO, asi como el Cédigo de Etica de
esta Gltima; asi como los reglamentos y lineamientos internos si los hubiere;

IX. Acatar los acuerdos emanados de la asamblea general y de las sesiones del consejo ejecutivo,

X. No realizar acto alguno que entorpezca las labores de la Asociacion o que lesione el prestigio o el
patrimonio de la misma; '

XI. Notificar cualquier decision personal que afecte a la Asociacion;

XIl. Avisar con 2 (dos) meses de anticipacion su separacion de la Asociacion, y

XIlI. Las demas que en lo sucesivo se acuerden conforme al presente Estatuto.
CAPITULO TERCERO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS EMERITOS.

Articulo 25. (Definicion de las y los asociados eméritos) Seran asociadas y asociados eméritos las y

los asociados numerarios que alcancen los 70 (setenta) afios y hayan conservado su vigencia.

Articulo 26. (Exencion de obligaciones) Las y los asociados numerarios, por el hecho de cumplir esta

edad, adquiriran la denominacién de eméritos y quedaran exentos de sus obligaciones académicas y



econdmicas con la Asociacion y la SMO, incluyendo las cuotas de inscripcion al congreso mexicano y al curso

de actualizacion de la SMO; sin embargo, deberan cubrir la cuota correspondiente al seguro de vida.
CAPITULO CUARTO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS HONORARIOS.

Articulo 27. (Las y los asociados honorarios) Seran asociadas y asociados honorarios distinguidas
personas nacionales o extranjeras de indiscutible reputacién que hayan contribuido de forma relevante con la
Asociacion o con el desarrollo de la oftalmologia.

Dichas personas seran propuestas al consejo ejecutivo mediante documento firmado por 10 (diez)
asociadas o asociados. Una vez aceptada la propuesta por el consejo ejecutivo y aprobada por la asamblea
general, en ambos casos por mayoria simple, adquiriran la categoria de asociada o asociado honorario. No
tendrén derecho a voto ni obligaciones econdémicas, pudiendo participar en todas las actividades académicas,

cientificas y sociales.
CAPITULO QUINTO. DE LAS Y LOS ASOCIADOS INTERNACIONALES.

Articulo 28. (Definicion de asociada o asociado internacional) Son asociadas y asociados
internacionales las y los médicos oftalmdlogos radicados fuera de los Estados Unidos Mexicanos que deseen

participar y pertenecer a la Asociacion.

Articulo 29. (Requisitos para ser asociada o asociado internacional) Para ser asociada o asociado °
internacional se requiere:

I. Tener titulo de médica o médico cirujano expedido por cualquier institucion de educacidn superior
del pais reconocida oficialmente o del extranjero, con estudios reconocidos por las autoridades educativas
competentes;

11. Haber cursado la residencia de oftalmologia en cualquier instituto nacional o extranjero reconocido
por la Asociacién o, sin contar con dicha residencia, sean médicas o médicos con especialidad, maestria o
doctorado en otra rama de la medicina y practiquen actividades afines o relacionadas con la oftalmologia, y

lll. Solicitar su ingreso mediénte una carta dirigida a la persona titular de la presidencia de la
Asociacién, misma que debera presentar acomparada de lo siguiente:

a. Documentos que lo acrediten como oftalméloga u oftalmélogo con residencia fuera de los
Estados Unidos Mexicanos;
b. Trabajo de ingreso propio, inédito y que exponga un tema relacionado con la oftalmologia, y

¢. Cumplir con los requerimientos adicionales que precise el consejo ejecutivo.

Articulo 30. (Proceso de ingreso de las y los asociados internacionales) Después de que la Asociacion
haya recibido su carta de solicitud de ingreso, con todos los documentos requeridos, en la sesién inmediata del
consejo ejecutivo se decidird por mayoria simple si la candidatura es admitida o rechazada,.

Unicamente después de haber sido admitida o admitido la Asociacién estaré-‘f‘ééultada para recibir las

cuotas de admisién y, hasta entonces, la o el interesado empezara a gozar de Ios*fderechos y obligaciones'de

toda asociada o asociado internacional. {

Articulo 31. (Derechos y obligaciones de las y los asociados mternattaonales) Las’ 5 !os asouados

internacionales gozaran de los mismos derechos y obligaciones que las y los asomatdos numeranos Asnm:smo
h Y

deberan cumplir con las obligaciones especificas que determine el consejo ejecutivo pa_re el caso p__amcular de

N

las y los asociados con esta denominacion.

CAPITULO QUINTO. DE LAS CORPORACIONES OFTALMOLOGICAS DE ALTA ESPECIALIDAD
ASOCIADAS.

Articulo 32. (Definicion de las corporaciones oftalmolégicas de alta especialidad asociadas) La
Asociacién reconocerd como corporaciones oftalmolégicas de alta especialidad asociadas a las sociedades,

asociaciones o colegios de alta especialidad con domicilio en el estado de Jalisco.

Articulo 33. (Requisitos) La corporacién oftalmolégica de alta especialidad que desee ser admitida

como asociada debe cubrir los siguientes requisitos y presentar copia simple de:



El Colegio de Medicos Oftalmélogos de Jalisco, A.C. reconoce como sociedades filiales o grupos de
alta especialidad en oftalmologia a aquellas que cumplan los siguientes requisitos:

l. Escrito de solicitud firmado por la persona titular de su presidencia, dirigido al consejo ejecutivo de la
Asaciacion;

Il. Testimonio de la protocolizacion de su acta constitutiva, misma que debera estar debidamente
inscrita en el Registro Publico;

lll. Estatuto debidamente protocolizado e inscrito en el Registro Publico, el cual no deberé contravenir
lo dispuesto en el Estatuto de la Asociacion y el de la SMO;

IV. Testimonio de la protocolizacion del acta de asamblea general en la que se haya aprobado y dado
el consentimiento para la incorporacion;

V. Cédula fiscal;

VI. Registro ante la Secretaria de Educacion Piblica (SEP) en su estado;

VII. Listado de asociadas y asociados con derechos vigentes;

VIII. Cuota vigente para sus miembros;

IX. Es requisito indispensable para ser aceptada que sus asociadas y asociados estén al corriente de
sus cuotas con la Asociacion y la SMO, y

X. Presentar, en tiempo y forma, el programa académico a desarrollar durante el afio siguiente, a mas
tardar en el mes de octubre. El propésito de esta presentacién es coordinar los tiempos y espacios necesarios

en conjunto con la Asociacion y las demas asociaciones oftalmoldgicas, asegurando una adecuada planificacion
y ejecucion de los eventos.

Articulo 34. (Proceso de ingreso) Para que la Asociacién admita alguna corporacién oftalmolégica de
alta especialidad como asociada, deberan presentar su solicitud por escrito dirigida al consejo ejecutivo, misma
que deberd estar acompariada con los requisitos para ingresar que precisa este Estatuto. Dicho consejo
ejecutivo votara por mayoria simple si es aceptada o no.

TITULO TERCERO. DEL SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL Y DE LA LISTA DE LAS Y LOS PERITOS
PROFESIONALES EN OFTALMOLOGIA.

CAPITULO PRIMERO. DEL SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL.

Articulo 35. (Definicién) Se entiende por servicio social profesional el trabajo de caracter temporal,

remunerado o no, que ejecuten y presten las y los asociados numerarios en beneficio de la comunidad y del
Estado. )

Articulo 36. (Asociadas y asociados obligados) Las y los asociados numerarios no mayores de 60
(sesenta) afios o impedidos por enfermedad grave, ejerzan o no, tendran como obligacion el servicio social

profesional en los términos de este Estatuto.

Articulo 37. (Lista del servicio social profesional) La Asociacion, con el consentimiento expreso de las
y los aéociados numerarios que cumplan con los requisitos establecidos, formara una lista para llevar el turno
conforme al cual deberan prestar el servicio social profesional y determinara la forma en la que se llevara a
cabo. Asimismo, la Asociacidn se encargard de mantener un registro anual detallado de los trabajos
desempefiados por los y las asociadas en el servicio social profesional, asegurando asi una adecuada
supervision y control del cumplimiento de la obligacion correspondiente.

Ademas, se implementaran mecanismos de evaluacion y retroalimentacion para garantizar la calidad
y eficacia del servicio prestado, promoviendo el desarrollo profesional y personal de las y los asociados.

CAPITULO SEGUNDO. DE LA LISTA DE LAS Y LOS PERITOS PROFESIONALES EN OFTALMOLOGIA.

Articulo 38. (Definicién) La lista de las y los peritos profesionales en oftalmologia es el registro oficial
de la Asociacién que contendra los nombres de las y los asociados por alta especialidad, quienes estan
autorizadas o autorizados para ofrecer su conocimiento técnico y profesional en procesos judiciales o

administrativos que sean solicitados por las autoridades competentes.



Articulo 39. (Creacidn de la lista de las y los peritos profesionales en oftalmologia) La persona titular
de la presidencia sera la encargada de supervisar y coordinar la lista de peritos, siendo responsable de
seleccionar de entre sus asociadas y asociados a las personas que, por su conocimiento técnico, cientifico o

practico, integrarén dicha lista y la remitira a la autoridad estatal competente, asi como a la presidencia de la
SMO.

Articulo 40. (Responsabilidad) Las y los asociados que integren la lista de las y los peritos
profesionales en oftalmologia tendréan la responsabilidad de realizar asesoramiento médico oftalmolégico y de
elaborar informes o dictdmenes técnicos en materia de evaluacién de lesiones oculares, responsabilidad
meédica, validacién de diagnostico, valoracién de incapacidades visuales y aclaraciones de causas de ceguera
o deficiencia visual, entre otras.

TITULO CUARTO. DE LA ASAMBLEA Y DE LAS SESIONES.
CAPITULO PRIMERO. DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LAS Y LOS ASOCIADOS.

Articulo 41. (Constitucién y resoluciones) La asamblea general de las y los asociados es el drgano
supremo es el érgano supremo y autoridad maxima de la Asociacién y esta constituida por las y los asociados
al corriente de sus obligaciones, por lo que tendran derecho a voz y voto; sus resoluciones legalmente tomadas
seran obligatorias para la totalidad de los miembros, atin para las y los ausentes o disidentes y serdn cumplidas
por la persona o personas que la asamblea general autorice para tal fin.

La asistencia de las y los asociados que se conecten a través de medios electronicos sera posible
siempre y cuando la asamblea permita la comunicacién en tiempo real y las o los asociados mantengan camara

y micréfono encendido. La reunion debera grabarse y conservarse por la secretaria anual.

Articulo 42. (Decisiones tomadas por la totalidad de las y los asociados fuera de la asamblea general)
Solo para casos especiales, siempre y cuando los asuntos a tratar sean materia de asamblea extraordinaria,
las resoluciones podran ser tomadas fuera de la asamblea general, ain sin convocatoria ni orden del dia e
inclusive fuera del domicilio social, cuando se cumplan los siguientes requisitos:

I. Se realice por iniciativa de cualquier asociada o asociado, ya sea verbalmente, por teléfono, por
medios electrénicos o por cualquier otro medio de comunicacion;

Il. La totalidad de las y los asociados estuvieren presentes;

lll. Las decisiones se adopten por unanimidad de votos de las y los asociados;

IV. Se confirmen por escrito los acuerdos tomados;

V. Se redacte el acta que contenga las resoluciones correspondientes;

V1. Una vez que la persona titular de la presidencia de la Asociacién o el miembro designado, reciba
todos los ejemplares del texto de las resoluciones debidamente firmados, en otro ejemplar certificara que firmé
la totalidad de las y los asociados y cuando emitieron su voto, posteriormente lo transcribira en el libro de actas
de asambleas generales firmandolo, y

VII. Si entre las resoluciones tomadas no se designa delegada o delegado para ejecutarlas ‘o
formalizarlas, lo hara la persona titular de la presidencia o de la secretaria angél de la Asociacion. Las
resoluciones asi tomadas, tendran para todos los efectos legales, la misma vaﬁdez que si hubieren sido-

adoptadas reunidos en asamblea general. {

Articulo 43. (Asambleas ordinarias y extraordinarias) La asamblea general p;ogré re'unjrse de manera
presencial, por medios electrénicos o de manera hibrida. Se reunira con caracter ordingﬁo'por lo m_i,e,rfoé una
vez al afio, en enero, en la ciudad del domicilio del colegio, para resolver sobre:

I. Aprobar el acta de la asamblea anterior;

1. La admisién y exclusién de las y los asociados;

ll. Informe anual de las personas titulares de la presidencia, vicepresidencia, tesorerfa, secretaria
general y secretaria anual;

IV. Conocer y resolver sobre cualquier asunto que le someta a su consideracion el consejo ejecutivo,
sobre aquellos asuntos cuyo estudio y resolucién deba tratar la asamblea general sin limitacion alguna;

V. Imponer, con amplitud de facultades, mayores obligaciones u otorgar derechos a las y los asociados
de cualquier denominacion;

V1. Crear comisiones especiales y determinar sus facultades y obligaciones;



VII. Verificar toda clase de operaciones bancarias y de comercio y abrir o cerrar cuentas corrientes en
los bancos y designar a las personas que giren contra ellas, y

VIIl. Sobre los demas asuntos que determine este Estatuto, la Ley Reglamentaria del Articulo 5°
Constitucional, su Reglamento y el Cédigo Civil vigente en el estado.

Asimismo, cada 2 (dos) afios, al concluir el bienio del consejo ejecutivo, adicionalmente resolveran
sobre:

I Informe de conclusién de cargo de las personas titulares de la presidencia, vicepresidencia, tesoreria,
secretaria general y secretaria anual,

Il. Eleccion de las personas titulares de la vicepresidencia y secretaria general;

lll. Designacion y, en su caso, ratificacién de los cargos restantes de la mesa directiva;

IV. Toma de protesta de la nueva integracién de la mesa directiva;

V. Otorgamiento y revocacion de poderes;

VI. Entrega solemne de los libros de la Asociacion, y

VII. Discutir, aprobar o modificar el informe de conclusién que presente el consejo ejecutivo, y tomar
las medidas que juzgue oportunas.

Se reuniré con caracter extraordinario para:

I. Reforma al Estatuto;

Il. Disolucion anticipada de la Asociacion:

Ill. Cambio del objeto de la Asociacion;

IV. Transformacion de la Asociacién o fusidn con otras asociaciones y sociedades;

V. La enajenacién o imposicion de gravamen sobre cualquiera de los bienes inmuebles propiedad de
la Asociacion, o cualquier otro acto de dominio sobre ellos;

VI. Los puntos que expresamente contemple este Estatuto, y

VIl. Asuntos cuya trascendencia lo amerite.

Articulo 44. (Asuntos a tratar) La asamblea general solo se ocupara de los asuntos contenidos en la
respectiva orden del dia de su convocatoria, salvo que en la misma se encuentren presentes la totalidad de las
y los asociados, caso en el cual podra resolverse respecto de cualquier materia.

Si en una asamblea general no terminaran de tratarse todos los asuntos relacionados en el orden del
dia, se continuara, sin aviso de ninguna especie, el dia siguiente, a la misma hora.

Sus decisiones seran tomadas por mayoria simple de votos de las y los asociados presentes o quienes
hayan atendido la asamblea por medios electronicos y participado en la misma. La persona titular de la
presidencia tendra el voto de calidad en caso de empate.

Articulo 45. (Asociadas y asociados que pueden convocar a la asamblea general) La convocatoria
para la celebracion de la asamblea general debera hacerse por la persona titular de la presidencia siguiendo
las formalidades establecidas para ella, entre ellas, contener el orden del dia, lugar, fecha, hora de la reunién y
publicarse en un periédico de circulacion estatal.

Las y los asociados que conformen el 5% (cinco por ciento) de los miembros al corriente de sus
obligaciones podran convocar a Ja asamblea general. Esto se podra realizar si, previo requerimiento por escrito
dirigido a la presidencia, esta no lo hiciere en un plazo de 10 (diez) dias naturales a partir de la recepcion de
dicha solicitud, toda vez que, concluido ese término, un juez de lo civil del domicilio de la Asociacién, lo hara a

peticion de las y los asociados.

Articulo 46. (Formalidades de la convocatoria) La convocatoria debera ser publicada en un periédico
de circulacion estatal o nacional, ya sea impreso o digital. A la par, puede ser enviada por cualquier medio
electrénico, no requiere confirmacion de recepcion y deberd cumplir con las siguientes formalidades:

a. Convocarse 30 (treinta) dias naturales antes de la fecha precisada para su celebracion;

b Indicar la fecha de emision;

c. Especificar el nimero de sesion en ese afo y si se trata de una sesidn ordinaria o extraordinaria;

d Precisar el fundamento para la convocatoria;

e Establecer el lugar en donde se llevara a cabo; asi como los medios electronicos a través de los cuales
se podra acceder a ella y su forma de registro;

2 Determinar la denominacion de asociadas y asociados convocados;



Contener el orden del dia;

®

h. Firma de la persona titular de la presidencia, y

i Rubrica de la o el titular de la vicepresidencia y de la secretaria anual.

Articulo 47. (Orden del dia) El orden del dia podra incluir:
a Declaratoria de apertura de la sesién por la persona titular de la presidencia saliente;
b Nombramiento de una escrutadora y un escrutador;
c Conteo de las y los asociados presentes en la sede y a través de medios electrénicos;
d. Aprobacion del orden del dia;
e Aprobacion del r;lcta de la sesién anterior;
f. Informe de las personas titulares de la presidencia, secretaria anual, tesoreria y secretaria general
saliente;
g. Toma de protesta de la persona titular de la presidencia;
h. - Discurso y presentacion del plan de trabajo de la persona titular de la presidencia;
i. Eleccion de las personas titulares de la vicepresidencia, secretaria general y tesoreria;
j- Designacién de cargos por la persona titular de la presidencia;
k. Eleccion y ratificacién de la mesa directiva;
L. Toma de protesta a la nueva integracién de la mesa directiva;
Otorgamiento y revocacién de poderes;
Propuesta y, en su caso, aceptacion de nuevas asociadas y asociados;
Entrega de los libros de la Asociacion;
Asuntos varios;

Designacion de la persona responsable de la protocolizacion del acta de asamblea y su suplente, y
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Cierre de la reunion.

Articulo 48. (Primera y segunda convocatoria) Para que una asamblea general, ordinaria o
extraordinaria, se considere legalmente constituida debera estar representada en primera convocatoria por el
50% (cincuenta por ciento) de la totalidad de las y los asociados con voz y voto; en segunda convocatoria, el
quérum se integrara con las y los asociados con voz y voto que se encuentren presentes; en ambos casos, la
participacion seré presencial y por medios electrénicos, en términos de la convocatoria previamente emitida y
las resoluciones solo seran vélidas cuando se tome por mayoria de votos.

Para efectos legales, la participacién en medios elecirénicos de las y los asociados se considerara

como presente al que se encuentre con voz y video en vivo.

Articulo 49. (La o el asociado que presida la asamblea general) La asamblea general sera presidida
por la persona titular de la presidencia, la vicepresidencia o la secretaria general. En ausencia de estos, se
podra designar a otro miembro procurando que tenga experiencia en la conduccion de asambleas generales,
para asegurar el buen desarrollo de la misma. Esta designacion deberé ser aprobada por mayoria simple de las

y los presentes.
La o el asociado que presida la asamblea general designara entre las y Ios asoezados presentes a una

y

escrutadora y a un escrutador que certifiquen la asistencia y las votaciones. ]
¥
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Articulo 50. (Acta de la asamblea general) El acta que se levante con n%oti!vd'de"'l'a"-a‘sémbfea general
debera seguir lo establecido en este estatuto, hara constar los puntos tratados y Ias resolucmnes aprobadas
sera firmada por quienes hayan fungido como presidenta o presidente y secretaria o.iecretarlo de Ia mlsma asi
como por todos los asistentes mediante la lista de asistencias. Dicha acta debera ser pFotog_lrzada ante notario
plblico y asentarse en un libro que se denominara “libro de asambleas generales”, guardandose para su

constancia. Dicho libro quedara en resguardo de la secretaria anual.
CAPITULO SEGUNDO. DE LOS PODERES OTORGADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 51. (Poderes otorgados a la persona titular de la presidencia) Para dar cumplimiento a sus
obligaciones y ejercer sus facultades, se otorgaran los siguientes poderes a la persona titular de la presidencia:

a. Poder general para actos de dominio;

b. Poder general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y atn con las especiales

que de acuerdo con la ley requieran poder o clausula especial.



De manera enunciativa y no limitativa, se mencionan entre otras facultades las siguientes facultades:
I. Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, inclusive amparo; Il. Para transigir; 1ll. Para
comprometer en arbitros; IV. Para absolver y articular posiciones, inclusive de caracter laboral; V. Para recusar;
V1. Para recibir pagos; VII. Para presentar denuncias y querellas en materia penal y para desistir de ellas, cuando
lo permita la ley, y VIII. Para coadyuvar con el Ministerio Publico y para exigir la reparacién civil del dafio.

La o el apoderado podra ejercer el poder ante particulares y ante todo tipo de autoridades federales,
locales o municipales y autoridades del trabajo.

c. Poder general para actos de administracion;

d. Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito, en los términos del articulo noveno de la Ley General
de Titulos y Operaciones de Crédito, incluyendo la facultad para aperturar, manejar y operar cuentas bancarias,
Yy

e. Poder para otorgar poderes generales o especiales para actos de dominio, actos de administracion
y pleitos y cobranzas, con las facultades que le competen, y para revocar unos y ofros. En el entendido de que

tratdndose de actos de dominio y de compraventa de inmuebles, la o el nuevo apoderado solo podra ejercerlos
en los mismos términos que el poderdante.

Articulo 52. (Poderes otorgados a las personas titulares de la vicepresidencia y de la tesoreria) Para
dar cumplimiento a sus obligaciones y ejercer sus facultades, se otorgaran los siguientes poderes a las personas
titulares de la vicepresidencia y de la tesoreria:

a. Poder general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y atn con las especiales
que de acuerdo con la ley requieran poder o clausula especial.

De manera enunciativa y no limitativa, se mencionan entre otras facultades las siguientes facultades:
|. Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, inclusive amparo; |l. Para transigir; lll. Para
comprometer en arbitros; IV. Para absolver y articular posiciones, inclusive de caracter laboral; V. Para recusar,
VI. Para recibir pagos; VII. Para presentar denuncias y querellas en materia penal y para desistir de ellas, cuando
lo permita la ley, y VIII. Para coadyuvar con el Ministerio Pablico y para exigir la reparacion civil del dafio.

La o el apoderado podra ejercer el poder ante particulares y ante todo tipo de autoridades federales,
locales o municipales y autoridades del trabajo.

b. Poder general para actos de administracion;

c. Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito, en los términos del articulo noveno de la Ley General
de Titulos y Operaciones de Crédito, incluyendo la facultad para aperturar, manejar y operar cuentas bancarias,
¥

d. Poder para otorgar poderes generales o especiales para actos de administracién y pleitos y

cobranzas, con las facultades que le competen, y para revocar unos y otros.

Articulo 53. (Poder otorgado a la o el gerente administrativo) En caso de que la Asociacion requiera
de una o un gerente administrativo, para dar cumplimiento a sus obligaciones y ejercer sus facultades, se

otorgara el poder general para actos de administracion.
CAPITULO TERCERO. DEL CONSEJO EJECUTIVO.

Artit:ulo 54. (Integracién) El consejo ejecutivo es el 6rgano de direccion y administracion de la
Asociacién, con' amplias facultades para representarla ante toda clase de autoridades, instituciones,
asociaciones y sociedades. Estara integrado por 8 (ocho) miembros: las personas titulares de la presidencia,
vicepresidencia y tesoreria, 2 (dos) secretarias o secretarios propietarios (titulares de la secretaria general y
secretaria anual), una secretaria suplente, un secretario suplente y subtesoreria, que duraran 2 (dos) afios en

Su cargo.

Articulo 55. (Facultades del consejo ejecutivo) Las facultades del consejo ejecutivo estan establecidas
en este Estatuto y, entre ellés, se encuentran las siguientes:
I. Finanzas y presupuesto:
a. Determinar todo aquel gasto para la buena marcha de la Asociacion;
b. Tomar las medidas necesarias para la correcta inversion del patrimonio de la Asociacion;
c¢. Proponer el monto de la cuota ordinaria a la asamblea general y determinar la cuota

extraordinaria;



d. Analizar solicitudes y proyectos de donacion, asi como entrega de premios a favor de la
Asociacion o de sus asociadas y asociados;
e. Asignar y autorizar los gastos de traslado, hospedaje y alimentacién que seran cubiertos
por la Asociacion;
f. Fijar el monto del pago, emolumento, remocién y contratacién por la prestacién de servicios
a la Asociacion; !
g. Proponer la enajenacion o adquisicion de bienés;
h. Aprobar por escrito las facultades de dominio de la persona titular de la presidencia, en el
caso de compraventa de bienes inmuebles;
i. Decidir con base al informe emitido por la comisién de finanzas, respecto a la situacion
econdémica para la que esta Ultima fue consultada, y
j- Establecer la forma en que sera puesto a disposicion el informe anual de la tesoreria a las
y los asociados.

1. Administracién y organizacién:
a. Autorizar los contratos con terceros relativos a los servicios para la correcta administracién
de la Asociacion;
b. Otorgar atribuciones adicionales a la persona titular de la presidencia, vicepresidencia,
secretaria general y anual, en caso de ser necesario;
c¢. Fijar obligaciones adicionales a la persona titular de la tesoreria, en caso de ser necesario,
y
d. Promover afiliacion o incorporacion a instituciones nacionales e internacionales.

11l. Designaciones, candidaturas y comisiones: )
a. Designar a la o el sustituto de la persona titular de la secretaria general y tesoreria, en caso
de ausencia permanente;
b. Ratificar las comisiones propuestas por la persona titular de la presidencia;
c. Designar delegadas, delegados, funcionarias y funcionarios de la Asociacién que integren
la mesa directiva y que no sean electos mediante el voto de las y los asociados o cuya
designacion corresponda a la presidencia;
d. Aprobar designaciones, renovaciones o ratificaciones, asi como la remocién de las y los
delegados o representantes ante instituciones nacionales e internacionales, y
e. Aceptar o rechazar y, en su caso, emitir la constancia y comunicar a las y los asociados la
candidatura de la vicepresidencia y secretaria general, previa verificacién del cumplimiento
de los requisitos establecidos en la normativa interna.

IV. Asociadas y asociados:
a. Aceptar o rechazar la propuesta de candidatura de las asociadas y asociados numerarios
e internacionales;
b. Precisar requisitos y obligaciones adicionales, de requerirse, a las y los asociados
internacionales;
c. Determinar requisitos adicionales respecto a la reincorporacién de las y los-asociados;
e. Reconocer a las y los asociados patrocinadores, y '
d. Remitir anualmente, en enero, a la Direccioén General de F‘rofesionés‘ un cfirectorio de sus

miembros wgentes al cierre del ejerr:.lmo anterior, haciendo mencién f)or separado de las altas

asociados en el mismo lapso, indicando el motivo de la exclusion. \,

V. Sesiones y actividades académicas:

a. Convocar a sesién extraordinaria del consejo ejecutivo, cuando la I pgrtanma asi Io

amerite, y
b. Determinar la periodicidad de las sesiones académicas.
VI. Modificacién de la normativa interna:
a. Aprobar los reglamentos y lineamientos de la Asociacion;
b. Proponer modificaciones al Estatuto de la Asociacion, y
¢. Modificar, adicionar, aprobar o rechazar la propuesta de reforma al Estatuto propuesta por
la comisién de revisién, la persona titular de la presidencia u otros miembros del consejo
ejecutivo.

VIl. Las demas que le confiera este Estatuto.



Articulo 56. (Integracion de la mesa directiva) La mesa directiva se integrara, ademas, por las
diferentes comisiones, delegadas, delegados, asesoras, asesores, consejeras, consejeros y cualquier otro
cargo que determine el consejo ejecutivo.

Articulo 57. (Cargos honorificos) Todo cargo en la mesa directiva sera honorifico y a titulo gratuito, no
eximiendo a quien lo desempefie de sus obligaciones econémicas o académicas con la Asociacion; sin
embargo, en casos extremadamente especiales, la asamblea general podra acordar que sean remunerados,
estipendios que podran ser renunciados.

Articulo 58. (Sesiones ordinarias y extraordinarias) El consejo ejecutivo se reunira en sesiones
ordinarias y sesiones extraordinarias conforme a las siguientes reglas:

I. Las sesiones ordinarias se celebraran un dia al mes, en la sede de la Asociacion y la fecha de
celebracion sera decisién de la presidencia en turno;

Il. Las sesiones extraordinarias seran convocadas por la presidencia, a su discrecion, o por solicitud
de los miembros del consejo ejecutivo, cuando asi lo amerite, y

lll. Ambas sesiones podran ser presenciales, a través de medios electronicos o de forma hibrida,
siempre y cuando los miembros mantengan camara y micréfono encendidos.

En ambas sesiones podran tratar asuntos de caracter administrativo, social, académico, cientifico o de
cualquier indole que sea competencia de este 6rgano, conforme a la normativa interna. Asistiran de manera
obligatoria Unicamente los 8 (ocho) integrantes del consejo ejecutivo; sin embargo, a criterio de la presidencia,
podran presenciar las sesiones las asociadas y asociados convocados que no formen parte del mismo, asi

como otras personas no asociadas que sean invitadas formalmente para tratar asuntos de su incumbencia.

Articulo 59. (Formalidades de la convocatoria) La convocatoria a las sesiones ordinarias debera ser

enviada por cualguier medio electrénico, no requiere confirmacion de recepcion y debera cumplir con las
siguientes formalidades:

a. Convocarse 8 (ocho) dias naturales antes;

b. Indicar la fecha de emision;

. Especificar el numero de sesion en ese afo y si se trata de una sesion ordinaria o extraordinaria,

d. Precisar el fundamento para la convocatoria;

e. Establecer el lugar en donde se llevara a cabo; asi como los medios electrénicos a través de los cuales

se podra acceder a ella y su forma de registro;

f. Determinar la denominacion de las y los asociados convocados;
g. Contener el orden del dia;

h. Firma de la persona titular de la presidencia, y

i Rubrica de la persona titular de la secretaria anual.

Se permitira la asistencia de las y los asociados que se conecten a través de medios electronicos,
siempre y cuando mantengan camara y micréfono encendido.

No podra tratarse en la sesion otro asunto que los contenidos en el orden del dia, salvo que en la
misma se encuentren presentes la totalidad de los miembros, caso en el cual podra resolverse respecto de
cualquier materia.

Las sesiones extraordinarias del consejo ejecutivo deben convocarse cumpliendo las formalidades

estipuladas para las sesiones ordinarias.

Articulo 60. (Validez de las decisiones) Para que se consideren vélidas las decisiones tomadas, al
menos, debera estar presente una de las personas titulares de la presidencia, vicepresidencia o secretaria
general y, como minimo, 3 (tres) integrantes mas con voz y voto.

Las votaciones se tomaran por la mayoria de los presentes y, en caso de empate, la persona titular de
la presidencia ejercera el voto de calidad. El derecho a voto en las sesiones del consejo ejecutivo estara
estrictamente limitado a quienes ocupen formalmente los cargos dentro del consejo.

Las resoluciones tomadas fuera de sesién de consejo, aln sin convocatoria ni orden del dia, inclusive
fuera del domicilio social, por iniciativa de cualquier miembro, verbalmente, por teléfono, por medios electronicos
o por cualquier otro medio de comunicacién, por unanimidad de los miembros del consejo directivo, tendran
para todos efectos legales, la misma validez que si hubieren sido adoptadas reunidos en la sesion de consejo,

siempre que se confirmen por escrito.



Una vez que la persona titular de la presidencia reciba todos los ejemplares del texto de las
resoluciones debidamente firmados, en otro ejemplar certificara que firmaron todos los miembros del consejo y
la fecha de emisién de su voto, posteriormente lo transcribird en el libro de sesiones del consejo ejecutivo,
firmandolo.

Si entre las resoluciones tomadas no se designa delegada o delegado para ejecutarlas o formalizarlas,

lo hara la misma persona titular de la presidencia o de la secretaria anual.

Articulo 61. (Acta de la sesion del consejo ejecutivo) El acta que se levante con motivo de la sesién
del consejo ejecutivo se asentara en un libro que se denominara “libro de sesiones del consejo ejecutivo” y
debera ser autorizada con las firmas de los presentes, guardandose para su constancia. Dicho libro quedara en
resguardo de la secretaria anual.

CAPITULO CUARTO. DE LAS SESIONES ACADEMICAS.

Articulo 62. (Lugar y periodicidad) Las sesiones académicas deberan llevarse a cabo en cualquier
ciudad del estado, con la periodicidad y ubicacién que decida el consejo ejecutivo, pudie.ndo ser mensuales,
bimestrales o trimestrales, teniendo linicamente fines cientificos y académicos.

Por regla general, las sesiones se realizaran el primer jueves de cada mes; sin embargo, podréan ser
modificadas o suspendidas en caso de coincidir con dias festivos o situaciones excepcionales que asi lo
requieran. -

TITULO QUINTO. DE LOS CARGOS Y LAS COMISIONES.
CAPITULO PRIMERO. DE LA PRESIDENCIA.

Articulo 63. (Titular y duracién) La persona titular de la presidencia de la Asociacion sera la o el

representante de esta y durara en su cargo 2 (dos) afios, sin posibilidad de reeleccion.

Articulo 64. (Atribuciones y obligaciones) Son atribuciones y obligaciones de la persona titular de la
presidencia:

l. Realizar todas las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto de la Asociacion;

Il. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Asociacion;

1II. Tramitar oportunamente los asuntos de la Asociacién;

IV. Convocar a la asamblea general, sesiones del consejo ejecutivo, sesiones académicas y eventos
cientificos conforme a lo previsto en este Estatuto,;

V. Dirigir las sesiones del consejo ejecutivo y las asambleas generales, asi como ejecutar las
decisiones tomadas en cada una de ellas;

V1. Fijar, de comun acuerdo con los miembros del consejo ejecutivo, el monto del pago por la prestacién
de servicios a las y los empleados de la Asociacién, asi como emolumentos, su contrataqipn y-remogcion;

VII. Asumir la responsabilidad, en conjunto con el consejo ejecutivo y confor_r_ne'a las facultades que a

cada uno de ellos corresponda, respecto del patrimonio de la Asociacion; £

o =

VIII. Autorizar los gastos que deban ser pagados por la tesoreria; ,; =5 f A

IX. Supervisar y coordinar el servicio social profesional, la lista de las y Ios perltos profesmnales en
oftalmologia y el plan de capacitacion, A L\ %! '

X. Celebrar toda clase de actos y firmar documentos inherentes al objeto de Ta Asomacnon'

XI. Ejercer facultades de dominio, administracién, pleitos y cobranzas, aln de ‘aquellas que requ:eran
clausula especial, para cumplir con el fin social. Tratandose de actos de dominio debera e]ercerlos con la
aprobacién del consejo ejecutivo; en el caso de compraventa de bienes inmuebles, debera contar con la
aprobacion previa y por escrito del referido consejo;

XII. Otorgar y revocar poderes generales y especiales con las facultades que le competen, incluso los
que requieran clausula especial, en el entendido de que, tratandose de actos de dominio y de compraventa de
bienes inmuebles, el nuevo apoderado sélo podra ejercerlos en los términos previstos en la fraccion que
antecede;

XIII. Formular denuncias y querellas, asi como otorgar el perdén del ofendido, extinguiendo la accién
penal respecto de los delitos que se persiguen por querella, a nombre de la Asociacion;

XIV. Desistirse de las acciones judiciales incluyendo la materia de amparo;



XV. Celebrar transacciones en materia judicial y comprometer asuntos en arbitraje;

XVI. Presentar los proyectos, programas, informes y propuestas necesarias para la buena marcha de
la Asociacion; ‘

XVIL. Ejercer el presupuesto de la Asociacion con sujecién a lo dispuesto por este Estatuto;

XVIII. Emitir, avalar y negociar titulos de crédito para cumplir con el fin social en los términos previstos
en este Estatuto, deberan ser sometidos a aprobacién del consejo ejecutivo a fin de surtir efectos;

XIX. Elaborar los reglamentos y lineamientos de la Asociacién, mismos que deberan ser sometidos a
aprobacion del consejo ejecutivo a fin de surtir efectos;

XX. Representar a la Asociacion;

XXI. Recibir informacién oportuna de adeudos por cuotas ordinarias y extraordinarias correspondientes
ala SMOy, en su caso, de la separacién de alguno de sus miembros como asociada o asociado numerario de

esta;

XXIl. Anualmente y al finalizar su cargo debera rendir un informe de su labor y de los asuntos
pendientes;

XXIII. Asistir y participar en las asambleas generales y de representantes, asi como a las sesiones del
consejo ejecutivo, académicas y cientificas;

XXIV. Votar en las decisiones que se pongan a consideracion en la asamblea de representantes,
correspondiéndole un voto por cada 50 (cincuenta) miembros o fraccién que estén al corriente de sus
obligaciones con la SMO;

XXV. Comunicar por escrito al titular de la presidencia de la SMO el inicio de la gestion de cada nuevo
consejo ejecutivo;

XXVI. Mantener informada a la SMO de la vigencia de sus asociadas y asociados. Para tal efecto,
debera enviar un listado anual precisando las y los asociados vigentes, los nuevos ingresos y las bajas;

XXVII. Remitir copia de la documentacion de sus asociadas y asociados a la SMO;

XXVIII. Emitir la convocatoria para vicepresidencia y secretaria general;

XXIX. Designar a la persona titular de la secretaria anual y tesoreria, una secretaria suplente o un
secretario suplente y una subtesorera o subtesorero;

XXX. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los miembros de la Asociacion, asi como de la
mesa directiva;

XXXI. Ocupar el cargo de secretaria o secretario suplente durante la siguiente gestién y ser vocal
tercera durante su cargo;

XXXII. Presentar, coordinar y desarrollar el proyecto del curso anual de la Asociacidn y decidir la sede
de este, en conjunto con el consejo ejecutivo, la comisién de finanzas.y la comision académica, y

XXXIIL. Solicitar la intervencion de la comision de ética y profesionalismo para dictaminar asuntos que
atanen a las y los asociados;

XXIV. Las demds que le otorgue el consejo ejecutivo, el presente Estatuto y, si lo hubiere, la demas
normativa interna de la Asociacién.

Articulo 65. (Falta permanente de la persona titular de la presidencia) Si la persona titular de la
presidencia de la Asociacion falleciera, quedara imposibilitada permanentemente o renunciare antes del término
de su gestion, sus funciones seran asumidas por la vicepresidencia en turno, quien se hara cargo de la
presidencia en-forma definitiva, sin perjuicio de ocupar la presidencia en el periodo para el que hubiera sido
electa o electo.

Una vez que asuma dicho cargo, en un plazo no mayor a 30 (treinta) dias naturales, debera convocar
a elecciones para elegir a la o el nuevo titular de la vicepresidencia.

CAPITULO SEGUNDO. DE LA VICEPRESIDENCIA.

Articulo 66. (Titular y duracién) La persona titular de la vicepresidencia de la Asociacion sera la o el
presidente para el ejercicio social en el que concluya la presidencia en turno y durara en su cargo 2 (dos) afios,

sin posibilidad de reeleccion.

Articulo 67. (Candidatura) La persona titular de la vicepresidencia sera electa por votacion mayoritaria
de las y los asociados en la asamblea general. Para ser aceptada su candidatura debera reunir los siguientes
requisitos:

1. Ser oftaiméloga u oftaimédlogo radicado en este estado;



Il. Ser asociada o asociado numerario de la Asociacién y de la SMO por un lapso no menor de 5 (cinco)
afos cumplidos al dia de la eleccion y estar al corriente de sus obligaciones (cuotas y asistencias) con la
Asociacion y la SMO;

lll. Acreditar haber participado en ponencias académicas, cursos, simposios 0 exposicién de temas en
materia de 0fta1mb|ogia, al menos, 2 (dos) veces al afio en los 3 (tres) previos a su postulacion, y

IV. Haber ocupado cargos en la mesa directiva de la Asociacién:

Articulo 68. (Atribuciones) Son atribuciones de la persona titular de la vicepresidencia:

I. Suplir a la persona titular de la presidencia, desempefiando sus funciones en sus ausencias
temporales;

Il. Asumir las funciones de la presidencia en caso de que la o el titular falleciera, quedara imposibilitado
permanentemente o renunciare antes del término de su gestion;

lll. Participar activamente en las reuniones del consejo ejecutivo;

IV. Colaborar en la organizacién y coordinacién de los eventos académicos y cientificos de la
Asociacion;

V. Organizar el programa académico del afio siguiente;

V1. Ocupar el cargo de vocal cuarta durante su periodo como titular de la vicepresidencia, y

VII. Las demas que le otorgue el consejo ejecutivo y este Estatuto.

Articulo 69. (Falta permanente de la persona titular de la vicepresidencia) Si la persona titular de la
vicepresidencia de la Asociacion falleciera, quedara imposibilitada permanentemente o renunciare antes del
término de su gestidn, sus funciones seran asumidas por la secretaria general en turno, quien se hara cargo de
la vicepresidencia de manera interina. En la préxima asamblea general se procedera a la eleccién de la siguiente

persona titular de la vicepresidencia, siguiendo para ello el procedimiento previsto en este Estatuto.
CAPITULO TERCERO. DE LA SECRETARIA GENERAL.

Articulo 70. (Titular y duracién) La persona titular de la secretaria general de la Asociacion

representara a la misma y durara en su cargo 2 (dos) afios, sin posibilidad de reeleccién.

Articulo 71. (Candidatura) La persona titular de la secretaria general seré electa por votacion
mayoritaria de las y los asociados en la asamblea general. Para ser aceptada su candidatura debera reunir los
siguientes requisitos:

l. Ser oftalméloga u oftalmdlogo radicado en el estado;

II. Ser asociada o asociado numerario de la Asociacién y de la SMO por un lapso no menor de 5 (cinco)
afios cumplidos al dia de la eleccion y haber mantenido en forma permanente el cumplimiento de sus
obligaciones con la Asociacién y la SMO, y

1Il. Haber ocupado el cargo de titular de la presidencia de la Asociacion.

Articulo 72. (Atribuciones y obligaciones) La persona titular de la secretaria general tendra las
£ s
siguientes atribuciones: £

I. Suplir a las personas titulares de la presidencia y vicepresidencia en sus gusenmas temporales _
II. Asumir las funciones de la vicepresidencia en caso de que la o el \hturar fa[lecnera quedara

imposibilitada permanentemente o renunciare antes del término de su gestion,; AZ A\ NSy e

111. Velar por el prestigio y las tradiciones de la Asociacion; 3 ;

IV. Vigilar el cuidado de los archivos de la Asociacion, en colaboracién con la secretarla anual

V. Vigilar la correcta aplicacién del presente Estatuto y la normativa interna que llegare a denvar de él;

V1. Dar seguimiento a lo acordado en las asambleas generales y de representantes, modificando el
Estatuto u otra normativa interna, si la hay, cuando asi se requiera;

VII. En conjunto con la presidencia, vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los miembros de la
Asociacién, asi como de la mesa directiva;

VIIIl. Seleccionar al despacho externo que realizara la auditoria contable anual;

IX. Presentar un informe anual de actividades en la asamblea general;

X. Rendir un informe global, en la asamblea general, al finalizar su cargo, y

XI. Las demas que determine la asamblea general, el consejo ejecutivo y este Estatuto.



Articulo 73. (Falta permanente de |la persona titular de la secretaria general) Si la persona titular de la
secretaria general falleciera, quedara imposibilitada perrnahentemente o renunciara antes de concluir su
gestién, el consejo ejecutivo designara a una o un asociado que lo sustituya de manera interina. En la préxima
asamblea general se procedera a la eleccién de la siguiente persona titular de la secretaria general, siguiendo
para ello el procedimiento previsto en este Estatuto.

CAPITULO CUARTO. DE LA SECRETARIA ANUAL.

Articulo 74. (Designacion y duracion) Sera designada por la persona titular de la presidencia de la
Asociacion y durara en su cargo 2 (dos) aiios.

Articulo 75. (Obligaciones) Ademas de las obligaciones determinadas para dicho cargo en el Estatuto

de la Asociacién, la secretaria anual estara a cargo de:
I. Elaborar las actas de las asambleas generales y de las sesiones del consejo ejecutivo;

Il. Asegurar que el contenido de las actas sea conforme a lo establecido en la normativa interna y que
no se incurra en falsedad de declaraciones;

lll. Transcribir las actas en los libros respectivos;

IV. Resguardar los libros en el domicilio de la Asociacion;

V. Preservar las grabaciones de las asambleas generales;

VL. Presentar un informe anual en la asamblea general;

VII. Rendir un informe global, en la asamblea general, al finalizar su cargo;

VIIl. Entregar solemnemente a su sucesora o sucesor, en la asamblea general, los libros al corriente y
debidamente integrados, y

IX. Las demas que determine la asamblea general, el consejo ejecutivo y este Estatuto.

CAPITULO QUINTO. DE LA SECRETARIA SUPLENTE Y DEL SECRETARIO SUPLENTE.

Articulo 76. (Designacion y funcion) El consejo ejecutivo contard con una secretaria suplente y un
secretario suplente, uno sera designada o designado por la persona titular de la presidencia, mientras que la
otra persona sera quien haya ocupado la presidencia en el periodo inmediato anterior. Ambos duraran 2 (dos)
afos en su cargo y su funcion sera la de auxiliar a la persona titular de la secretaria anual con el fin de asegurar
la continuidad y el respaldo en las funciones administrativas de la Asociacion.

CAPITULO SEXTO. DE LA TESORERIA.

Articulo 77. (Titular) La persona titular de la tesoreria sera la encargada de custodiar el patrimonio de
la Asociacion, sera designada o designado por la persona titular de la presidencia, durara en su cargo 2 (dos)
afios y no podra ocupar el cargo para un periodo inmediato posterior.

Articulo 78. (Obligaciones) La persona titular de la tesoreria tendra las siguientes obligaciones:

I. Mantener actualizado el inventario de bienes de |la Asociacion, el cual entregara al término de su
gestion a la nueva tesorera o tesorero, en un plazo no mayor a 15 (quince) dias naturales y mediante el acta
administrativa respectiva,

Il. Sera la o el encargado directo de supervisar estrechamente al organismo de administracion de la
Asociacion, vigilando 'su funcionamiento y cerciorandose que lleve al corriente los registros contables y el
cumplimiento de las obligaciones fiscales de la Asociacion y mantener informado de ello al consejo ejecutivo;

lll. Informar oportunamente a las y los asociados que no se encuentren al corriente en el pago de sus
cuotas y al consejo ejecutivo para los efectos previstos en este Estatuto;

IV. Informar de sus actividades al consejo ejecutivo en cada una de sus sesiones, presentar un informe
anual que estara a disposicion de las y los asociados segun lo determine el consejo ejecutivo, y proporcionar
un informe global sobre su gestion a la asamblea general de asociados al finalizar su cargo, y

V. Las demas que le fije el consejo ejecutivo y este Estatuto.

Articulo 79. (Falta permanente de la persona titular de la tesoreria) Si la persona titular de la tesoreria
falleciera, quedara incapacitada permanentemente o renunciara antes de concluir su gestion, el consejo

ejecutivo designara por mayoria a una o un asociado que le sustituya hasta la conclusion de su cargo.



CAPITULO SEPTIMO. DE LA SUBTESORERIA.

Articulo 80. (Designacién y funcién) La persona titular de la presidencia de la Asociacién designara a

una o un subtesorero quién tendra la funcién de auxiliar a la tesoreria y durara en su cargo 2 (dos) afios.
CAPITULO OCTAVO. DE LAS Y LOS CONSEJEROS.

Articulo 81. (Designacién y funciones) Las y los consejeros seran 2 (dos), designados por la persona
titular de la presidencia. La duracién en su cargo sera de 2 (dos) afios, tras lo cual no podran ser designados
para un periodo inmediato posterior.

La funcién de las y los consejeros sera la de asesorar al consejo ejecutivo, con la obligacién de asistir

a las sesiones a las que sean convocados, en las cuales tendran derecho a voz y voto.
CAPITULO NOVENO. DE LA VOCAL ANTE EL CONSEJO MEXICANO DE OFTALMOLOGIA.

Articulo 82. (Requisitos) Todo aspirante a vocal ante el Consejo Mexicano de Oftalmologia, A.C.
(CMO), debera ser propuesto por la presidencia de la Asociacién, aprobado por mayoria en la asamblea general
y durara en su cargo 2 (dos) afios. Los requisitos son:

l. Ser asociada o asociado numerario vigente de la Asociacion y de la SMO por un periodo minimo de
5 (cinco) afios, y

Il. Estar acreditado por el CMO.

Debera rendir un informe en la sesion ordinaria de la Asociacidn, posterior a la asamblea del CMO.

CAPITULO DECIMO. DE LA COMISION DE FINANZAS.

Articulo 83. (Objetivo e integracion) La comisién de finanzas tiene como objetivo principal lograr la
autosuficiencia econémica de la Asociacién y velar por el buen uso y mantenimiento de su patrimonio. Estara
integrada por 5 (cinco) miembros, los cuales ocuparan los siguientes cargos: a) coordinadora o coordinador; b)

vocal primera; c) vocal segunda; d) vocal tercera, y e) vocal cuarta.

Articulo 84. (Requisitos y duracién) Los requisitos y la duracién de los cargos seran las siguientes:

1. Coordinadora o coordinador:
a) Para ser candidata o candidato a coordinador, debe haber ocupado el cargo de vocal
primera o segunda;
b) Sera electa o electo en la sesion ordinaria de la asamblea general, y
¢) La duracion de su cargo sera de 2 (dos) afios.

Il. Vocal primera:
a) Para ser candidata o candidato a este cargo, debe haber ocup_add el puesto de vocal
segunda o tercera; J .

b) Sera electa o electo en la sesién ordinaria de la asamblea é neral efectuada en afios

nones, Yy t

c) La duracién de su cargo sera de 2 (dos) afos.

ll. Vocal segunda: N N\ e = :
a) Para ser candidata o candidato a este cargo, debe haber ocupado éT“pu\esiB?;(éVoéélj tercera
o cuarta; Tt
b) Sera electa o electo en la sesion ordinaria de la asamblea general efectuada en afios pares,
y
¢) La duracién de su cargo sera de 2 (dos) afios.
IV. Vocal tercera:
a) El cargo sera ocupado por la persona titular de la presidencia, y
b) Su duracién sera la misma que la de su periodo en funciones.
V. Vocal cuarta:
a) El cargo seré ocupado por la persona titular de la vicepresidencia, y

b) Su duracién sera la misma que la de su periodo en funciones.



Articulo 85. (Facultades y obligaciones) Para dar cumplimiento con su objetivo principal, la comision
de finanzas tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I. Recibir el inventario y los estados financieros en cada cambio de consejo ejecutivo, incluyendo un
informe con el resumen de ingresos y egresos del afio anterior, junto con las chequeras y los medios electronicos
de acceso a las cuentas bancarias, con la finalidad de entregarlo de forma integra a la nueva integracion;

Il. Otorgar por escrito su consentimiento y aprobacion al informe entregado por el consejo ejecutivo
saliente;

lll. Asesorar al consejo ejecutivo entrante, en los meses previos al cambio de integracion, con el fin de
planear los aspectos econémicos relacionados con las sesiones y asambleas, y

lll. Orientar al consejo ejecutivo respecto a la toma de decisiones sobre la compraventa de bienes
inmuebles para el desarrollo del objeto social de la Asociacién.

Articulo 86. (Procedimiento para la entrega de bienes) La entrega oficial de los bienes e inventarios
de la Asociacién deberé realizarse de manera presencial en un plazo no mayor a 3 (tres) semanas, contadas a
partir de la fecha de la asamblea general en la que se haya efectuado la eleccion, ratificacion y designacion del
nuevo consejo ejecutivo.

‘ La o el tesorero debera presentar el informe bienal y de conclusién del consejo ejecutivo saliente, el
balance financiero de la Asociacion y remitir a la persona titular de la tesoreria entrante, antes de la reunién
oficial de entrega, un reporte escrito. Dicho reporte serd revisado y analizado por ambas tesoreras o tesoreros,
en conjunto con sus respectivas comisiones de finanzas, con el fin de garantizar la conformidad sobre el proceso
de entrega.

Durante la reunion oficial de entrega, se proceder3 a la firma del acta correspondiente, misma que
incluira el inventario y la totalidad de los bienes de la Asociacion. Deberan estar presentes en esta reunidn, al
menos, las personas titulares de la presidencia entrante, presidencia saliente, tesoreria entrante, tesoreria
saliente y secretaria general. Adicionalmente, podran asistir los titulares de la coordinacién de las comisiones
de finanzas tanto entrante como saliente, secretarias anuales, vicepresidencia electa, subtesoreras y
subtesoreros.

Una vez firmada el acta de entrega, se considerara liberado de toda responsabilidad legal a las y los
integrantes del consejo ejecutivo saliente. En caso de que existan dudas relacionadas con los bienes o el manejo
financiero, los miembros del consejo ejecutivo entrante tendran derecho a solicitar aclaraciones y pruebas que
erradiquen cualquier incertidumbre, preferentemente antes de la reunién oficial de entrega. No obstante, si en
el transcurso de dicha reunién persisten dudas o surgen nuevas, el consejo ejecutivo enirante estara facultado

para abstenerse de firmar el acta de entrega, pudiendo requerir una revisién detallada, conforme a lo precisado
en el articulo siguiente.

Articulo 87. (Dudas razonables respecto a la entrega oficial) En caso de existir dudas razonables sobre
el inventario o el balance de ingresos y egresos durante el proceso de cambio del consejo ejecutivo, en la
entrega oficial de bienes o en cualquier otro momento, la Asociacién se sometera a una auditoria externa para
evaluar de manera minuciosa, objetiva e imparcial su situacién. Las conclusiones de dicha auditoria
determinaran las acciones y medidas a adoptar, las cuales seran propuestas por la comisién de finanzas en
conjunto con'el comité de honor y justicia, y sometidas a la votacion de la asamblea general como maximo
organo de toma de decisiones.

Los cuestionamientos también podran ser presentados por 3 (tres) asociadas y asociados numerarios
vigentes mediante una carta firmada y dirigida a los titulares de la presidencia y de la coordinacién de la comision
de finanzas. Esta ultima sera responsable de evaluar si los cuestionamientos constituyen una duda razonable
que justifique la realizacién de una auditoria externa. En caso de que no proceda, dicha comision debera
responder por escrito a los solicitantes, proporcionando las explicaciones correspondientes y la evidencia que
sustente sus afirmaciones.

Si la comision de finanzas determina que Ioé cuestionamientos justifican la auditoria externa o si estos
provienen de la propia comision, se convocara a una asamblea general extraordinaria. En dicha asamblea, las
personas titulares de la tesoreria y de la presidencia deberan proporcionar la informacion y evidencia necesarias
para aclarar los cuestionamientos planteados. Posteriormente, la asamblea general decidirda mediante votacion
si procede o no la realizacion de la auditoria externa. En caso de ser aprobada, los resultados se entregaran a

la comision referida y se publicaran para consulta de las y los asociados.



Articulo 88. (Facultades y obligaciones de la o el coordinador) Las facultades y obligaciones de la o el
coordinador son las siguientes:

I. Velar porque se cumplan el objeto de la comisién de finanzas;

Il. Ser representante legal de la Asociacidn en asuntos relacionados con los bienes y finanzas;

11l. Validar el informe anual de la tesoreria;

IV. Someter a votacién del consejo ejecutivo los proyectos de trabajo y, en caso de empate, tendra el
voto de calidad;

V. Fomentar y coordinar con las y los demas integrantes de la comision de finanzas, en particular con
la vocal cuarta, las estrategias anuales de apoyo financiero para los programas a desarrollar, y

VL. Asignar un fondo revolvente para el gasto operativo de la Asociacion en el trimestre inicial.

Articulo 89. (Facultades y obligaciones de la vocal primera) Las facultades y obligaciones de la vocal
primera son las siguientes:

I. Cumplir y hacer cumplir el objeto del comité de finanzas;

Il. Asistir a todas las reuniones a las que le convdque la o el coordinador;

lll. Suplir a la o el coordinador en caso de ausencia temporal o definitiva, y

IV. Tendra las funciones de secretaria o secretario, redéctaré las actas de las reuniones y mantendra

en orden los documentos del comité de finanzas.

Articulo 90. (Facultades y obligaciones de la vocal segunda) Las facultades y obligaciones de la vocal
segunda son las siguientes:

I. Cumplir y hacer cumplir el objeto del comité de finanzas;

1. Asistir a todas las reuniones a las que le convoque la o el coordinador, y

1. Suplir a la vocal primera en caso de ausencia temporal o definitiva.

En caso de incapacidad o muerte de la vocal segunda, se elegird a una o un sustituto en la asamblea

general, previa convocatoria con 30 (treinta) dias de anticipacion.

Articulo 91. (Facultades y obligaciones de la vocal tercera) Las facultades y obligaciones de la vocal
tercera son las siguientes:
1. Cumplir y hacer cumplir el objeto del comité de finanzas, y

1I. Asistir a todas las reuniones a las que le convoque la o el coordinador.

Articulo 92. (Facultades y obligaciones de la vocal cuarta) Las facultades y obligaciones de la vocal
cuarta son las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir el objeto del comité de finanzas, y

II. Asistir a todas las reuniones a las que le convoque la o el coordinador.

En caso de incapacidad o muerte de la vocal tercera o cuarta, se sujetan al articulo sobre elecciones

de la Asociacion.

,5= .
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Articulo 93. (Restricciones en los cargos) Ningin miembro de la comision de ﬁng‘nzra‘s' podra ocupar el”

cargo de tesorera, tesorero, subtesorero o subtesorera de la Asociacion. |

CAPITULO DECIMO PRIMERO. DE LA COMISION DE ADMISION.

Articulo 94. (Integracion) La comision de admision estara integrada por 3 (tres) asociadas o asociados
electos en la asamblea general ordinaria. Duraran en su cargo 2 (dos) afios y no podran ser reelectos para el

periodo inmediato siguiente.

Articulo 95. (Facultades y obligaciones) Las facultades y obligaciones de la comisién de admision
son:

I. Analizar, avalar y comprobar la documentacién de cada aspirante a asociada o asociado;

Il. Exigir que la documentacién presentada por los aspirantes esté completa;

il. Presentar el informe al consejo ejecutivo y este, a su vez, dara el veredicto a la asamblea general

para continuar con el proceso de admision, y
IV. Elaborar el padrén de asociadas y asociados al corriente de sus obligaciones, para determinar quién

tiene derecho a votar y a ser votado en la asamblea general.



CAPITULO DECIMO SEGUNDO. DE LA COMISION ACADEMICA.

Articulo 96. (Integracion y funcién) La comisién estara integrada por 5 (cinco) asociadas o asociados
numerarios al corriente de sus obligaciones con la Asociacion, uno de los cuales sera la o el coordinador y
durara en su cargo 3 (tres) afios; de los 4 (cuatro) restantes, 2 (dos) seran relevados de su cargo cada 2 (dos)
anos, con el fin de mantener la continuidad en las funciones de la comisién.

Seran propuestos por la persona titular de la presidencia, ratificados en la asamblea general y su
funcion seréa colaborar con la presidencia en la organizacion de todos los eventos académicos que realice la
Asociacion.

CAPITULO DECIMO TERCERO. DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA.

Articulo 97. (Integracién, facultades y obligaciones) La comisién de honor y justicia estara integrada
por 3 (tres) asociadas o asociados numerarios en pleno cumplimiento de sus obligaciones con la Asociacién y
de reconocida calidad ética y moral, quienes seran electos por mayoria en la asamblea general.

Seran facultades y obligaciones de la comision dictaminar sobre asuntos de caracter ético y profesional
que involucren a las y los asociados, cuando su intervencion sea requerida por la presidencia. Asimismo, sera

responsabilidad de la comision organizar y supervisar la logistica de las votaciones que se realicen en la
asamblea general.

CAPITULO DECIMO CUARTO. DE LA COMISION DE DIFUSION.

Articulo 98. (Integracidn) La comision de difusién estara integrada por 2 (dos) asociadas o asociados
numerarios al corriente de sus obligaciones con la Asociacion y designadas o designados por la presidencia,
uno de los cuales sera la o el coordinador.

Sera atribucién de la comision difundir todas las actividades de la Asociacion, ya sea por medios
impresos o electronicos.

TITULO SEXTO. DE LAS ELECCIONES.

CAPITULO UNICO. DE LAS ELECCIONES.

Articulo 99. (Derecho a votar y ser votada o votado) Toda asociada y asociado numerario al corriente
de sus obligaciones con la Asociacién tendré derecho a votar y a ser votado para ocupar cargos de eleccién,
bajo los términos y condiciones que establezca el Estatuto y la convocatoria que, para tal efecto emita la

presidencia. Asimismo, podra ser designada o designado para los demas cargos de la mesa directiva.

Articulo 100. (Caracteristicas del voto) Las elecciones se verificaran por voto personal, libre, secreto,
directo e intransferible, de la mayoria simple de las y los asociados en forma presencial o a través de medios

electronicos, conforme a la convocatoria que para tal efecto emita la presidencia.

Articulo 101. (Registro de candidaturas) El registro de las candidaturas se hara conforme a lo
precisado en la convocatoria que emitira la presidencia a mas tardar el 30 (treinta) de junio y su registro debera
ser comunicado de manera oportuna a las y los asociados por el consejo ejecutivo. Unicamente se realizara la

votacion cuando se presenten 2 (dos) o mas candidaturas para ocupar un mismo cargo.

Articulo 102. (Camparia y eleccion) Las y los candidatos para la vicepresidéncia y secretaria general,
deberan presentar una carta de intencion dirigida a la presidencia de la Asociacién antes del 31 (treinta y uno)
de julio del afo correspondiente. A su vez, la presidencia turnara dicha carta al consejo ejecutivo para verificar
que cumple con los requisitos establecidos en el presente Estatuto.

En caso de ser aceptada su candidatura el consejo ejecutivo le otorgara una constancia como
candidata o candidato dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores a la presentacién de su solicitud, a fin
de que a partir de esa fecha pueda iniciar su camparia, misma que debera concluir el 15 (quince) de noviembre

como fecha limite, ya que las elecciones se podran realizar a partir del dia siguiente y hasta un dia antes de la



celebracion de la asamblea general ordinaria del mes de enero, en términos de este Estatuto y la convocatoria
correspondiente.

Articulo 103. (Uso de la marca de la Asociacion) Para que las y los candidatos puedan utilizar el
emblema, lema, logotipo o imagen de la Asociacién en sus campanias, deberan contar con el registro de su

candidatura debidamente autorizada y comprometerse a respetar los fines que la Asociacion representa.
TITULO SEPTIMO. DE LA ORGANIZACION INTERNA DE LA ASOCIACION. -

CAPITULO PRIMERO. DE LAS ACTAS Y DE LOS LIBROS.

Articulo 104. (Elaboracion de las actas) La elaboracion de las actas sera responsabilidad de la persona
titular de la secretaria anual, quien debera verificar que:

I. Sean realizadas en formato impreso y digital;

Il. Estén firmadas por todas las y los asociados presentes;

lll. Se acompafien con los documentos que justifiquen que la convocatoria se hizo con base a la
legislacion civil estatal y a la normativa interna de la Asociacion, y

IV. Se registren en el libro correspondiente.

Articulo 105. (Informacion en las actas) Toda acta debera incluir:

I. Fecha, hora y lugar de la sesion;

Il. La lista de las y los asociados presentes en la sede y a través de medios electronicos;
Ill. El orden del dia;

IV. Los votos emitidos;

V. Los actos o hechos juridicamente relevantes, y

VL. Los acuerdos alcanzados.

Articulo 106. (Libros de la Asociacion) Los libros de la Asociacién contendréan la informacion de las
actas referidas y se denominara:

I. Libro de asambleas generales;

1. Libro de sesiones del consejo ejecutivo, y

11l. Libro de registros de las y los asociados.

De forma complementaria, la Asociacién podréa tener:

I. Libro de sesiones académicas.

Articulo 107. (Formato y transcripcion de las actas) Los libros tendran formato impreso, debidamente
encuadernados y foliados. La informacion correspondiente debera ser ingresada en un plazo méigimb de 3 (tres)

meses contados a partir del acto a registrar. { e
La transcripcion de las actas en los libros estara a cargo de la persona titular de la géér!ét‘a:'ﬁa ia:nﬁal d,é'
la Asociacién, quien durante su cargo los mantendra bajo resguardo en el domicilio de lé_l‘_ﬁs_oqiacién‘;y:‘lgs
entregara solemnemente a su sucesor en la asamblea general correspondiente. \ Ny, g
Articulo 108. (Libro de registro de las y los asociados) La Asociacion llevara un libro de re’g‘is"trc:.f_dé_“!és‘ .
y los asociados en el cual se inscribira el nombre y el domicilio de cada asociada y asociado numerario admitido,
asi como aquellos que se den de baja. Este libro estara bajo el resguardo de la secretaria anual, que respondera

de su existencia y de la exactitud de sus datos.
CAPITULO SEGUNDO. DEL CODIGO DE ETICA.

Articulo 109. (Cadigo de ética) Para todos los efectos, la Asociacién adoptara como propio el codigo
de ética establecido para la SMO, mismo que estd basado en el Cddigo de Etica de la Asociaciéon Médica
Mundial, estableciendo los principios éticos fundamentales que deben guiar la practica de sus asociadas y

asociados, asi como sus deberes con sus pacientes, otros profesionales de la salud y la sociedad en general.

CAPITULO TERCERO. DE LAS REFORMAS AL ESTATUTO.



Articulo 110. (Revision al Estatuto) La Asociacion podra adicionar, reformar total o parcialmente el
Estatuto, siempre que dichas reformas no contravengan lo dispuesto por la legislacion estatal aplicable o el
Estatuto de la SMO, ya que estos Ultimos prevaleceran en caso de conflicto. Si este Estatuto no contuviera
disposiciones especificas sobre un asunto o tema en especifico, se aplicara de manera supletoria el Estatuto y
la normativa interna de la SMO para resolver la situacion. Las reformas deberan ser protocolizadas ante notario
pubico, inscritas en el Registro Publico y notificadas a la autoridad estatal correspondiente.

El Estatuto debera ser revisado, por lo menos, cada 5 (cinco) afios por una comision de revision
especificamente designada por la persona titular de la presidencia para tal efecto. Dicha comisién debera prestar
su opinidn por escrito al consejo ejecutivo para que este la apruebe, la modifique o la rechace. Si procede, se
presentara a consideracion de la asamblea general para su aprobacion de las y los asociados, mediante

votacion por mayoria simple.

Articulo 111. (Iniciativas y propuestas) Podran presentar iniciativas o propuestas de reforma al
Estatuto:

a. La persona titular de la presidencia;
b. Miembros del consejo ejecutivo;

c. Comision designada para tal efecto, y
d. Asociadas y asociados.

Toda iniciativa o propuesta de reforma podra ser aprobada, adicionada, modificada o rechazada por el
consejo ejecutivo por mayoria, para posteriormente someterla a la aprobacion de la asamblea general por
mayoria simple de los presentes.

Articulo 112. (Identificacién de la reforma o adicién) Dicha reforma parcial o adicién debera ser
precisada en el Estatuto con la modificacion de la frase “Reformados en la escritura XXXXXX de XX de octubre
de 2024, oforgada ante el licenciado XXXXXXX Titular de la Notaria XX de la Ciudad XXXXXX, con inscripcién
en el Regisltro Publico XXXXXXX", para adecuarla a las circunstancias en que se realiz6. Asimismo, debajo del
articulo que sufrié la adicion o reforma se deberé incluir la leyenda “Adicionado en la asamblea general de XX

de XXX de XX" o "Reformado en la asamblea general del XX de XXX de XX" con las siguientes caracteristicas:

a. Colocarse inmediatamente después del parrafo reformado o adicionado;
b. Estar del lado derecho, y
c. Tener fuente Arial (cursiva), nimero 10, color azul.

CAPITULO CUARTO. DE LA DISOLUCION Y LA EXTINCION.

Articulo 113. (Disolucién) En caso de disolucion, se destinara la totalidad del patrimonio de la
Asociacién a entidades autorizadas para recibir donativos deducibles. Siendo esta disposicion de caracter

irrevocable.

Articulo 114. (Extincion) Las Asociacidn tinicamente se extinguira por:

I. Consentimiento expreso de la asamblea general, en resoluciones tomadas en los términos sefialados
por este Estatuto;

Il. Cuando sea imposible legal o materialmente el desarrollo del objeto para el que fue constituida;

lll. Haber conseguido el objeto de la asociacion;

IV. Por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo Civil vigente en el estado, y

V. Resolucion dictada por la autoridad competente.

Articulo 115. (Liquidacion) Acordada su disolucién se pondra en inmediata liquidacién, siendo la
asamblea general quien nombre uno o varios liquidadores sefalandoles sus facultades y atribuciones.

Los liquidadores haran la distribucién del patrimonio social, sujetandose a las siguientes reglas:

I. Pagaran el pasivo a cargo de la Asociacion;

Il. Aprobado el balance final de liquidacién, el patrimonio social se destinara en su totalidad a entidades

establecidas en el articulo 92 de este estatuto.

CAPITULO QUINTO. DE LO NO PREVISTO EN ESTE ESTATUTO.



Articulo 116. (Lo no previsto expresamente en este Estatuto) Para lo no previsto expresamente en
este Estatuto, se estara a lo dispuesto en el Estatuto de la SMO y a la parte conducente de la Ley Reglamentaria
del Articulo 5° Constitucional y su Reglamento, el Cédigo Civil y Cédigo de Procedimientos Civiles para este

estado, siendo competentes Unicamente los tribunales y jueces de este estado.

TRANSITORIOS.
Primero. La presente reforma al Estatuto entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién‘en la

asamblea general, misma que debera ser distribuida entre todas sus asociadas y asociados.

Segundo. Toda vez que una de las obligaciones. que tiene la Asociacion (como Asociacion y como
colegio) es cumplir con las disposiciones juridicas estatales y federales, en especifico lo establecido en el
capitulo referente a los colegios“de profesionistas en la Ley de profesiones estatal, asi como lo establecido en
el Estatuto de la Sociedad Mexicana de Oftalmologia Colegio Nacional, A.C., una vez aprobadas las reformas

pertinentes en el Estatuto, los cargos del consejo ejecutivo de la Asociacién duraran 2 (dos) afios y pasaran a

ser:

a. Persona titular de la presidencia;

b. Persona titular de la vicepresidencia;

c. Persona titular de la secretaria general;
d. Persona titular de la secretaria anual;
e. ‘Secretaria suplente;

f. Secretario suplente;

g. Persona titular de la tesoreria, y

h. Subtesorera o subtesorero.

Tercero. Para los cargos nombrados con anterioridad a esta reforma, previa votacion en la sesion
ordinaria del consejo ejecutivo -debidamente asentada en el libro de actas-, la persona titular de la presidencia
sometera a votacion en la asamblea general el acatar de forma inmediata la reforma a la normativa interna, con
el objetivo de cumplir con nuestra bb!igacién como asociacién adaptando tanto la denominacién como la

temporalidad de los cargos del consejo ejecutivo desde la integracion actual. Debera ser aprobada por mayoria

simple de los presentes.
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Articulo 29. Practica médica sostenible y responsabilidad ambiental.

Capituio cuarto. De los deberes hacia el paciente.

Articulo 30. Relacién profesional y conducta apropiada.

Articulo 31, Atencién con respeto y honesfidad.

Articulo 32. Informacién y consentimiento informado.

Articulo 33. Primacia de la salud y bienestar del paciente.

Articulo 34. Toma de decisiones en situacién de capacidad limitada.

Articulo 35. Criterios para el cobro de honorarios.

Articulo 36. Renuncia y devolucién de honorarios.

Articulo 37. Consulta y derivacion a especialistas.

Articulo 38. Precisién y oportunidad en la dc;cumentacién médica.

Articulo 39. Transparencia en la representacion de la o el paciente y comunicacion con terceros.

Articulo 40. Prestacién de servicios médicos remotos.

Capitulo quinto. De los deberes hacia profesionales de la salud, estudiantes y otro personal.

Articulo 41. Reconocimiento y distribucion justa del trabajo colaborativo.






Articulo 42. Respeto a profesoras, profesores, estudiantes y opiniones profesionales.
Articulo 43. Relaciones colaborativas y conducta ética.

Articulo 44. Respeto a las relaciones médico-paciente de otros profesionales de la salud.
Articulo 45. Defensa de sus colegas ante injusticias.

Articulo 46. Apoyo en situaciones de conocimiento limitado.

Articulo 47. Comunicacién de condiciones inadecuadas de trabajo y denuncia de abuso.

Capitulo sexto. De los deberes hacia la sociedad.

Articulo 48. Prestacion de servicio social profesional.

Articulo 49. Respeto a la diversidad cultural y tradiciones.

Articulo 50. Disponibilidad de servicios en situaciones de emergencia.
Articulo 51. Apoyo a instituciones y participacion en la investigacion médica.
Articulo 52. Contribucién al conocimiento y salud publica.

Articulo 53. Desarrollo sostenible y proteccion al medio ambiente.

Articulo 54. Participacién social y contribucién al desarrollo nacional.
Articulo 55. Promocion de la justicia y equidad en la atencion médica.
Articulo 56. Responsabilidad en la comunicaciéon de informacién cientifica.

Articulo 57. Preservacion de la confianza piblica en la profesién médica.

CODIGO DE ETICA DE LA SOCIEDAD MEXICANA
DE OFTALMOLOGIA COLEGIO NACIONAL, A. C.

El presente Cédigo de Etica se emite en armonia con el Cédigo Internacional de Etica Médica de la
Asociacién Médica Mundial (AMM), el cual constituye un cuerpo normativo de principios éticos que rigen la
conducta de las y los profesionales de la medicina en todo el mundo. Este documento se encuentra alineado
con la Declaraciéon de Ginebra, el Juramento del Médico y las politicas emitidas por la AMM, las cuales precisan
los deberes de la o el médico oftalmélogo hacia sus pacientes, colegas del gremio médico, otros profesionales

de la salud, la sociedad en su conjunto y consigo mismo o misma.

El Codigo Internacional de Etica Médica, en su versién vigente, fue adoptado por primera vez en la 3
Asamblea General de la AMM en Londres, Inglaterra, en octubre de 1949. Ha sido enmendado por la 222
Asamblea Médica Mundial en Sidney, Australia (agosto de 1968); la 35* Asamblea Médica Mundial en Venecia,
Italia (octubre de 1983); la 572 Asamblea General en Pilanesberg, Sudafrica (octubre de 20086); y, mas
recientemente, por la 73? Asamblea General en Berlin, Alemania (octubre de 2022).

f Qo .
Adicionalmente, este Codigo incorpora las disposiciones contenidas en la Ley Reglamentana de1

Articulo 5° Constitucional, relativa al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de México, j)ara garantlzar sur ) :

concordancia con el marco normativo nacional.

Es responsabilidad de las y los médicos oftalmélogos conocer y observar los estande\ﬁgs e’tlcos 1egales_-'
\
y reglamentarios aplicables tanto en el ambito nacional como internacional. Estos estandares’ no podran en,."

ningtin caso, restringir el compromiso del o la oftalméloga con los principios éticos establecidos en el‘presente

Cédigo.

El Cédigo Internacional de Etica Médica debe interpretarse como un cuerpo integral, donde cada
disposicion tiene la misma fuerza normativa que las establecidas en este Cédigo. Si bien, este documento esta
dirigido de manera especifica a las y los médicos oftalmélogos, la AMM exhorta a todos los involucrados en la
atencion sanitaria a adoptar y aplicar los principios éticos contenidos en él, fortaleciendo asi la practica

responsable y comprometida con el bienestar de la sociedad.

CAPITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES.



Articulo 1. (Ambito de aplicacion del Cédigo de Etica) El presente Codigo tiene por objeto orientar la
conducta de la o el médico oftalmélogo en sus relaciones con la ciudadania, las instituciones y sus miembros,
pacientes, superioras, superiores, subordinadas, subordinados, sus colegas y consigo misma o consigo mismo,
siendo aplicable en su actividad profesional.

Articulo 2. (Deberes éticos fundamentales y dilemas morales) Este Cadigo establece los deberes
éticos fundamentales que deben guiar el actuar de las y los médicos oftalmoélogos. No obstante, reconoce que
algunos temas pueden presentar dilemas morales complejos, sobre los cuales las y los profesionales de la salud

y sus pacientes pueden sostener convicciones personales profundamente consideradas que podrian resultar
contradictorias entre si.

Articulo 3. (Objecion de conciencia y continuidad en la atencién) La o el médico oftalmélogo tiene la
obligacién ética de minimizar las interrupciones de la atencion al paciente; La objecién de conciencia de la o el
médico a la provisién de cualquier intervencion médica legal solo puede ejercerse si la o el paciente individual

no sufre dafio o discriminacién y si'la salud de este no esta en peligro.

La o el médico oftalmélogo debe informar de inmediato y respetuosamente a la o el paciente de esta
objecién y del derecho de su paciente a consultar a otra médica o médico calificado, proporcionando informacién

suficiente para que este pueda iniciar dicha consulta de manera oportuna.

CAPITULO SEGUNDO. DE LOS DEBERES COMO PROFESIONISTA.

Articulo 4. (Ejercicio profesional con dignidad y observancia a las normas legales y éticas) La o el
médico oftalmdlogo, en el ejercicio de su profesion, debera aplicar todos sus coﬁocimientos cientificos y
recursos técnicos disponibles, conduciéndose con los mas altos estandares de ética y profesionalismo. Su
comportamiento debera reflejar los siguientes valores y principios: justicia, honradez, honestidad, diligencia,
lealtad, respeto, formalidad, discrecion, honorabilidad, responsabilidad, sinceridad, probidad, dignidad, buena
fe y en estricta observancia a las normas legales y éticas que rigen su profesion.

Articulo 5. (Prestigio y dignificacion de la profesién) Tiene la obligacién de preservar y enaltecer el
prestigio de su profesion en todo lugar y circunstancia, actuando siempre con responsabilidad y respeto.
Asimismo, debera dignificar a la oftalmologia mediante el ejercicio ejemplar de su actividad profesional y el

reconocimiento a las y los maestros que le transmitieron conocimientos y experiencia durante su formacién.

Articulo 6. (Actualizacidn continua y mejora profesional) Deberd mantenerse actualizada o actualizado
de manera permanente en los avances cientificos, tecnologicos y metodolégicos propios de su campo. Esta
actualizacién continua es indispensable para garantizar la calidad total en la atencién que brinda, contribuyendo

asi al bienestar y satisfaccién de sus pacientes.

Articulo 7. (Fomento a la educacion) Debera contribuir al desarrollo de la oftalmologia mediante la
realizacién - de investigaciones cientificas y profesionales, ajustdndose rigurosamente a las normas
metodolégicas correspondientes. En toda investigacion realizada, las conclusiones deberan expresarse con
exactitud, reflejando los resultados en su verdadera magnitud y en estricto apego a la metodologia utilizada.
Asimismo, la o el médico oftalmdlogo tiene la obligacién de transmitir sus conocimientos y experiencia a
estudiantes, egresadas y egresados de su profesion, con objetividad y respeto por la verdad cientifica mas

actualizada del campo en cuestion.

Articulo 8. (Promocion y proteccion de los principios éticos) Es deber de la o el médico oftalmélogo
sequir, proteger y promover los principios éticos establecidos en este Codigo. Ademas, debera prevenir y evitar
cualquier incumplimiento de las normas éticas, legales, organizacionales o reglamentarias, tanto nacionales

como internacionales, que pudieran perjudicar las obligaciones contempladas en este Cadigo.

Articulo 9. (Solidaridad y proteccion entre colegas) Tiene la responsabilidad de apoyar a sus

compafieras y compafieros en el cumplimiento de las disposiciones de este Cédigo y tomar las medidas



necesarias para proteger a sus colegas frente a cualquier forma de influencia indebida, abuso, explotacion,

violencia u opresién, garantizando un entorno profesional seguro y respetuoso.

Articulo 10. (Ejercicio responsable de la profesién) Asumira responsabilidad Gnicamente sobre
aquellos asuntos para los cuales cuente con la capacidad y competencia profesional necesarias. Debera definir
con claridad los alcances de su trabajo y las limitaciones inherentes a su ejercicio. Solo aceptara cargos para
los cuales posea los nombramientos y acreditaciones necesarias, y en todos los casos realizara sus actividades

con responsabilidad, efectividad y calidad, garantizando un desempefio profesional idéneo y acorde con las
expectativas de su funcion.

Articulo 11. (Confidencialidad de la informacién) Debera mantener estrictamente la confidencialidad
de toda informacién de uso restringido que le sea confiada en el ejercicio de su profesion por su paciente, incluso

después de su fallecimiento. La divulgacion de informacién confidencial solo sera permitida si:

L Su paciente ha proporcionado el consentimiento informado voluntario;
[ En casos excepcionales, cuando sea necesario para salvaguardar una obligacion ética primordial y se
hayan agotado todas las demas alternativas posibles, y
1. Dicha informacién sea requerida por una autoridad competente, conforme a lo dispuesto por la Ley
Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de

México.

En cualquier situacién, la divulgaciéon debera limitarse a los destinatarios indispensables, durante el
tiempo estrictamente necesario y debera proporcionarse Unicamente la informacién minima necesaria para

cumplir con el propésito ético en cuestion.

Articulo 12. (Responsabilidad individual por actos profesionales) La o el médico oftalmélogo
respondera individualmente por los actos que, en el ejercicio de su profesion, causen dafio o perjuicio a terceros

o afecten el patrimonio cultural.

Articulo 13. (Prohibicién de asociaciones irregulares) No debera asociarse profesionalmente con
personas gue no cuenten con cédula profesional para el ejercicio de la profesion. Asimismo, tiene prohibido
permitir que su nombre o cédula profesional sean utilizados por terceros para atender asuntos relacionados con

la oftalmologia.

Articulo 14. (Respeto a los derechos humanos) Debera respetar en todo momento los derechos
humanos de sus pacientes, colegas y de la sociedad en general, actuando con integridad y compromiso hacia

el bienestar colectivo.

Articulo 15. (Publicidad y comercializacion de servicios profesionales) Debera oﬂ"eoer sus servicios
profesionales conforme a su capacidad cientifica y técnica, asegurando que su promocnon w pubhc1dad reﬂe;en 5

de manera objetiva sus habilidades y competencias. La informacion publicitaria deberé ser clara’y Veraz,-

absteniéndose de cualquier forma de publicidad intrusiva o inadecuada. La o el mé Qo bftalmologo eberar
garantizar que toda la informacién difundida en medios promocionales sea objetiva, p écnsa-y no enganosa

evitando cualquier practica comercial que pueda inducir a error al publico o comprometer a‘_étlcra p_rofesional.

. ' ~31} .
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Articulo 16. (Puntualidad y cumplimiento oportuno) Debera observar puntualidad y oportunidad en
todos los asuntos relacionados con el gjercicio de su profesion, asegurando que las actividades y servicios se

realicen dentro de los plazos y términos establecidos.

Articulo 17. (Imparcialidad y veracidad en opiniones profesionales) Al emitir cualquier opinién o juicio
profesional, ya sea ante una autoridad, institucion o persona, la o el médico oftalmélogo debera actuar con
imparcialidad y ajustarse a la realidad. Toda opinién deberé estar fundamentada en evidencias comprobables,

garantizando la objetividad y precisién de los hechos.

Asimismo, no debera permitir que intereses comerciales, financieros u otros ajenos a la profesion
influyan sobre su opinién profesional ni comprometan la calidad de la atencién brindada al paciente. Su juicio

debera basarse exclusivamente en principios médicos, cientificos y éticos.



Articulo 18. (Evaluacién objetiva del trabajo profesional) Debera evaluar el trabajo profesional con una
perspectiva objetiva y critica, aplicando los mas altos estandares de calidad y garantizando la mejora continua
en cada uno de sus procesos y actividades profesionales.

Articulo 19. (Bienestar y cuidado personal de la o el médico oftaimélogo) Para brindar una atencién
del mas alto nivel, las y los médicos oftalmologos deberan preservar su propia salud, bienestar y capacidades,
asegurando que se encuentren en condiciones optimas para ejercer su profesién de manera segura. Esto
implica buscar la atencion médica adecuada cuando sea necesario, con el propdsito de garantizar un
desempefio profesional seguro y responsable.

CAPITULO TERCERO. DE LOS DEBERES INHERENTES AL DESEMPENO DE SU TRABAJO
PROFESIONAL.

Articulo 20. (Promocion de la salud y bienestar del paciente y la sociedad) El deber principal de la o
el medico oftalmélogo es promover la salud y el bienestar de las y los pacientes, proporcionando una atencion

competente, compasiva y profesional, conforme a las buenas practicas médicas.

Asimismo, la o el médico oftalmélogo tiene la responsabilidad de contribuir al bienestar de la poblacién
que atiende y de la sociedad en general, incluyendo a las futuras generaciones. En el ejercicio de la atencién

medica debera respetar la vida y dignidad humana, asi como la autonomia y los derechos de la o el paciente.

Articulo 21. (Justicia y equidad en la atencion médica) Debera ejercer su profesidn con justicia y
equidad, prestando atencion en funcion de las necesidades de salud de su paciente, sin incurrir en prejuicios ni
discriminacion injusta por motivos de edad, enfermedad, discapacidad, credo, origen étnico, género,

nacionalidad, afiliacién politica, raza, cultura, orientacion sexual, posicion social o cualquier otro factor.

Articulo 22. (Uso eficiente y prudente de los recursos sanitarios) Debera utilizar los recursos sanitarios
de manera que beneficie 6ptimamente a la o el paciente, sin comprometer la administracién justa, equitativa y

prudente de los recursos compartidos bajo su responsabilidad.

Articulo 23. (Independencia profesional y gestién de conflictos de interés) La o el médico oftalmélogo
debera mantener su independencia profesional y actuar con el mas alto nivel de integridad, sin permitir que su
juicio se vea influido por la expectativa de beneficio propio o institucional.

Asimismo, debera reconocer y evitar los conflictos de interés, tanto reales como potenciales. En caso
de que dichos conflictos sean inevitables, estos deberan declararse anticipadamente y gestionarse de manera

adecuada, garantizando que no afecten la calidad de la atencién ni la imparcialidad en la toma de decisiones.

Articulo 24. (Responsabilidad en toma de decisiones) Debera asumir la responsabilidad plena de sus
decisiones médicas'y, en todo momento, preservar la autonomia de su juicio profésional. No debera modificar

ni alterar opiniones médicas sdlidas a peticion o instruccion de personas que no cuenten con formacion médica.

Articulo 25. (Colaboracién con otros profesionales de la salud) Cuando sea médicamente apropiado,
la o el médico oftalmélogo debera colaborar con otros profesionales de la salud involucrados en el cuidado de
su paciente, incluyendo médicas, médicos y especialistas cualificados para evaluar o recomendar opciones de

tratamiento. En todo momento debera considerar las preferencias de su paciente y actuar en su interés superior.

Esta colaboracién debera realizarse respetando la confidencialidad de su paciente y limitadndose a

compartir Gnicamente la informacién necesaria para la atencién médica.

Articulo 26. (Veracidad en la certificacion profesional) La o el médico oftalmélogo, al emitir una
certificacién profesional, debera certificar exclusivamente lo que haya verificado personalmente, garantizando
la veracidad y precisién del contenido certificado.

Articulo 27. (Atencién en emergencias médicas) Debera proporcionar ayuda en emergencias medicas,
teniendo en cuenta su propia seguridad y competencia profesional, asi como la disponibilidad de opciones

viables de atencion para la o el paciente en situacién de emergencia.



Asimismo, cuando una o un paciente se encuentre en situacién de emergencia médica, no pueda
participar en la toma de decisiones y no cuente representante, la o el médico oftalmélogo puede iniciar el
tratamiento sin el consentimiento informado previo, considerando el interés superior del mismo y con respeto
de las preferencias de éste, cuando se conozcan. Si recupera la capacidad de tomar decisiones, debe obtener

el consentimiento informado antes de realizar cualquier otra intervencién médica.

Articulo 28. (Prohibicién de participacion en practicas inhumanas) Nunca debera participar ni facilitar
actos de fortura, castigos u otras practicas crueles, inhumanas o degradantes, en cualquier circunstancia,

salvaguardando siempre los derechos humanos.

Articulo 29. (Practica meédica sostenible y responsabilidad ambiental) Debera ejercer su practica
profesional de manera sostenible, minimizando el impacto ambiental negativo y los riesgos para la salud
ambiental de las generaciones presentes y futuras. Debera contribuir activamente a la preservacion del entorno
mediante la implementacién de medidas sostenibles en su ejercicio profesional.

CAPITULO CUARTO. DE LOS DEBERES HACIA EL PACIENTE.

Articulo 30. (Relacién profesional y conducta apropiada) La o el médico oftalmélogo debera anteponer
sus servicios profesionales sobre cualquier otra actividad personal, manteniendo una relacion exclusivamente
profesional con sus pacientes. En ninguna circunstancia podra establecer relaciones abusivas, explotadoras o

inapropiadas, incluyendo relaciones sexuales, con sus pacientes actuales.

Articulo 31. (Atencion con respeto y honestidad) Debera prestar atencion médica con respeto por la
dignidad, autonomia y derechos de la o el paciente, actuando con honestidad, lealtad y veracidad en todo
momento. Asimismo, debera salvaguardar los intereses de su paciente y comunicarle los riesgos inherentes a
los tratamientos propuestos. La o el médico respetara el derecho de su paciente a aceptar o rechazar libremente

la atencidn, conforme a los valores y preferencias de este.

Articulo 32. (Informacién y consentimiento informado) Debera respetar el derecho de su paciente a
ser informado en cada fase del proceso de atencion. Antes de realizar cualquier intervencién, debera obtener
el consentimiento informado voluntario de su paciente, asegurandose de que este reciba y comprenda toda la

informacién necesaria para tomar una decision libre e informada.

La o el médico debera respetar el derecho del paciente a mantener o retirar su consentimiento en

cualquier momento y por cualguier motivo.

Articulo 33. (Primacia de la salud y bienestar del paciente) Deberd comprometerse coq,la"‘b‘rimacia de
la salud, el bienestar de su paciente y ofrecer atencién en el interés superior del mismo. En‘,é'sté"contexto, se:
esforzara por prevenir o minimizar posibles dafos, buscando un equilibrio positivo entre los beneficios previstos

y los riesgos potenciales de las intervenciones médicas. 1o §22 50

Articulo 34. (Toma de decisiones en situacion de capacidad limitada) Cuando la d‘.é}_.ﬁqci:ign{e téﬁ'ga- B
una capacidad de toma de decisiones sustancialmente limitada, alterada, fluctuante o subdes“atgfyljéda,__lafé élr-‘ ;
médico oftalmélogo debera involucrar a su paciente en las decisiones, en la medida de lo posibié?Ad_amés,-
debera consultar a la o el representante de la o el paciente, si este esta disponible, para que las decisiones se
tomen de acuerdo con las preferencias de su paciente, cuando estas sean conocidas o puedan inferirse

razonablemente.

En caso de que las preferencias de su paciente no puedan determinarse, la o el médico oftalmologo
debera tomar las decisiones basandose en el interés superior de su paciente y conforme a los principios éticos

establecidos en este Codigo.

Articulo 35. (Criterios para el cobro de honorarios) Conforme al principio de la voluntad de las partes,
la o el médico oftaimélogo debera establecer sus honorarios en funcién de la proporcionalidad, importancia,
tiempo y grado de especializacién requerido para el tratamiento del caso particular. De igual forma, debera

reconsiderar el monto de sus honorarios cuando la o el paciente presente limitaciones econdmicas, actuando

con erﬁpatia y equidad.



Articulo 36. (Renuncia y devolucion de honorarios) Debera renunciar al cobro de sus honorarios y, en
su caso, devolverlos si el servicio prestado no se realizé conforme a los requerimientos especificos del caso o
si incurridé en negligencia, incumplimiento o error profesional. Al reconocer un mal servicio ante su paciente, la
o el medico deberd asumir las consecuencias de sus actos y realizar los ajustes necesarios sin cobrar honorarios

adicionales, asegurando una correccion adecuada del servicio brindado.

Articulo 37. (Consulta y derivacion a especialistas) Si algun aspecto del cuidado de su paciente excede
la capacidad o competencia profesional de la o el médico oftaimélogo tratante, este debera consultar o derivar
a la o el paciente con otra oftalmdloga, oftaimologo u otro profesional de la salud que cuente con !as

cualificaciones y capacidades necesarias para brindarle una atencion adecuada.

Articulo 38. (Precisién y oportunidad en la documentacion médica) Debera asegurar que toda
documentacion médica relacionada con sus pacientes sea elaborada de manera precisa, completa y oportuna,
garantizando que los registros reflejen fielmente el estado de salud de su paciente y las intervenciones

realizadas, conforme a las normativas vigentes.

Articulo 39. (Transparencia en la representacion de la o el paciente y comunicacién con terceros)
Cuando la o el médico oftalmdlogo actie en nombre de su paciente o proporcione informacion a terceros sobre
su atencion, deberd, cuando sea posible, informar a la o el paciente durante cada interaccion relevante.
Asimismo, debera revelar la naturaleza y el alcance de ese compromiso y obtener el consentimiento previo su

paciente para continuar actuando en su representacién o comunicandose con terceros.

Articulo 40. (Prestacién de servicios médicos remotos) Cuando la o el médico oftaimélogo realice
consultas o tratamientos de manera remota, deberd asegurarse de que esta modalidad sea médicamente
justificable y que su paciente reciba la atencién médica necesaria.

Debera informar a su paciente sobre los beneficios y limitaciones inherentes a la consulta remota y
obtener su consentimiento informado antes de continuar. Ademas, debera garantizar la confidencialidad de la

informacién compartida durante las interacciones a distancia.

Siempre que sea médicamente adecuado, la o el médico oftalmologo debera procurar ofrecer consultas
y tratamientos en persona, priorizando el contacto directo para asegurar la calidad y efectividad de la atencion
brindada.

CAPITULO QUINTO. DEBERES HACIA PROFESIONALES DE LA SALUD, ESTUDIANTES Y OTRO
PERSONAL.

Articulo 41. (Reconocimiento y distribucion justa del trabajo colaborativo) La o el médico oftaimélogo,
como profesionista, debera dar crédito a sus colegas, asesoras, asesores, subordinadas y subordinados por la
intervencion de éstos en los asuntos, investigaciones y trabajos elaborados en conjunto. Asimismo, debera
repartir de manera justa y equitativa los frutos del trabajo realizado en colaboracién, promoviendo y apoyando,

en medida de lo posible, el desarrollo profesional de quienes participan en dichos proyectos.

Articulo 42, (Respeto a profesoras, profesores, estudiantes y opiniones profesionales) Debera
conceder respeto a las profesoras, profesores y estudiantes, asi como considerar las opiniones de sus colegas.
En caso de diferencias de opinion, debera consultar fuentes fidedignas y actualizadas y, si es necesario, buscar

asesoria de expertas o expertos reconocidos en el campo de la oftalmologia.

Articulo 43. (Relaciones colaborativas y conducta ética) Debera relacionarse con otros profesionales
de la salud y personal auxiliar de manera respetuosa, colaborativa y sin sesgos. Se abstendra de conductas de
acoso o discriminaciéon y se asegurara de que los principios éticos se mantengan en el trabajo en equipo.
Ademas, debera evitar dafiar el buen nombre o prestigio de colegas, asesores, subordinados u otros

profesionales de la salud ante autoridades, pacientes u otras personas.

Articulo 44. (Respeto a las relaciones médico-paciente de otros profesionales de la salud) Debera
respetar la relacion médico-paciente establecida por sus colegas, absteniéndose de intervenir en asuntos donde

otro profesional de la salud esté prestando sus servicios, salvo que cuente con la autorizacion de la o el paciente



y de la o el profesional tratante. La intervencidn solo estara justificada si es necesaria para proteger al paciente

de posibles dafios. En todo caso, podra recomendar altemativas que considere en el interés superior de la o el
paciente, sin incurrir en competencia desleal.

Articulo 45. (Defensa de sus colegas ante injusticias) Debera intervenir en favor de sus colegas

cuando estos enfrenten situaciones de injusticia, actuando conforme a los principios de solidaridad y apoyo
profesional.

Articulo 46. (Apoyo en situaciones de conocimiento limitado) Debera brindar apoyo a sus colegas
cuando se enfrenten a situaciones en las que su conocimiento profesional sea insuficiente para garantizar la

calidad de la atencidn prestada a la o el paciente.

Articulo 47. (Comunicacién de condiciones inadecuadas de trabajo y denuncia de abuso) Debera
informar a las autoridades competentes sobre cualquier condicién o circunstancia que impida tanto a ella o él,
como a otros profesionales de la salud brindar atencién de la mas alta calidad o que obstaculice el respeto a
los principios establecidos en este Cddigo. Esto incluye la denuncia de abuso, violencia o acoso hacia el
personal médico, asi como condiciones laborales inadecuadas o niveles de estrés excesivo y no sostenibles,
que puedan comprometer la seguridad y bienestar de las y los profesionales de la salud.

CAPITULOS SEXTO. DEBERES HACIA LA SOCIEDAD.

Articulo 48. (Prestacion de servicio social profesional) La 0 el médico oftalmélogo debera prestar su
servicio social por conviccién solidaria y conciencia social, contribuyendo al bienestar de la comunidad.
Asimismo, estara obligado a brindar atencion a personas indigentes o econémicamente desprotegidas que

soliciten sus servicios, actuando con empatia y compromiso social.

Articulo 49. (Respeto a la diversidad cultural y tradiciones) Debera respetar las tradiciones,
costumbres y cultura de los diversos grupos que integran los Estados Unidos Mexicanos, reconociendo la

pluralidad cultural del pais y ajustando su practica profesional para garantizar un trato digno e incluyente.

Articulo 50. (Disponibilidad de servicios en situaciones de emergencia) Pondra a disposicion del
gobierno sus servicios profesionales cuando ocurran circunstancias de emergencia, colaborando en la atencion

de situaciones extraordinarias que afecten a la sociedad y actuando en beneficio del interés publico. y

Articulo 51. (Apoyo a instituciones y participacion en la investigacién médica) Deberé colaborar con
instituciones publicas y privadas proporcionando los documentos e informes que le sean requeridos-en el'marco
de sus competencias. Asimismo, apoyara la investigacion médica que cumpla con criterios c_ie_nﬁﬂ(:os solidos, '
alineandose con los principios de la Declaracién de Helsinki y la Declaracion de Taipéi de/fa AMM; ' :

Articulo 52. (Contribucién al conocimiento y salud publica) Debera compattir su cqnp"cirﬁi'gnto. M
experiencia médica para promover el avance de la oftalmologia y la salud publica, en bengficio de sus pa¢iehtes
.\ . .

y de la sociedad en general, tanto a nivel nacional como internacional.

Articulo 53. (Desarrollo sostenible y proteccién al medio ambiente) Debera promover un-equilibrio
entre el desarrollo humano y la conservacion del medio ambiente, considerando los derechos de las
generaciones futuras. Debera adoptar practicas sostenibles en su ejercicio profesional y contribuir a la

proteccién de los recursos naturales, en linea con su compromiso ético hacia la salud y el bienestar de la

sociedad y el planeta.

Articulo 54. (Participacion social y contribucion al desarrollo nacional) Debera participar activamente
en su entorno social, promoviendo la cultura y los valores nacionales. Ademas, debera procurar desempenar
su actividad profesional en las localidades donde su conocimiento y experiencia puedan contribuir al desarrollo

nacional, promoviendo el bienestar comunitario.

Articulo 55. (Promocién de la justicia y equidad en la atencion médica) Debera apoyar la prestacion
de atencién médica justa y equitativa, abordando las desigualdades en salud y las violaciones de los derechos
de las y los pacientes y de las y los profesionales de la salud. Su actuacion estaré orientada a garantizar que

todos reciban la atencién médica necesaria, sin discriminacién ni exclusion.



Articulo 56. (Responsabilidad en la comunicacion de informacién cientifica) Las y los médicos
oftalmélogos por su impoﬁante’ papel en los ambitos de salud, educacion y formacién sanitaria, deberan ser
prudentes al divulgar informacion sobre descubrimientos, tecnologias o tratamientos, especialmente en
espacios publicos y redes sociales. Sus declaraciones deberan ser cientificamente precisas, comprensibles y
alineadas con la evidencia disponible.

Cuando sus opiniones sean contrarias a la evidencia cientifica, debera indicar claramente dicha

discrepancia, a fin de mantener la transparencia y evitar confusién en el publico.

Articulo 57, (Preservacion de la confianza publica en la profesion médica)

Debera actuar de manera que preserve la confianza del publico en la profesién médica, evitando
cualquier conducta que pueda debilitar esa confianza. Para mantener los méas altos estandares de conducta
profesional, debera estar preparada o preparado para denunciar ante las autoridades competentes cualquier

comportamiento que contravenga los principios de este Cadigo, contribuyendo asi al fortalecimiento de la ética
meédica y la integridad profesional.

TRANSITORIOS.

Primero. La presente reforma al Cédigo de Etica entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion en

la asamblea general, misma que debera ser publicada en el sitio web oficial de la Asociacién y distribuida por

medios electrénicos a sus asociadas y asociados.

Segundo. En caso de duda o conflicto en la interpretacion o cumplimiento del presente Codigo de
Etica, éstas se resolveran de conformidad con lo que disponga la comision de ética y profesionalismo de la
Sociedad Mexicana de Oftalmologia Colegio Nacional, A.C.

JURAMENTO.

Protesto por mi honor, poner todos mis conocimientos y experiencia al servicio de quien me lo solicite, en

beneficio de la sociedad y la nacidn entera cuando las circunstancias asi me lo exijan.

Defenderé con la verdad y fortaleza los derechos de las personas e instituciones para enaltecer con mis actos
la profesion a la cual pertenezco.

De faltar a la conciencia ética y a un comportamiento coherente con ella como profesionista, que se haga de mi

conocimiento y que la comunidad cientifica y la sociedad, me lo reclamen.



ANEXO 3.

A Dr. Alvarez Arce Luis Mario;

2. Dr. Gutiérrez Osuna Luis Alberto;

3. Dr. Cruz Pérez Ricardo;

4. Dr. Ruiz Orozco Humberto;

5. Dr. Ruiz Orozco Pedro;

6. Dr. Perales Casillas Jorge;

7. Dr. Gorjon Cano Carlos Gabriel;

8. Dr. Ojeda Pefa Luis Enrique;

9. Dra. Castaneda Martha Lucia;

10. Dr. Avalos Urztia Guillermo;

11. Dr. Alanis de la O José Félix;

12. Dr. Pinto Lépez Manuel;

13. Dr. Garcia Maravilla Salvador;

14. Dr. Nonaka Kurihara José Victor;

15. Dr. Rolén Arias Eduardo Antonio;

16. Dr. Castellanos Tostado J. Alfonso;

17 Dr. Marmolejo Guzman Manuel;

18. Dr. Preciado Ifiguez Victor Manuel;

19. Dr. Aceves Monroy Luis Eduardo;

20. Dra. Diaz Bringas Patricia;

21. Dr. Garcia Romero Ernesto Lazaro;

22. Dr. Garcia Zazueta Fernando;

23. Dr. Vargas Girard Agustin Fidel;

24, Dra. Virgen Gémez Rosa Maria;

25, Dr. Zamora Martinez Carlos Ernesto;

26. Dr. Torres Rosete Jorge Tonatiuh;

27. Dr. Mufioz Rodriguez Pablo;

28. Dra. Choza Romero Laura Elena;

29. Dr. Bustos Zermefio Francisco Radl;

30. Dra. Villasefior Fierro Emma Teresa;

31. Dr. Hurtado Godinez Jorge Guillermo;

32 Dr. Pérez Campos Juventino;

33. Dra. Villalpando Aguilar Gisela Aurora;

34. Dr. Moreno Salceda Jesus; R—
35, Dr. Ruelas Rodriguez Radl; o LAY
36. Dra. Rivera Robles Maria Virginia;

ar. Dr. Rodriguez Martin del Campo David; /
38. Dr. Lopez Montes de Oca Pedro; i
39. Dr. Mora Gonzalez Guadalupe Fernando;
40. Dr. Diaz Bringas Antonio; \ g
41 Dr. Naranjo Ahumada Carlos; ‘;L"_-'.,:- - .3\\" N
42, Dra. Gutiérrez Barrén Aurora; T ——
43, Dr. Becerra Bracho José Ramon;

44, Dr. Ibafiez Hernandez Miguel Angel;

45, Dr. Arellano Arroyo Juan Eulogio;

46. Dra. Arce Romero Luz Maria;

47. Dr. Romo Huerta Carmen Olivier;

48, Dr. Acosta Gonzalez Ricardo;

49. Dr. Santillan Lomas René Alejandro;

50. Dr. Cruz Mariscal Fernando;

51. Dr. Altamirano Robles Felipe de Jesls;

52. Dr. Acosta Ochoa Pedro;

53. Dr. Guerrero Cuevas Francisco Javier;

54. Dr. Gutiérrez Zerecero Abraham;

Dr. Lefiero Cérdova Rubén Mariano;

o
o



56. Dr. Panduro Loera José de Jesus;

57. Dr. Mendoza Gutiérrez Ricardo Javier Alejandro;
58. Dr. Corona Villicafia Victor;

59. Dra. Jaime Ballesteros Consuelo;

60. Dra. De la Torre Castro Rosa Elena;
61. Dra. Martinez Ruiz Adriana Marcela;
62. Dra. Rivero Rodriguez Leticia Edith;
63. Dra. Valadez Huizar Gloria;

64. Dr. Godinez Navarro Arturo;

65. Dra. Quintero Bernal Maria de Jesus;
66. Dra. Spencer Leyva Linda Rocio;

67. Dr. Zariga Flores Rubén;

68. Dr. Méarquez Allegre Carlos Gerardo;
69. Dr. Rubiano Veliz Hugo Alberto;

70. Dr. Dalli Palomera José Roberto;

71 Dr. Delgado Sotelo Roberto;

T2 Dr. Naranjo Ahumada Miguel;

73 Dra. Sanchez Castellanos Victoria Eugenia;
74. Dra. Garcia Garcia Maria de Lourdes;
75. Dr. Rodriguez Rosales Miguel Angel;
76. Dra. Watty de Urquidi Maria Eugenia Dra;
77 Dra. Flores Ortiz Irma Yolanda;

78. Dra. Silva Barragan Ruth;

79. Dra. Izquierdo Moncayo Eva Luz;

80. Dra. Montoya Sanchez Irene Maribel;
81. Dra. Becerra Cota Miriam Guadalupe;
82. Dra. Mercado Cortés Norma Alicia;
83. Dra. Amador Monroy Maria Arlette;
84. Dr. Navarro Sanchez Martin Jaime;
85. Dra. Ortiz Salazar Maria Guadalupe;
86. Dr. Martine.z Romero Esat César;

87. Dra. Gomez Rosenzweig Moénica;

88. Dr. Santos Garcia Arturo;

89. Dr. Cosio Batista Carlos Cesar;

90. Dr. Madrigal Gonzalez Genaro;

91. Dr. Caboara Moreno Mario Armando;
92. Dr. Padilla Ailhaud Andrés;

93. Dra. Ardila Diaz Judy;

94. Dr. Gémez Martin Martin;

95. Dr: lllescas Diaz Juan Carlos;

96. Dra. Valdez Alvarez Fatima Mayela;
97. Dr. Rojas Gomez Sergio;

98. Dra. Covarrubias Serrano Socorro Angélica;
99. Dr. Flores Gaitan David;

100. Dr. Lépez Gémez Enrique;

101. Dr. Saucedo Rodriguez Laura Ray;
102. Dra. Silva Lepe Ariadna;

103. Dr. Diaz Pérez Juan Manuel,

104. Dr. Vergara Mendoza Antonio,

105. Dra. Lopez Pefia Maria Silvia;

106. Dr. Paczka Zapata José Antonio;

107. Dra. Giorgi Sandoval Luz América;
108. Dra. Chacoén Acuna Claudia Veronica;
109. Dra. Martinez Figueroa Alma Rosa;
110. Dr. Sanchez Gonzalez José Salvador,;
111. Dr. Roig Melo Granados Enrigue Alfonso;



112. Dra. Gutiérrez Gonzalez Maria Aurora Cristina;
113. Dra. Higareda Flores Maria Rosa;

114. Dr. Castafneda Galindo Arturo;

115. Dra. Gémez Carmona Maria del Rocio;
116. Dra. Gavino Guerrero Verénica Ofmara;
147, Dra. Rodriguez Méndez Elizabeth;

118. Dr. Ochoa Tabares Juan Carlos;

119. Dra. Alvarado Castillo Beatriz;

120. Dr. Garcia Contreras Mario Salvador;
121, Dr. Barba Contreras Luis Benjamin;
122. Dra. Barrios Arce Maria Teresa;

123. Dra. Brisefio Velazquez Silvia;

124, Dr. Altamirano Diaz Alberto;

125. Dr. Chavez Anaya Eugenio;

126. Dra. Gonzalez Pérez Graciela;

127. Dr. Lefiero Garcia Gabriel;

128. Dr. Montiel de la Rosa Enrique;

129. Dra. Rodriguez Garcia Martha Estela Guillermina;
130. Dra. Segura Rangel lvonne;

131. Dr. Sobrado Rodriguez Juan Manuel;
132. Dr. Villar Calvo Victor Manuel Dr.;

133. Dra. De la Rosa Jaime Erika Consuelo;
134. Dra. Ayala Razén Marta Yolanda;

135. Dr. Montes Salcedo Miguel;

136. Dr. Solérzano Enriquez Oscar;

137. Dra. Castellanos Bala Elvia;

138. Dr. Acosta Flores Victor Hugo;

139. Dra. Ramirez Padilla Miria Araceli;

140. Dr. Pefia Aceves Adolfo;

141. Dr. Topete Jiménez Jorge,

142. Dra. Lépez Gonzalez Liliana del Rocio;
143. Dr. Hernandez Navarro Cesar Rufino;
144, Dr. Altamirano Vallejo Juan Carlos;

145. Dra. Espinoza Mufoz Maria Elena;

146. Dra. Luquin Calderén Ménica Rosario;
147. Dra. De Orta Arellano Fabiola;

148. Dra. Gonzalez Lomeli Mdnica Montserrat;

149. Dr. Lizarraga Corona Alfredo;

150. Dra. Sanchez Castro Grimelda Yuriana;
151. Dr. Cardenas Lamas Luis Javier,;

152. Dra. Camacho Choza Claudia Lilia;
153. Dra. Ramos Hernandez Miriam Adriana;

154, Dra. Madrigal Ruiz Perla Monserrat;
155. Dra. Cérdova Canela Rosa Quezalli;
156.  Dra. Alvarez Rivera Lidia Griselda;

157 Dra. Martinez Guzman Beatriz Alheli;
158. Dr. Rivas Ochoa Luis Fernando;

159. Dr. Mufioz Barocio Carlos David,;

160. Dr. Ruiz Garcia Humberto;

161. Dr. Ortiz Zavala Rafael;

162. Dra. Cardenas Gémez Lorena Elizabeth;
163. Dra. Ramos Castellén Cinthya;

164. Dr. Rios Ledn Rigoberto Vicente;

165. Dra. Ochoa Elizondo Mercedes Marisol;
166. Dra. Arévalo Simental Diana Esperanza;

167. Dra. Orozco Carroll Ménica;



168. Dr. Orozco Hernandez Axel,

169. Dr. Sanchez Licea Gabriel;

170. Dra. Guerrero Pefia Lizbeth Isabel;
171. Dra. Hernandez Valerio Blanca;

172. Dr. Peraza Alapizco Juan Carlos;
173. Dr. Aguilera Partida Jorge Arturo;
174. Dra. Baumgarten Robles Gabriela:
175. Dra. Zavala Aznar Maria Luisa;

176. Dra. Chavez Cedillo Elia Pamela;
17T Dr. Soto Gémez Abraham Eduardo;
178. Dr. Nufio Suarez Moisés Alejandro;
179. Dr. Salinas Gallegos José Luis;

180. Dra. Romo Sainz Montserrat;

181. Dr. Suéarez Velasco Rubén Alfredo;
182. Dr. Cisneros Gémez Sonia Monserrat;
183. Dra. Luna Mufioz Mariana Ivette;

184. Dr. Rodriguez Gutiérrez Andrés de Jesls;
185. Dra. Dorantes Diez Yesenia Yolanda;
186. Dra. Marquez Pérez Paloma Astrid;
187. Dr. Avalos Gaxiola Guillermo;

188. Dra. Avalos Gaxiola Karla Cristina;
189. Dr. Jauregui Franco Ricardo Osvaldo;
190. Dr. Carrillo Ceja Heliodoro Jaime;

191. Dr. Jauregui Franco Ricardo Osvaldo;
192, Dra. Carrillo Cuenca Sara Paula;

193. Dra. Martinez Martinez Yolanda Andrea;
194. Dr. Jacobo Oceguera Paola Yunue;

195. Dra. Loredo Pozos Gloria del Carmen;
196. .Dr. Avalos Gonzalez Carlos;
197. Dr. Moreno Martinez Carlos;

198. Dr. Ortiz Hernandez Rafael Arath;

199.  Dr. Rodriguez Gémez Alvaro;

200. Dra. Partida Calderén Sandra Elizabeth;
201. Dra. Vaal Gil Nadia;

202. Dra. Martinez Mayorquin Veronica Cristina;
203. Dr. Le Roy Marz Christian;

204. Dr. Cruz Monraz Esteban;

205. Dra. Pfeciado F'Iores Lina;

206. Dra. Velascoy Lévy Adriana;

207. Dr. Marquez Cardona Ernesto Tarcisio;
208. Dra. Sanchez Rios Alejandra;

209. Dr. Ruiz Valadez José Gabriel;

210. Dr. Delgado Pelayo Sarai; -

211. Dr. Villa Hernandez David;

212. Dra. Ibarra Elizalde Gabriela Estefania;
213. Dra. Martinez Sierra Elizabeth;

214. Dr. Malé Valle Francisco;

215. Dr. Mufioz Islas José Felipe;

216. Dr. Fernandez Cesefia Maria Mélida;
217. Dr. Garrido Camelo Juan Alberto;

218. Dr. Flores Serratos Belén lizel;

219. Dr. Villarreal Contreras Fatima Andrea;

220. Dr. Ng Aleman Dalia Denisse;
221. Dr.

222. Dra. Torres Martinez Veronica;

=

Rodriguez Zuno Diego;

223. Dr. Jiménez Garcia José Luis;



224, Dra. Garcia y Otero Sanchez Sara Aurora;
225, Dr. Robles Yemes Daniel;

226. Dra. Bejarano Lealisla Claudia Paloma;
227, Dr. Galvan Chavez Mauricio;

228. Dra. Casale Vargas Blanca Giovanna;
229, Dra. Dominguez Blanco Merari;

230. Dra. Ponce Horta Ana Maria;

231. Dr. Valencia Paredes Daniel;

232. Dra. Gutiérrez Farach Ana Lorena;
233, Dr. Rendon Félix Jorge;

234. Dr. Lépez Hernandez Javier;

235. Dra. Munoz Solorzano Bety;

236. Dra. Garcia Sanchez Gisela;

237. Dra. Romano Meza Karen Sofia;

238. Dr. Cortes Quezada Saul;

239. Dr. Moreno Nava Julio Cesar;

240. Dra. Nafiez Rivera Paulina;

241. Dra. Rivera Nufez Diana Milena;
242. Dr. Pefia Rodriguez Edgar Leonel;
243. Dra. Navarro Sanchez Carmen Danay;
244, Dra. Pefna Pérez Magda Lorena;

245, Dra. Bojérquez Yafnez Martha lvonne;
246. Dr. Casillas Villasefior Mauricio;

247. Dra. Nufiez Rivera Karla Estefania;
248. Dra. Macriz Romero Nicole;

249. Dra. Arias Gonzalez Nancy Paola;
250. Dr. Vargas Vergara Juan Pablo;

251. Dra. Del Rio Mora Daniela;

252. Dr. Aguilar Lozano Luis Alberto;

253 Dra. Rosas Joya Ménica Edith, y
254, Dr. Sepulveda Tinajero Luis Humberto.
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Registro Publlco dela
Propiedad y de Comercio

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE COMERCIO

BOLETA REGISTRAL
Antecedente: Prelacion: 317083
LIBRO 5 SECCION 5 OFICINA 2 INSCRIPCION 94
Folio electrénico: 10070
Derechos de inscripcién :  $7,150.00 Boleta de pago : 15294264
Se presento para su registroel 19 de JUNIO de 2025 alas 09:04 AM

Ubicacion:
GUADALAJARA, JALISCO
DENOMINACION
2™ COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO ASOCIACION CIVIL

Se registraron los siguientes movimientos: Asiento
Asamblea 24-JUN-25 11:14 AM 1077 - 1
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

-

Quedando inscrito en:
%7 TIyLAR can sede en SIN

FOLIO 10070 Escritura no. 98634 Fedatario Lic CARLOS FLAVIO OROZCO PE
MUNICIPIO, DISTRITO FEDERAL

DIRECTOR D 'RE?\/DEJURIDICO Y DE COMERC]O '

GUADAL‘A/JA EDIANTE ACUERDO NO. 198/2025
‘DE FE CHA 16 DE JUNIO DE 2025.

@@. y elabord:

MA LIZETTE AVALOS SANDOVAL Pagina 1 de 1 24-06-2025 11:24:45

Av. Prol. Alcalde #1855, Col. Miraflores
Guadalajara, Jalisco. C.P. 45270
JAL]SCQ 33 3819 24460 | ropcteescucha@jalisco.gob.mx

GORIERNO DEL EST




AVISO PARA DETERMINACION DE DERECHOS DE REGISTRO

Oficina Central del RPP y C con sede en Guadalajara, Jalisco

Conforme a los articulos 16 al 20 de la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco para el
Ejercicio Fiscal 2025.

Asi como a la Fraccidn 11l del Articulo 70 de la Ley de Hacienda del Estado de Jalisco.

COMPLEMENTO
NATURALEZA DEL ACTO O CONCEPTO AFECTADO
[PROTOCOLIZACION
r‘)\
DOCUMENTO
[Esc. 98634
NOMBRE DEL SOLICITANTE
|COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO, A.C.
DERECHOS DE REGISTRO FECHA DE COTIZACION
03 / JUNIO / 2025
S 7,150.00
PROTOCOLIZACION §  766.00
TRANSMISION DE
CAPITAL S -
™ ESCRITURA
FORANEA S 6,384.00
AUMENTO O
DISMUCION $ .

CONSTITUCION

“NOTA: La presente determinacién no implica una precalificacion de documentos, ya que el monto pagado puede
variar una vez ingresado el tramite para su inscripcion, de acuerdo a la calificacion realizada, de conformidad con los
articulos 62 y 65 de la Ley del Registro Publico de la Propiedad.



| CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

K-
'+ 3

. Hacienda

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SAT

CMO750117472
Registro Federal de Contribuyentes

COLEGIO DE MEDICOS
OFTALMOLOGOS DE JALISCO
Nombre, denominacion o razon

social

o -E

==
¥

=]

idCIF: 16050499857
VALIDA TU INFORMACION
FISCAL

CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

Lugar y Fecha de Emision
GUADALAJARA , JALISCO A 09 DE JULIO DE 2025

A

CM07501 17472

l
Datos de Identificacién del Contribuyente:

Fecha inicio de operaciones:

7 RFC: CMO750117472
j Denominacién/Razén Social: COLEGIO DE MEDICOS OFTALMOLOGOS DE JALISCO
Régimen Capital: ASOCIACION CIVIL
Nombre Comercial: - - - N

01 DE ENERO DE 1985

Estatus en el padrén: ACTIVO

Fecha de Gltimo cambio de estado:

04 DE MAYO DE 1998

Datos del domicilio registrado

cwlgo Postal:44130

Nombre de Vialidad: LOPEZ COTILLA

Namero Interior:

Tipo de Vialidad: CALLE

Nimero Exterior: 2123

Nombre de la Colonia: ARCOS VALLARTA

Nombre de la Localidad: GUADALAJARA

Nombre del Municipio o Demarcacién Territorial: GUADALAJARA

Nombre de la Entidad Federativa: JALISCO

Entre Calle: DUQUE DE RIVAS

Y Calle: FRANCISCO DE QUEVEDO

f
y\ctividades Econdmicas:

Pagina [1] de [2]

D A e e e e e e e e e i

Hacienda

Secretacia de Hacienda y Cradita Publica

Contacto

Av. Hicalgo 77, col. Guerrero, CP. 06300, Ciucad ce México
Atencidn telefanica cesge cualguier parte oel pais
MarcaSAT 55 627 22 728 y para el exterior gel pais

(+52) 55627 22728



Orden Actividad Econémica

Porcentaje | Fecha Inicio | Fecha Fin

1 IAsociaciones y organizaciones de profesionistas 100 01/01/2008
Regimenes:
Régimen Fecha Inicio | Fecha Fin
Personas Morales con Fines no Lucrativos 31/03/2002
Obligaciones:
Descripcion de la Obligacion Descripcion Vencimiento Fecha Inicio | Fecha Fin

Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y salarios |A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 31/03/2002
iposterior al periodo que corresponda.

servicios profesionales. Personas Morales. Impuesto Sobre la
Renta

|Dedaraci6n informativa anual de pagos y retenciones de IA mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente 01/07/2002

gastos efectuados del régimen de personas morales con fines no
lucrativos. Impuesto sobre la renta.

Declaracién anual informativa de los ingresos obtenidos y los \A mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente 01/01/2023

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del SAT, de conformidad con los Lineamientos de Proteccién de Datos
Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y proteccion de datos, a fin de ejercer las facultades

conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o comegir sus datos personales, puede acudir a cualquier Médulo de Servicios Tributarios y/o a través de la direccién

http://sat.gob.mx

"La corrupci6n tiene consecuencias jdeniincialal Si conoces algiin posible acte de corrupcién o delito presenta una queja o denuncia a través

de: www.sat.gob.mx, denuncias@sat.gob.mx, desde México: (55) 8852 2222, desde el extranjero: + 55 8852 2222, SAT mévil o www.gob.mx/sfp”.

Cadena Original Sello: 112025/07/09]CMO750117472]CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL|200001088888800000031||
Sello Digital: YbBZSswB6V+xjhdQSApgvY C7kWDfOc4MpCmehcnAzNHochRVgszgUKNAroL U7Wgibg015grF TYpsxKxdkXLe
v6ePblsyhLIzwGZ+TEDFTuCw4av3ri/upPKV2glhclE3AHJy3NhjbugJ2a1OWiu2lxXA/I36xMtc+KiiSs1aKo=
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Hacienda 99 sAT

Contacto

Av. Hidalgo 77, col. Guerrero, CP. 06300, Ciucad oe México
Atencion talefdnica gesde cualauier parte el pais
MarcalAT 55 627 22 728 y para el exterior el pais

(+52) 5562722728



